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VIRWUERT // PREFACE

Léif Maerzeger,
Léif Wielerinnen a Wieler,

e Sonndeg, 1. Juni 2023, wielt Dir een

neie Gemengerot deen eis schéi Gemeng

Maerzeg déi nachst sechs Joer weider

moderniséiert an entwéckelt fir de sél-
legen Erausfuerderunge vun eiser Zait gerecht ze
ginn. Mir sinn eng Equipe vu néng Fraen a Man-
ner - wéi d'Unzuel vun de Stémmen déi Dir ma-
ximal kénnt verginn - déi sech wéi 2017 forméiert
huet mat engem gemeinsamen Zil: Aert Vertraue
gewanne fir esou an der Kontinuitéit fir eis Gemeng
weiderzeschaffen.

Mir sinn d'Equipe ronderém de Buergermeeschter,
éischte Schaffen an zwee aktuell Gemengerots-
membere déi sech béssen erneiert huet. Mir respek-
téieren de Choix vun de Mandatairen, déi aus fami-
lidre, berufflechen oder perséinleche Grénn net méi
kénne kandidéieren.

Mir stinn an der Verantwortung a wéllen eis Ge-
meng, opbauend op dat wat scho gemaach ginn
ass, weidergestalten a sinn houfreg op de Bilan
deen aus der Mandatsperiode 2017 bis elo presen-
téiert ka ginn. Do ass et d’Emsetzung vu praktesch
der ganzer Schafferotserklarung, wou mir eis elo an
Zukunft virun allem op déi deelweis Erneierung a
Moderniséierung vun de Bildungsinfrastrukturen -
Schoul & Maison Relais - konzentréieren a wou de
Chantier grad ugefaang huet.

No vill Engagement an Aarbecht téscht der Ge-
meng an de Schoulpartner freet jiddereen sech op
dat wat kénnt, an de grousse Chantier vun der drin-
gend gebrauchter neier Schoul waert d'Gemeng in-
tensiv bis d'Rentrée 2026 beschaftegen.

Donieft ginn d'Stroossenaarbechten konsequent
weidergefouert: wéinst der Drénkwaasserleitung
fir d'éischt déi ganz Méchelbucher Strooss (vun
der Haaptstrooss bis op de Butzebierg) wou d’Aus-
schreiwung elo erfollegraich ofgeschloss ginn ass
an de Chantier nach virum Summer ufankt.

D'Industriezon, wéi all d'Stroossen déi net méi am
beschten Zoustand sinn, kommen dono drun an
d'Projeten leie praktesch prett am Tirang. Dat ém-
mer mam Virsaz fir d'Sécherheet ze verbesseren
an d'Reseauen komplett ze moderniséieren an op
de leschte Stand vun der Entwécklung ze bréngen,
an de Berdicher: Drénkwaasser, Kanal, Ofwaasser,
Stroum, Telekommunikatioun a Beliichtung.

Nieft désen Infrastrukturaarbechte setze mir eis
weider fir d'Zesummeliewen an der Gesellschaft an,
andeems mir d'Verdiner finanziell wéi logistesch
optimal énnerstétzen, déi,, Al Schoul" bei der Kierch
als Bierger- a Verdinshaus fir jonk a manner jonk -
en ,Haus fir jiddereen" — @mgestalten. D'Aarbechte
gi gutt virun an d'Raimlechkeete kénnen Enn vun
désem Joer a Betrib geholl ginn.

Administrativ wéi kommunikatiounstechnesch huet
Maerzeg sech an de leschte Jore komplett nei op-
gestallt. Mam neien an dynamesche Gemenge-
personal dreiwe mir dése Prozess virun a wéllen an
Zukunft déi verschidden Instrumenter a Kanal nach
besser notzen an optimiséieren.

Mir setzen eis weider dofir an, dass Dir Maerze-
ger houfreg op Ar Gemeng kénnt sinn: eng lieweg
Gemeng mat enger kompletter Offer vun Infra-
strukturen, mat dynameschen, kultur- a sportbe-
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geeschterte Verainer fir Jonk an Al, enger intakter
Natur mat flotte Spadséier- a VElosweeér an enger
adequater Offer vun Déngschtleeschtungen a Fréi-
zditaktivitéiten.

Mat der obligatorescher Refonte vum generelle
Bebauungsplan (PAG) hu mir eis dofir agesat, fir e
vill méi moderaten a méi luese Wuesstem ze ga-
rantéieren. Fir d'éischt géllt et an de nachste Joren
d'Infrastrukturen ze moderniséieren a mir enga-
géieren eis, dass eis Gemeng e schéint a liewens-
waert Duerf am landleche Raum bleift mam Fokus
op d’Allgemengwuel, ganz am Sénn vun eisem Leit-
motiv #mertzig4all - eng Gemeng fir jiddereen.

Op de niachste Saite kénnt Dir lech een lwwer-
bléck verschafen vun eisem émfangréiche Bilan a
Programm an der Kontinuitéit. Eis Equipe ass sech
der Verantwortung an de villen Erausfuerderunge
bewosst an ass bereet fir se weider unzepaken. Mir
zielen dofir op Ar Ennerstétzung a soen lech Merci
fir eis weiderhin Aert Vertrauen ze schenken.

Marcel BARROS
Stefano D'AGOSTINO
Claude FISCHER
Lena GOMES

Myriam HANSEN
Fernie LALLEMAND
Carine PIETTE

Mike POIRE

Lex SCHWIND



Cheres concitoyennes, chers concitoyens,
cheres électrices, chers électeurs,

e dimanche, 11 juin 2023, vous voterez un

nouveau Conseil communal qui conti-

nuera a développer et moderniser notre

belle Commune afin de répondre aux be-
soins et défis de notre époque. Notre équipe de
neuf femmes et hommes - autant de candidats
gue votre nombre maximal de voix - s'est formée
tout comme en 2017 avec le but de gagner votre
confiance pour continuer a travailler pour notre
Commune.

Notre équipe autour du Bourgmestre, du Premier
Echevin et de deux Conseillers communaux actuels,
s'est quelque peu renouvelée. Nous respectons le
choix des mandataires qui, pour des raisons fami-
liales, professionnelles ou personnelles, n'ont pas
pu soumettre leur candidature.

Nous sommes dans la responsabilité et désirons
continuer, sur base de ce qui a déja été réalisé, a
développer notre Commune, fiers du bilan du man-
dat 2017-2023 écoulé que nous pouvons présenter.
Pour donner suite a la mise en ceuvre de pratique-
ment toute la déclaration échevinale, il s'agit dans
les années a venir de se focaliser surtout sur la ré-
novation et modernisation partielle des infrastruc-
tures éducatives - Ecole et Maison Relais — dont le
chantier vient de commencer.

En effet, suite a I'énorme engagement et le travail
déja réalisés entre la Commune et les partenaires
scolaires, nous avons hate d'accompagner le grand
chantier de la nouvelle Ecole qui va occuper la Com-
mune d'une maniére intensive jusqua la rentrée
scolaire de 2026.

Toutefois, ceci ne nous empéchera pas de continuer
les chantiers routiers d'une facon conséquente, en
commencant - en raison de la conduite d'eau po-
table - par le renouvellement de la rue de Michel-
bouch pour laguelle la soumission publique vient
d'étre cloturée avec succes et dont le chantier com-
mencera avant ['été.

Ensuite suivront la zone industrielle, tout comme
les autres rues en mauvais état et pour lesquelles
les projets sont pratiquement préts, toujours avec
l'objectif de renforcer la sécurité et de moderniser
complétement les réseaux pour qu’ils soient a la
pointe du développement, notamment dans le do-
maine de l'eau potable, des canalisations et eaux
usées, de l'électricité, des télécommunications et
de l'éclairage public.

A part les travaux d'infrastructure, nous continu-
ons a nous engager pour le vivre-ensemble dans
notre société, surtout en soutenant les clubs et
associations financierement et en logistique, et en
transformant I'’Ancienne Ecole prés de I'Eglise en
une maison intergénérationnelle des citoyens et
des associations - « une Maison pour tous ». Les
travaux y avancent bien et a la fin de I'année, nous
pourrons inaugurer les locaux.

D’un point de vue administratif et communication-
nel, la Commune de Mertzig a completement fait
peau neuve au cours des derniéres années. Avec
le nouveau personnel communal dynamique, nous
espérons poursuivre ce processus en perfection-
nant et en optimisant davantage [utilisation des
divers instruments et canaux de communication.

VIRWUERT /| PREFACE

Nous désirons continuer cet engagement pour que
vous - citoyennes et citoyens de Mertzig — puis-
siez étre fiers de votre Commune : une Commune
vivante disposant d'une offre complete d'infra-
structures, avec des associations culturelles et
sportives engagées et intergénérationnelles, une
nature intacte avec de nombreux sentiers cyclables
et pedestre, ainsi qu'une offre adéquate de services
et dactivités de loisirs.

Avec la refonte obligatoire du plan daménagement
général (PAG), nous avons aspiré a garantir une
croissance démographique plus lente et modérée.
Il s'agit avant tout de moderniser les infrastruc-
tures au cours des prochaines années. Nous nous
engageons pour que notre Commune demeure un
village de l'espace rural riche en beauté et en quali-
té de vie, axé sur le bien-étre commun dans l'esprit
de notre leitmotiv #mertzig4all - une Commune
pour tous.

Nous vous invitons a vous faire une idée de notre
vaste bilan et notre programme ambitieux sur les
pages suivantes. Notre équipe est bien consciente
des nombreux défis qu'elle est préte a relever. Nous
comptons sur votre soutien et nous vous remerci-
ons de la confiance que vous nous accordez.

Fernie LALLEMAND
Carine PIETTE

Marcel BARROS
Stefano D'AGOSTINO

Claude FISCHER Mike POIRE
Lena GOMES Lex SCHWIND
Myriam HANSEN
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Marcel BARROS

53 Joer // Energieberoder // Gemengeconseiller zénter 2022

53 ans // Conseiller en énergie // Conseiller communal depuis 2022

D e Marcel Barros wunnt zénter 1992 zu Maerzeg wou hien deemools ganz
jonk d',Saiterthaus" um Butzebierg kaaft huet, wat hien dono jorelaang re-
novéiert huet. De Marcel ass bestuet a Papp vun 3 erwuessene Kanner. Am Ka-
dervun der Komplementarwal ass de Marcel zénter Oktober 2022 am Gemenge-
rot an zénter 2017 President vun der ,,Gringer Kommissioun".

Berufflech huet de Marcel sech puermol nei orientéiert fir seng Karkompetenze
besser anzesetzen, an awer och fir senger Leidenschaft, alles wat sech ronde-
rém nohalteg Energieressourcen dréit, all Kéier ee Krack méi no ze kommen. Dat
goung vum Bankesecteur iwwert Schradinerei a Miwwelrestauratioun, bis zum
techneschen Déngscht am Behénnerteberdich fir schliisslech am edukativen
Domaine ze landen. Do hélt de Marcel als Energieberoder Couren an de Grond-
schoule fir déi Jonk fir erneierbar Ressourcen an d’Nohaltegkeet ze begeesch-
teren an ze sensibiliséieren. De Programm ,Nachhaltigkeit macht Schule" huet
hien esou jorelaang begleet a ville Schoule vum Land, e.a. och zu Mderzeg.

De Marcel huet souzesoen seng Passioun zum Beruff gemaach fir elo als Energie-
beroder am Optrag vun der KlimaAgence ze schaffen. Donieft organiseiert hien
zénter mei wéi 10 Joer Atelieren an de Maisons Relaisen a Jugendhaiser queesch
duerch d'Land, wou scho vill interessant a waertvoll Projeten zustan komm sinn.
Fir sdi laangjaregen Engagement fir erneierbar Energie ass hien 2022 geéiert gi
mat enger ,,Prime promotionnelle” vum Fonds Nova Naturstroum.

De Marcel Barros huet duerch sdin Asaz an der ,,Gringer Kommissioun" an elo
och am Gemengerot scho villes beweegt a war maassgeeblech bedeelegt un der
Zertifikatioun vu Maerzeg als éischt Gemeinwohlokonomie-Gemeng zu Létze-
buerg an och beim Gold-Audit am Klimapakt. An och beim Repair Café Maerzeg
ass de Marcel de Mann vun der éischter Stonn!
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arcel Barros habite a Mertzig depuis 1992. Tres jeune, il a fait l'acquisition

du « Séiterthaus » au Butzebierg, la maison qu'il a rénovée durant beau-
coup d'années. Marcel est marié et pere de 3 enfants adultes. Suite aux élections
communales complémentaires d'octobre 2022, il siege au Conseil communal, et
il préside la « Commission verte » depuis 2077.

Professionnellement, Marcel c'est réorienté plusieurs fois pour acquérir toujours
plus d'expérience afin de se rapprocher toujours plus de son but et de sa passion :
tout ce qui concerne les énergies renouvelables et la durabilité. Débutant a la
banque, puis passant par la rénovation de meubles, le service technique dans
le domaine du handicap, pour arriver finalement dans I'éducation. Il donne des
cours dans les écoles fondamentales en matiére des ressources renouvelables et
de durabilité. Il a ainsi accompagné durant des années le programme « Durabi-
lité fait école » dans de nombreux établissements scolaires dans tout le pays et
a Mertzig.

Marcel a ainsi fait de sa passion son métier en agissant comme conseiller en
énergie pour '« Agence du Climat ». En plus, il organise depuis plus de 10 ans des
ateliers dans les Maisons Relais et Maisons de Jeunes a travers le pays. Fin 2022,
il a été honoré avec une « Prime promotionnelle » du Fonds Nova Naturstroum.

Marcel Barros s'est engagé de facon exemplaire dans les travaux de la « Com-
mission verte » et siége également au Conseil communal depuis quelques mois
suite a la vacance de postes. Il a contribué considérablement a la certification
de Mertzig comme premiére « Commune de I'Economie pour le Bien commun »
et dans le cadre du Pacte Climat ot la Commune a atteint le plus haut degré, a
savoir la certification « or ». Il est aussi 'homme de la premiére heure du « Repair
Café » a Mertzig.



EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

oo Do

,D'Liewensqualitéit vun den Awunner vu Mderzeg : « La qualité de vie des concitoyens me tient a
lait mir besonnesch um Haerz an dofir war ech frou coeur et pour cela j'étais fier et content de de-
an houfreg wéi ech virun ca. 5 Joer d'Geleeénheet - venir le président de la « Commission verte ».
krut fir President vun der ,,Gringer Kommissioun" ; Durant ces 5 années, nous avons soutenu et
ze ginn. Déi lescht Joren hu mir vill nohalteg an S accompagné de nombreux projets écologiques
okologesch Projete begleet an énnerstétzt, wéi e et durables tels que I'évenement « Bike4all »,
z.B. de Bike4All, den Dag vum Bam, déi kleng a la « Journée de l'arbre », le « petit et grand
grouss Botz oder rezent och d'Infoversamm- nettoyage », et plus récemment la réunion
lung zum Bau vun enger Minisolaranlag. Als d'information sur la fabrication et l'installation
Gemengerotsmember ass et mir wichteg fir { de mini-photovoltaiques. En tant que membre
mai Baitrag zu den Entscheedungen déi mus- T du Conseil communal, il m'est important de con-
se geholl gi baizesteieren. D'Verkéiersberoue- . tribuer aux décisions a prendre. A titre d'exemple,
gung am Duerf ass do z.B. e wichtegt Thema l'apaisement de la circulation est un sujet impor-
well d'Sécherheet vun de Bierger, vu jonk bis tant car la sécurité routiere des habitants jeunes et
al, émmer garantéiert muss sinn.” moins jeunes doit toujours étre garantie. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Stefano D'AGOSTINO

35 Joer // Politolog, Professer am Dikrecher Kolléisch // Gemengerot zénter 2011, 1. Schaffen zénter 2017
35 ans // Politologue, Professeur au Lycée Classique de Diekirch // Conseiller communal depuis 20117,

Premier Echevin depuis 2017

D e Stefano D'Agostino wunnt scho vu klengem un zu Maerzeg. Hien ass
zénter 2022 mam Anne Bidoli bestuet an si hunn 2 Kanner. Zénter zwielef
Joer vertrétt hien d'Bierger am Gemengerot - téscht 2017 a 2023 als 1. Schaf-
fen, téscht 2011 a 2017 als Conseiller. Zénter 2017 vertrétt de Stefano d'Gemeng
Maerzeg als Délégué an den interkommunale Syndikater SICONA a SIDEC.

No der Premiére am Dikrecher Kolléisch huet hien op der Université Libre de
Bruxelles ee Master an de Politikwéssenschaften gemaach, mat Spezialisatioun
op europaescher Legislatioun.

De Stefano ass Professer am Dikrecher Kolléisch (LCD). Hien enseignéiert d'Fach
Vie et Sociéte op ville Klassen a gétt och d'Fach Létzebuergesch op enger CLIJA-
Klass. Donieft wiert hien ab September der Equipe vum Service d'orientation
(SeO) am LCD biitrieden. Virdrun huet hien als Beoptraagte fir Effentlechkeets-
aarbecht am Europdesche Parlament geschafft. 2016 huet hie mam Viviane Re-
ding um Buch ,Roaming - Der Kampf von David gegen Goliath" matgeschafft,
nodeems hien zwee Joer am Ausseministere war. 2013-14 war hien Assistent vum
Astrid Lulling am Europaparlament, als Beroder an de Beréicher Landwirtschaft,
Fraerechter, Wirtschaft a Warung.

Politesch ass de Stefano sait senge Studien engagéiert. Nieft der Gemengepoli-
tik ass hien och parteipolitesch énnerwee.

Méi wéi zéng Joer laang war hien zu Mderzeg am Fussball an hien huet fénnef

de Stefano immens garen, ass gar an der Natur a verbréngt vill Zdit mat senger
Famill.
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tefano D’Agostino est originaire de Mertzig. Depuis 2022, il est marié avec

Anne Bidoli, avec qui il a deux enfants. Depuis douze ans, il représente les
citoyens au Conseil communal - en tant que Premier Echevin entre 2017 et 2023,
en tant que Conseiller communal entre 2011 et 2017. Depuis 2017, Stefano est
le délégué de la Commune de Mertzig au sein des syndicats intercommunaux
SICONA et SIDEC.

Apreés avoir décroché son diplome de fin d'études secondaires au Lycée classique
de Diekirch, Stefano a fait des études de Master en sciences politiques — avec une
spécialisation sur la Iégislation européenne - a I'Université Libre de Bruxelles.

Actuellement Professeur au Lycée Classique de Diekirch (LCD), il y enseigne le
cours de « Vie et Société » dans de nombreuses classes et le luxembourgeois
dans une classe CLIJA. A partir de septembre 2023, Stefano va en outre intég-
rer l'équipe du Service d'orientation (Se0) du LCD. Auparavant, il a été chargé
des relations publiques au Bureau du Parlement européen a Luxembourg. Pass-
ionné par l'écriture, Stefano a assisté Viviane Reding dans la rédaction du livre
« Roaming - le combat de David contre Goliath en 2016, apres avoir travaillé
pendant deux années au Ministére des Affaires étrangéres et européennes ».
Entre 2013 et 2014, il était l'assistant dAstrid Lulling au Parlement européen en
matiére d'agriculture, droits des femmes, économie et monnaie.

L'engagement politique de Stefano date déja de ses études. Outre la politique
communale, il a également un engagement partisan.

Stefano a passé plus de dix ans au FC Sporting Mertzig et a joué au théatre pen-
dant prés de 5 ans aupreés des « Maerzeger Fonkerten ».

Dans son temps libre, Stefano adore lire, se promener dans la nature et passer
du temps avec sa famille.



,Fir mech sti Waerter am Méttelpunkt. Ménsche-
wierd, Toleranz, Solidaritéit, 6kologesch No-
haltegkeet, ... D'Verbesserung vun der sozialer
Kohesioun féiert zu engem méi staarken Ze-
summenhalt, wat méi Liewensqualitéit bedeit.
Enger Gemeng geet et gutt wann et dem Bier-
ger gutt geet. Téscheménschlech Relatioune
sinn op mannst genau sou wichteg wéi di
technesch Aspekter. Meng bescheiden Origin-
nen, a virun allem meng béid Groussmammen,
déi sech trotz Analphabetismus duerch d'Liewe
gekampft hunn, hu mech politesch gepraagt a
mech dozou beweegt, eis Welt zu enger bes-
serer Plaz wéllen ze maachen. Als Papp ass et
mir besonnesch wichteg, eis Gemeng Kanner- a
Familljefréndlech ze gestalten. Fir alles dat wéll ech
mech, zesumme mam M-team, engagéieren.”

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

e

« Ce qui compte pour moi, ce sont les valeurs.
Dignité humaine, solidarité, soutenabilité écologi-
que, ... Lamélioration de la cohésion sociale ren-
force le sentiment d'appartenance commune, ce
qui apporte plus de qualité de vie. Une Commune
se porte bien lorsque ses citoyens vont bien.
Les relations interhumaines sont au moins aus-
siimportantes gue les aspects techniques. Mes
origines modestes, et surtout mes deux grand-
meres qui ont toujours su se battre, malgré leur
analphabétisme, m'ont influencé politiquement
et incité a vouloir faire de notre monde un en-
droit meilleur. En tant que pére, il m'importe de
développer notre Commune en tenant compte
des besoins des enfants et des familles. C'est pour
tout cela gue je veux m'engager avec le M-team. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Claude FISCHER

58 Joer // Berodungs-Expert an der Liewensméttelveraarbechtung

58 ans // Expert-Conseil en transformation alimentaire

D e Claude Fischer ass zu Dummeldeng, Viruert vun der Stad Létzebuerg,
grouss ginn. Hie wunnt zénter 1998 zu Mderzeg wou seng zwee grouss
Kanner, déi geschwénn hir Uni-Studien ofschléissen, opgewuess sinn.

No der Hotelsschoul zu Dikrech huet de Claude zu Grenobel Hotel-Management
studéiert a war déi éischt Hallschent vu senger berufflecher Carriére Gerant am
Horeca-Secteur vu Betriber an Déitschland, am Frankraich, an der Belsch an zu
Létzebuerg. Déi lescht 20 Joer war seng Beruffung d’Entwécklung vun de Lie-
wensméttel aus der regionaler a Bio Landwirtschaft. Hien huet do enorm do-
zou bdigedroen dass sech de Label ,,Produit du Terroir an d'Létzebuerger Mark
,BIOG" (Bio-Bauere-Genossenschaft) um Marché etabléiert huet mat haut méi
weéi 100 frésche Bio-Produiten an de Butteker.

Elo um Enn vum Beruffsliewe wéll hie seng Erfarung a Kenntnisser an den
Déngscht vun der Allgemengheet setzen. Grénnungsmember a Member vum
Verwaltungsrot vun der ,Gemeinwohlokonomie Létzebuerg Asbl“ huet hien
immens engagéiert matgeschafft am Zertifikatiounsprozess vun der Gemeng
Maerzeg am LEADER-Projet #mertzig4all. De Claude ass donieft och Grén-
nungsmember an am Verwaltungsrot vun der ,,Greenergy Maerzeg-Feelen", eng
Société coopérative, déi sech engageiert fir d'Produktioun vun erneierbaren
Energien.
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laude Fischer a grandi a Dommeldange, faubourg de Luxembourg. Il habi-
te depuis 1998 a Mertzig et ses deux enfants, qui termineront bientét leurs
études universitaires, y ont grandi.

Apreés ['Ecole hételiére a Diekirch et ses études en gestion hételiére a Grenoble,
il a travaillé en tant que gérant Horeca pendant la premiére partie de sa carriére,
ceci en Allemagne, France, Belgique et au Luxembourg. Les vingt derniéres an-
nées, il était responsable du développement de produits alimentaires régionaux
et bio au Luxembourg. Il a entre autres énormément contribué au développe-
ment des produits sous le label « Produit du Terroir » et de la marque luxem-
bourgeoise « BIOG », avec plus de 100 produits frais bio, préts a I'emploi.

Arrivé a la fin de sa vie professionnelle, il veut mettre ses expériences multiples
au service de la société. Il est membre fondateur et membre du conseil d'adminis-
tration de la section luxembourgeoise de la « Gemeinwohlékonomie » (Economie
pour le Bien commun), et s'est investi beaucoup dans le cadre du projet LEADER
#mertzig4all oti notre Commune ceuvre pour une société et une économie plus
justes. Egalement membre fondateur et membre du conseil d’administration
de la société coopérative Greenergy Mertzig/Feulen, il participe activement au
développement régional de la production d'énergies vertes.



»Ech hunn déi kleng Mderzeger Revolutioun viru
6 Joer énnerstétzt a si net enttauscht gi vum
Resultat. Natierlech kann nach villes verbessert
ginn, an dorunner géif ech mat menger Erfa-
rung gare matschaffen. Ech sti fir ménschlech
Waerter an nohalteg Wirtschaften. A menger
laanger Beruffserfarung hunn ech geléiert, dass
Eierlechkeet an Transparenz, kombinéiert mat
Qualitéitsaarbecht, sech émmer duerchsetzen.
Dése Grondsaz gehéiert och an déi kleng a grouss
Politik, an d'gesellschaftlech Zesummeliewen
am Allgemengen. Als gebuerene Gestionnaire an
Entrepreneur setzen ech mech e.a. a fir eng gutt
Finanzgestioun a fir d'Wuel an d'Zesummeliewe
vun alle Mderzeger."

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

el

« J'ai déja soutenu la petite révolution de Mert-
zigily a 6 ans, et le résultat me plait. Bien sdir; il
y aura toujours des améliorations possibles, et
je voudrais y contribuer en tirant profit de mes
expériences variées. Je milite pour les valeurs
humaines et une gestion durable. Durant ma
longue expérience professionnelle, jai appris
que la transparence, assortie a du travail de qua-
lité, sont la base de la pérennité d'un projet. Je
suis d'avis que ces principes devraient régir la pe-
tite et la grande politique, ainsi que la vie commu-
nautaire en général. Gestionnaire et entrepreneur
toute ma vie, la bonne gestion des finances me tient
autant a coeur que le bien-étre et la cohésion sociale
des Mertzigeois. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Lena GOMES

Educatrice graduée // 52 Joer
Educatrice graduée // 52 ans

'Helena Gomes, genannt Lena, ass zu Ettelbréck op d'Welt komm a wunnt
sdit 1997 zu Mderzeg. Hatt ass bestuet an huet zwee erwuesse Meedercher:
d'Sonia (28 Joer) an d’Elsa (21 Joer).

Als geléiert Coiffeuse huet d'Lena 13 Joer laang an désem schéine Beruff ge-
schafft, fir sech dunn @mzeorientéieren an den Diplom vun der Sozialpedagogin
zu Léck nozemaachen am ,,Centre de Promotion Sociale".

D'Maison Relais Maerzeg huet 2005 seng Dieren opgemaach an d'Lena war ab
2009 am Team als ,,Aide socio-éducative” wou hatt sech fir d'éischt voller Ener-
gie an dése neie Berdich lancéiert huet. Séier wollt d’'Lena sech @émmer mei an
de pedagogesche Berdich eraschaffen an hat dunn nieft senger Aarbecht den
Diplom vun der ,,Educatrice graduée" nogemaach.

2015 gouf d’Lena dunn zu der ,,Chargée de direction" vun der Maerzeger Maison
Relais ernannt, eng Aufgab, déi hatt mat Haerz a Séil bis zu enger ,,Long-Co-
vid" Erkrankung 2021 ausgelibt huet. Gesondheetsbedingt huet d’'Lena zu deem
Moment d'Direktioun leider missten ofginn, fir neien Aufgaben bei sengem Pa-
tron Arcus nozegoen.

Bastelen, Molen, Kachen, an der Natur spadséiere goen - dést sinn dem Lena
seng Passiounen. Hatt geet d'Saachen ganz gdr nofuerschen a noliesen fir sai
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elena Gomes, nommée Lena, est née a Ettelbriick et habite a Mertzig depuis
1997. Elle est mariée et a deux filles adultes : Sonia (28 ans) et Elsa (21 ans).

Formée en tant que coiffeuse, Lena a travaillé dans ce beau métier pendant 13
années, avant de se réorienter afin d'étudier la profession d'éducatrice au « Cen-
tre de Promotion Sociale » a Liége.

La Maison Relais de Mertzig a ouvert ses portes en 2005 et dés 2009, Lena y a
intégré I'équipe en tant qu'« aide socio-éducative », un défi dans ce nouveau
domaine qu'elle a relevé avec beaucoup d'élan. Rapidement, Lena a développé
des compétences en pédagogie, de sorte qu'elle a repris les études et passé le
dipléme d'« éducatrice graduée » parallélement a son travail.

En 20175, Lena a été nommée « Chargée de direction » de la Maison Relais de
Mertzig, une fonction qu'elle a exercée avec coeur et ame jusqu’au moment ot
elle a été frappée par la maladie de « Long-Covid » en 2021. Pour des raisons de
santé, Lena a di renoncer a la direction de la Maison Relais pour se consacrer
apreés la guérison a de nouvelles taches auprés de son employeur Arcus.

Lena adore bricoler, dessiner, cuisiner, et se promener dans la nature. Elle aime
approfondir ses connaissances en lisant et, surtout, passer son temps libre en
famille.



,»Et ass mir wichteg dem Bierger noze-
lauschteren, aktiv matzeschaffen fir eis

Gemeng no vir ze bréngen. Ech sinn

iwwerzeegt, dass d'Zesummenaarbecht an

den Zesummenhalt vu Kompetenzen an de
Ressourcen een Erfolleg ka ginn. Als Mamm,
Educatrice an als Ménsch l3it mir d'Wuel vun

de Kanner an de Matbierger um Haerz. Ech wéll
dofir matgestalten a Responsabilitéit fir d'Gemeng
Maerzeg a sengen Awunner iwwerhuelen. Ech si
frou an enger engagéierter Equipe ze sinn an hof-
fen d'Chance ze kréie mech aktiv fir eis Gemeng ze
bedeelegen.”

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Pfee G

« Il m'importe d'étre a I'écoute des citoyens et de
travailler beaucoup pour faire avancer notre Com-
mune. Je suis convaincue que la coopération, ain-
si que la mise en commun de compétences et de
ressources menent vers le succes. En tant que mere,
éducatrice et citoyenne, le bien-étre des enfants et
de mes concitoyens me tiennent a cceur. Cest pour-
quoi je veux m'engager activement et assumer des
responsabilités pour la Commune de Mertzig et ses
habitants. Je suis heureuse de faire partie d'une
équipe dynamique et espére obtenir la chance de
m'engager activement. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Myriam HANSEN

49 )oer // Léierin // Gemengeconseillére zénter 2017
49 ans // Institutrice // Conseillere communale depuis 2017

'Myriam Hansen wunnt sdit senger Gebuert hei zu Mderzeg an huet 2 Bou-
wen: de Numa (13 Joer) an de Noah (16 Joer).

No der Premiére zu Dikrech am Kolléisch, huet d'Myriam Pedagogie studéiert an
schafft sait 28 Joer als Léierin zu Useldeng an der Grondschoul.

Wat d'Verainsliewen ugeet, sou huet d'Myriam an der Maerzeger Musek 25 Joer
laang Biigel, respektiv Saxophon gespillt, an der fréierer Theaterequipe vun der
Chorale Sainte Cécile Maerzeg matgewierkt, an och laang Joren um Niklosbal
vun der lokaler Croix-Rouge Sektioun den Houseker gespillt.

Firwat d’'Myriam sech 2017 als Lokalpolitikerin engagéiert hat, war énnert an-
erem de Bau vun enger neier Schoul zu Maerzeg, well deemools seng eege Kan-
ner an och hier Enseignanten ze kampfen hate mat Klassesall, déi deelweis mol
net der regularer Norm entsprach hunn. An enker Zesummenaarbecht mat all de
Schoulpartner a nom Vote vum Gemengerot am Juni 2021 huet de Chantier end-
lech ugefaang an et kann ee sech elo schonn op de neie Schoulkomplex freeén!
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yriam Hansen est originaire de Mertzig et a deux fils: Numa (13 ans) et
Noah (16 ans).

Apreés avoir décroché son diplome de fin d'études secondaires au Lycée classique
de Diekirch, Myriam a fait des études de pédagogie. Depuis 28 ans, elle est insti-
tutrice a I'Ecole fondamentale d’Useldange.

En ce qui concerne la vie associative, Myriam a enrichi pendant 25 ans la Fan-
fare de Mertzig avec son Bugle et son Saxophone, et a également fait partie de
I'équipe de théatre de la Chorale Sainte Cécile. En outre, elle a longtemps joué le
réle du Pére Fouettard a l'occasion du Bal traditionnel de la Saint-Nicolas, orga-
nisé chaque année par la section locale de la Croix-Rouge.

La raison pour laquelle Myriam avait décidé de s'engager localement en 2017
résidait dans sa volonté de contribuer a la construction d’'une nouvelle école a
Mertzig. Ses propres enfants ainsi que le corps enseignant devaient faire face a
des salles de classe gui ne correspondaient guére a la norme réguliére. En colla-
boration étroite avec tous les partenaires scolaires et a la suite du vote du projet
par le Conseil communal en juin 2021, le chantier vient maintenant de démarrer
et on peut se réjouir d'ores et déja du nouveau complexe scolaire.



,Viru bésse méi wéi 100 Joer gouf d'Walrecht hei
zu Létzebuerg sou reforméiert, dass och Fraen
duerfe wiele goen a sech politesch engagéie-

re kennen. Aus Respekt fir all déi, déi deemools
gekampft hunn, fir dést Walrecht ze erreechen,
wéll ech mech als Fra politesch engagéieren. Ech
si mir bewosst, dass een als Lokalpolitikerin oft
uneckt, well et kann een jo net @mmer jiddereen
mat all Entscheedung frou maachen. Awer et
ass émmer méi einfach fir an der zweeter Rei ze
meckeren, wéi et an der éischter Rei besser ze
maachen.”

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

P oo 5

« Il'y a un peu plus de 100 ans, le droit de vote a été
réformé au Luxembourg d'une maniere telle que les
femmes aussi puissent voter et s'engager politique-
ment. Par respect pour toutes celles et ceux qui se
sont battus pour ces droits, je m'engage politique-
ment. Je suis consciente qu'en tant qu'élue locale,

il est difficile de faire 'unanimité, sachant que les
décisions ne peuvent pas toujours satistfaire tout le
monde. Mais il est toujours plus simple de critiquer a
distance que d'agir en premiére rangée. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Fernie LALLEMAND

61)oer // Pensionéiert Staatsbeamtin
61ans // Fonctionnaire retraitée

'Fernie Lallemand ass gebierteg vu Réiden op der Atert an wunnt zénter
1988 zu Mderzeg op der Haaptstrooss. Hatt ass bestuet mam Guy Rasquin,
e Stackmaerzeger.

No der 10¢ ,Secrétariat” zu Ettelbréck an der Méttelschoul, haut Lycée techni-
que, ass d'Fernie bei der Post am ,,Postscheck" agestallt gi wou hatt och seng
ganz berufflech Carriere warend 40 Joer geschafft huet. Zénter 2019 an der
wuelverdéngter Pensioun, ass d'Fernie @mmer fir seng Famill do a versuergt
reegelméisseg sdin Enkel.

D'Fernie ass immens engageiert am Veradinsliewen an iwwerall do wou eng Hand
gebraucht gétt fir unzepaken: bei der Marche Gourmande Maerzeg Asbl, beim
ganz neie Verain Noperschaftsinitiativ oder och als Presidentin bei der,,Commis-
sion intergénérationnelle” vun der Gemeng a bei Aktioune fir de gudden Zweck
weéi z.B. dem Télévie deen d'Recherche géint de Kriibs énnerstétzt. D'Fernie geet
och ganz garen an de Maerzeger Précoce Geschichte liesen an hélleft bei Traditi-
oune weéi dem , Liichtméssdag".

D’Fernie ass och d'offiziell Vertriederin vun der Gemeng am Club Senior Nord-
stad an engagéiert sech nieft de Mderzeger Verdiner zénter puer Joer an der
Béaertrefer Musek a ganz rezent och am Organisatiounscomité vum Cinquante-
naire vun de ,Pérmesfrénn” (Amis de St Pirmin), de Verain fir den Erhalt an
d'Férderung vun der Pilgerstatt um Pirminusbierg zu Kauneref (Kaundorf).
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F ernie Lallemand est originaire de Redange-sur-Attert et habite a Mertzig de-
puis 1988. Elle est mariée avec Guy Rasquin, Mertzigeois de souche.

Aprés la 10° « Secrétariat » a 'Ecole moyenne d'Ettelbruck, devenue le Lycée
technique, Fernie a passé quarante années de vie professionnelle chez « Poste
et télécommunications Luxembourg » au service des « chéques postaux ». Re-
traitée depuis 2019, elle est toujours proche de sa famille et aime passer beau-
coup de temps avec son petit-fils.

Fernie est trés engagée dans le milieu associatif et toujours préte a donner un
coup de main : aupreés de la « Marche Gourmande Mertzig asbl » ou de la nou-
velle association « Noperschaftsinitiativ » qui promeut l'interaction entre voi-
sins. Elle préside la Commission intergénérationnelle de la Commune de Mertzig
et s'engage dans le cadre de manifestations de bienfaisance comme le « Télévie »
qui soutient la recherche contre le cancer. Elle donne lecture d'histoires au
« Précoce » de I'Ecole fondamentale et accompagne les enfants lors des traditi-
ons locales telle que la chandeleur.

Fernie est la représentante officielle de la Commune auprés du « Club Senior
Nordstad » et s'engage depuis des années aupres de la Harmonie de Berdorf et
tout récemment au comité d'organisation du cinquantenaire des « Amis de St
Pirmin », l'association qui entretient et promeut le lieu de pélerinage « Pirminus-
bierg » a Kaundorf.



,4Als Zil hunn ech, dass eis Kanner garen zu

Maerzeg an d'Schoul ginn, dass mir eng gutt

Maison Relais hunn an dass all Kand déi sel-

wecht Chance kritt. Och déi eeler Generatioun

daerf net ze kuerz kommen, z.B. wann et dréms geet
den Internet oder de Fonctionnement vun engem
Handy ze erklaren. Et geet dréms eis Senioren émmer
gutt ze informéieren, flott Aktivitéiten unzebidden an
och @émmer en oppent Ouer zu hunn fir hir Suergen.
An eis schéi Spadséier- a Béschweeér sollen nach gutt

ausgeschéldert ginn, e Projet dee scho méi laang an der

Planung ass a geschwénn ofgeschloss ka ginn.*

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

o Tl

« Je mengage afin que les enfants aiment fré-
quenter 'Ecole et la Maison Relais & Mertzig. Tout
enfant doit avoir les mémes chances. De méme,
les seniors doivent pouvoir profiter de formations
par exemple concernant ['utilisation d'un ordinateur
ou d'un smartphone. Il importe d'étre a lI'écoute, d'in-
former et de proposer des activités variées. En ou-
tre, les chemins de randonnée doivent étre mieux
balisés, un projet qui est en préparation depuis un
certain temps et qui sera bientét mis en ceuvre. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Carine PIETTE

51)oer // Sekretdrin bei der Létzebuerger Arméi
51ans // Secrétaire aupreés de 'Armée luxembourgeoise

'Carine Piette ass gebierteg vu Biissen, wunnt zénter 2004 zu Mderzeg an
ass elengerzéiend Mamm vu sengem Meedche Kim.

D'Carine huet eng Léier fir Coiffeuse gemaach, uschléissend d'Meeschter-
prifung fir Dammen an Haren. No 15 Joer Erfarung am Beruff huet hatt de
Salon vu senger Cheffin iwwerholl a war 9 Joer laang selbstdnneg.

2015 huet d'Carine bei der Létzebuerger Arméi als Coiffeuse ugefaangen, mee
huet 2020 sdi Beruff aus gesondheetleche Grénn missten opginn. Hatt huet
sech doropshin am Sekretariat am administrative Berdich vun der Létzebuerger
Arméi nei orientéiert an ass frou mat déser neier Erausfuerderung.

D’'Carine engagéiert sech immens gaeren benevoll, sou z.B. sdit iwwer 20 Joer zu
Groussbus an der Schankemannchen Asbl, an der Event-Kommissioun vun der
Gemeng Mderzeg, am Comité vun der Maerzeger Musek, oder nach am Mderze-
ger Turnverdin, wou hatt och iwwert 20 Joer aktiv war.

Filmer a Musicals kucke goen, a vill Zdit an der Natur verbréngen mam Vélo
oder zu Fouss.
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C arine Piette vit a Mertzig depuis 2004, aprés avoir habité a Bissen. Elle éleve
seule sa fille Kim.

Carine a effectué un apprentissage en tant que coiffeuse, suivi d'un brevet de
maitrise pour femmes et hommes. Aprés 15 années d'expérience dans ce métier,
elle a repris le salon de sa patronne et est ainsi devenue indépendante pendant
9 années.

En 2015, Carine a commencé a travailler en tant que coiffeuse auprés de 'Armée
luxembourgeoise, avant d'avoir été contrainte de quitter son métier pour des
motifs de santé. Conséquemment, elle s'est réorientée vers le domaine admi-
nistratif de 'Armée luxembourgeoise, a savoir son Secrétariat, un nouveau défi
gu'elle a relevé avec joie.

Carine se distingue par son immense engagement dans le domaine du bénévo-
lat, par exemple au sein de la I'Asbl « Schankeménnchen » pendant plus de 20
années, au sein de la commission « Event » de la Commune de Mertzig, dans le
comité de la « Maerzeger Musik », ou encore au sein du « Maerzeger Turnverain »
ol elle a été active pendant plus de 20 ans.

Dans son temps libre, elle adore lire, aller au cinéma ou assister a des comédies
musicales avec sa fille, et passer beaucoup de temps dans la nature - a pied ou
a vélo.



»No bei de Leit, dem Bierger nolauschteren, aktiv
matschaffen, d'Problemer an d'Suerge vun de Leit
eescht huelen, prett sinn fir d'Erausfuerderunge
vun eiser Gemeng ze meeschteren - dofir set-
zen ech mech an. Ech wéll dofir matgestalten a
Responsabilitéit fir d Gemeng Maerzeg a seng
Awunner iwwerhuelen. Ech sinn houfreg Deel
vun déser jonker an dynamescher Equipe ze sinn
an hoffen d'Chance ze kréien mech aktiv kénnen
ze bedeelegen fir eis Gemeng.”

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

P

« Etre proche des gens, étre 3 I'écoute des citoy-
ens, participer activement, prendre au sérieux les
problemes et les soucis des personnes, étre préte a
relever les défis de notre Commune — c'est pourquoi
jentends m'engager, je désire m'impliquer et assu-
mer des responsabilités. Je suis fiére de faire partie de cette
équipe jeune et dynamique. 'espére obtenir la chance de
m'engager activement pour notre Commune. »
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Mike POIRE

44 )oer [/ urist // 1. Schaffen vun 2005 bis 2011 // Buergermeeschter zénter 2017
44 ans // Juriste // Premier Echevin de 2005 a 2011 // Bourgmestre depuis 2017

D e Mike Poiré ass e Mderzeger duerch an duerch. Hien ass do opgewuess an
ab 1984 an d'Primarschoul gaang. Mam Vélo ass hien als klenge Bouf vill
terrain verbruecht wou deemools 1987 mat him als Kapitan déi éischt Poussins-
Equipe vum FC Sporting gegrénnt ginn ass. Haut denkt hie garen zréck un dés
spannend Zait mat der Nummer 10 um Réck als Spillmécher, wou hien och puer
Joer an de Jugend-Nationalkader selektionéiert ginn ass.

Mat 10 Joer war de Mike de Batteur vun der Maderzeger Musek a Solist beim Ga-
laconcert 1989. Kuerz drop huet hien, op eegene Wonsch, mat sengem Papp a
grousse Brudder ugefaang op de Kiermessen, Baler an Hochzditen am ganze
Land Danzmusek ze spillen: um Akkordeon, Keyboard an op der Batterie.

No der Premiére zu Dikrech am Kolléisch huet de Mike zu Nanzeg Droit a Politik
studéiert. Seng berufflech Statiounen waren d’Affekoten-Ettid Wildgen an der
Stad, d’'Handwierkerkummer, de Wirtschaftsministére an zénter 2011 de Staats-
rot wou hien als Jurist schafft.

No de Léierjoren an der Politik ass de Mike 2017 mat sengem Team an dem ambi-
tiéise Walprogramm - E Neiufank fir Maderzeg - immens énnerstétzt ginn an op
de Buergermeeschterstull gewielt ginn. Mat der staarker Equipe am Réck sinn
d'Projete konsequent ugepaakt ginn a no déck 5 Joer dono ass scho ganz vill
erreecht ginn am onémgangleche Moderniséierungsprozess vun der Gemeng
Maderzeg.

De Mike mécht leidenschaftlech gare Politik fir seng Gemeng an huet, zesumme
mam M-team, nach vill wélles! Als Buergermeeschter vertrétt hien d'Gemeng an
den interkommunale Syndikater DEA a SIDEN, beim LEADER an am ORT. Zénter
2021 presidéiert hien de Comité de pilotage Natura 2000 Atert-Warkdall. 2022
ass hien vum Regierungsrot an de Nohaltegkeetsrot genannt ginn.

D’'Rou an den Ausgldich fénnt de Mike doheem bei senger Fra an hiren zwou
Kazen, wéi och beim Musekmaachen a méi rezent op der Vespa wou hie leschte
Summer vu Maerzeg bis op Pisa gefuer ass.
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ike Poiré est originaire de Mertzig. Il y a fréquenté I'Ecole primaire & partir

de 1984. Petit garcon, il a adoré parcourir le village a bicyclette et a passé
beaucoup de temps sur le terrain de foot. En 1987, la toute premiére équipe de
poussins avait été créée et Mike fiit désigné le capitaine de I'équipe du FC Spor-
ting. Il garde de beaux souvenirs de cette époque avec le numéro 10 au dos.
Distributeur de ballon, il a été sélectionné pendant plusieurs années en équipe
nationale des jeunes.

A 10 ans, Mike était le batteur de la Fanfare locale et soliste lors du concert de
gala en 1989. Peu apres, le trio musical avec son pére et frére ainé a été formé
et l'orchestre familial a commencé a jouer lors des kermesses, bals populaires et
mariages a travers tout le pays. Ses instruments préférés étaient 'accordéon, les
claviers et la batterie.

Aprés le diplome de fin d'études secondaires au Lycée classique de Diekirch,
Mike a étudié le droit et les sciences politiques a Nancy. Maitre en droit, ses éta-
pes professionnelles I'ont mené de I'étude d'avocats Wildgen a la Chambre des
Meétiers, au Ministere de I'Economie et finalement au Conseil d’Etat otl il travaille
depuis 2011.

Aprés les années d'apprentissage en politique, Mike s'est lancé en 2017 avec le
« M-team » un défi avec le programme ambitieux — Un renouveau pour Mertzig
- et I'équipe a connu un franc succes lors des élections. Premier élu, Mike a été
désigné Bourgmestre. Avec les coéquipiers, le processus de modernisation de la
Commune de Mertzig a été entamé et aujourd'hui, au bout de presque 6 ans de
mandat, de nombreux projets ont déja été réalisés.

Mike est amoureux de son village et tres motivé de poursuivre les travaux en
cours. Il représente la Commune dans les syndicats intercommunaux DEA et
SIDEN, ainsi qu'au LEADER et ORT. Depuis 2021, il est le président du Comité
de pilotage Natura 2000 Atert-Warkdall et il a été nommé membre du Conseil
supérieur pour un développement durable en 2022.

Le calme et I'équilibre, il les trouve au foyer avec sa partenaire et ses deux chats,
tout comme en faisant de la musique et des randonnées en Vespa qui l'ont mené
jusqu'a Pise I'été dernier.



,»Politik maachen ass kee Spill. Wann ee sech
geéigesditeg respektéiert, wann un engem Strang
gezu gétt, wann ee fir d'Saach kampft a wann
ee weess wat ee wéll, da kann een a kuerzer Zait
immens vill bewierken. Ech sinn houfreg iwwert
dat wat mir bis elo fir eis Gemeng erreecht hunn.
D'Investitioune sinn héich, awer noutwendeg.
Ech hu vill Freed un der Aarbecht a wéll ze-
summe mat der Equipe eis Gemeng weider no
vir bréngen a moderniséieren. Mir iwwerhuele
Verantwortung fir dat wat nach muss gemaach
ginn an zielen dofir op Ar Ennerstétzung an Aert
Vertrauen."

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

« Faire de la politique n'est pas un jeu. En se respec-
tant mutuellement et en visant les mémes objectifs,
on peut accomplir beaucoup en peu de temps. Je suis
fier de tout ce que nous avons déja mis en ceuvre
pour la collectivité. Les investissements sont import-
ants, mais nécessaires. /'adore mon travail et je veux
poursuivre le processus de modernisation indis-
pensable de notre belle Commune. En équipe, nous
assumons cette grande responsabilité et nous
comptons sur votre soutien et votre confiance. »
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EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

Lex SCHWIND

26 Joer // Geograph
26 ans // Géographe

e Lex Schwind ass zu Maerzeg opgewuess an och do an d'Schoul gaangen.

No der Premiére am Atert-Lycée Réiden am Joer 2016 huet hie sdi Bachelor-
studium op der Universitéit Tréier absolvéiert an ass elo kuerz virum Ofschloss
vum konsekutive Master mat Schweéierpunkten an der Raumanalys an an der
Raumplanung.

De Lex ass géigewderteg berufflech tateg an engem Bureau d'études a nieft
dem Studium an dem Beruff och parteipolitesch aktiv a beim Mouvement Eco-
logique engagéiert.

An engem universitdre Kader hélt de Lex reegelméisseg u Fuerschungsprojeten
deel an engageéiert sech och an der administrativer Selbstverwaltung.

d'Nuetsliewen. Als Discjockey leet hie sdit 8 Joer Weekends zu Létzebuerg an am
Ausland op.
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L ex Schwind a grandi & Mertzig et y a fréquenté |'Ecole fondamentale. Aprés
avoir obtenu son diplome de Tére a I'‘Atert-Lycée de Rédange en 2016, il a
accompli un Bachelor a I'Université de Tréves et est sur le point d'obtenir son
Master spécialisé dans 'analyse et laménagement du territoire.

Lex travaille actuellement au sein d'un Bureau d'études. Parallélement a ses étu-
des et a son métier, il est actif au sein d'un parti politique et sengage aupres du
Mouvement Ecologique.

Lex participe réguliérement a des projets de recherche dans un contexte univer-
sitaire et s'y engage en outre dans l'autogestion administrative.

Dans son temps libre, il aime pratiquer du sport. En outre, il est passionné par la
vie nocturne. En tant que Disc-jockey, il se produit le weekend depuis 8 années
déja au Luxembourg et a I'étranger.



»Maderzeg als eng liewenswaert an inklusiv Gemeng
fir jiddereen! Dat wénschen ech mir an dofir setzt
sech d'M-Team och an. An enker Zesummenaarbecht
mat lokalen Acteuren a virun allem de Bierger soll
mat Fokus op eng ressourcéschounend a gerecht
Energie-, Emwelt- a Sozialpolitik eng nohalteg a
resilient Duerfentwécklung an de kommende Joren

|H

erreecht ginn

EIS EQUIPE // NOTRE EQUIPE

« Mertzig en tant que Commune inclusive pour
tout le monde et oui il fait bon vivre ! C'est ce que je
désire, et ce a quoi s'engage le M-Team. En colla-
boration étroite avec les acteurs locaux et surtout
les concitoyens, un développement résilient et soutena-
ble de notre Commune doit étre notre objectif, en mettant
l'accent, au cours des prochaines années, sur une politique
énergétique, environnementale et sociale équitable et re-
spectueuse des ressources. »
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ENG MODERN A BIERGERNO GEMENG

a. Informatioun a
Kommunikatioun

Traditionell a modern Kommunikatiounsmét-
tel. Mir hunn eis Gemeng kommunikatiounstech-
nesch mat engem neie modernen Internetsite an
enger CityApp fir Android an iOS mat Push-up
Funktioun nei opgestallt. Elektronesch Informa-
tiounstafelen an den Haaptagang vu Maerzeg, eng
digital Borne beim inklusiv renovéierten Gemen-
genhaus, den e-Reider, d'Noperschaftsnetzwierk
Hoplr wéi och d'sozial Reseauen kompletéieren
d'Offer. Donieft sinn a bleiwen déi traditionell For-
men fir dKommunikatioun wéi eisen neie Gemen-
gebuet ,Martiaco", Schoulbuet ,Maarkollef" weéi
och d'Flyer ,toutes-boites" weiderhin wichteg In-
formatiounskanal.

Et géllt dés nei Outilen ze optimiséieren an ausze-
bauen fir se émmer nees unzepassen un den tech-
nesche Fortschrétt. An deem Sénn kombinéiere mir
an Zukunft beschtméiglech eis traditionell a mo-
dern Kommunikatiounsméttel wou an Zesummen-
aarbecht mam Gemengepersonal méi Regelméis-
segkeet a System geschaf ginn.

Nei Funktiounen wéi z.B. de Report-it um neien
Internetsite an och der CityApp wou d'Bierger ganz
einfach via Handy dem techneschen Service vun
der Gemeng Mangel oder Defekter bei éffentlechen
Infrastrukturen kénne matdeelen optimiséiere mir,
wei och de Chantier-Management wou d'Gemeng
nach besser iwwert aktuell a bevirstoend Chantie-
ren kommunizéiere kann.

Personaltechnesch hu mir dofir och weider Aar-
bechtsplaze geschaf, wou ab Oktober eise techne-
schen Déngscht an der Verwaltung nach verstderkt

gétt duerch eng Persoun, déi e.a. och d’Aarbechte
vum ,Travailleur désigné" a Sécherheetsbeop-
tragten iwwerhéllt. Dést waert zu méi Effikassitéit
téscht de Gemengeservicer féieren.

Digitalisatioun. Mir hunn d'Buch,,Mderzeg 2000,
wat leider vergraff ass, digitaliséiere gelooss iwwert
de LEADER-Projet ARNU (Archives régionales nu-
mérisées). D'Zil vun désem Projet ass d'Erhale vum
kulturellen an historeschen lerwen duerch Digitali-
séierung an Indexéierung vun Dokumenter. D'Asbl
Autisme Luxembourg vu Biekerech krut esou den
Optrag fir dést eemolegt Wierk ze scannen. Dat
ganzt Buch ass online disponibel op mertzig.lu. Am
selwechte Kontext ass och d'Publikatioun ,Eppes
mateneen erliewen - 2011" digitaliséiert ginn, wéi
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och d'Gemengeblieder déi ab 2005 eraus komm
sinn. Mir setzen eis dofir an, dass désen digitalen
Archivage weider ausgebaut ka ginn.

Mediathéik. Dank dem Engagement an der Hél-
lef vu ville lokalen a regionalen Fotografen huet
sech eng riseg Datebank opgebaut mat schéine
Biller aus eiser Gemeng, déi mir an Zukunft an en-
ger online Mediathéik op mertzig.lu zur Verfligung
stelle fir esou och iwwer Joren een Abléck an Eve-
nementer, Baustellen oder Verdinsaktivitéiten ze
erméiglechen.
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UNE COMMUNE MODERNE ET PROCHE DE SES CITOYENS

a. Information et communication

Outils de communication traditionnels et mo-
dernes. Nous avons équipé la Commune d'un nou-
veau site internet moderne et d'une CityApp pour
Android et iOS comprenant une fonction « push-
up ». Cette offre est complétée par des panneaux
d'information électroniques aux entrées principales
de Mertzig, une borne digitale aux portes de la Mai-
son communale rénovée d'une maniére inclusive,
l'e-Reider, I'application de voisinage Hoplr, et par les
nombreux réseaux sociaux sur lesquels la Commune
est présente. En paralléle, les outils de communica-
tion traditionnels — comme notre nouveau bulletin
communal « Martiaco », le bulletin scolaire « Maar-
kollef », les dépliants « toutes-boites » - sont et de-
meurent un moyen de communication important.

Il s'agit de développer et d'optimiser ces nouveaux
outils pour les adapter sans cesse aux progrés
techniques. Nous continuons a combiner le mieux
possible les outils de communication traditionnels
et modernes et, en coopération avec le person-
nel communal, leur donner plus de structure et de
continuité.

Nous entendons optimiser les nouvelles fonction-
nalités telles que le Report-it du site internet et de
la CityApp, qui permettent aux citoyens de com-
muniquer en toute simplicité et via leur téléphone
portable, des problemes et défauts relatifs aux
infrastructures publiques. Nous voulons en outre
parfaire notre gestion des chantiers en vue d'une
communication plus systématique sur les projets
actuels et futurs de la Commune.

Par ailleurs, nous avons renforcé encore davantage
le personnel communal. A partir du mois d'octobre,

notre service technique sera complété par une per-
sonne qui assurera entre autres les taches de « tra-
vailleur désigné » et de délégué a la sécurité ce qui
augmentera certainement l'efficacité entre les ser-
vices communaux.

Digitalisation. Nous avons fait digitaliser le livre
« Mertzig 2000 » qui n'est plus édité, par le biais
du projet LEADER ARNU (Archives régionales nu-
meérisées). L'objectif de ce projet consiste a sauve-
garder I'héritage culturel et historique par la digita-
lisation et l'indexation. L'asbl Autisme Luxembourg
de Beckerich a obtenu la mission de digitaliser cette
ceuvre unique et désormais disponible sur le site
internet mertzig.lu. Dans le méme contexte, nous
avons numeérisé la publication « Eppes mateneen

erliewen - 2071 », tout comme les bulletins com-
munaux parus depuis 2005. Nous allons continuer
de nous engager pour le développement ultérieur
de cet archivage digital.

Médiathéque. Grace a l'aide et a 'engagement de
nombreux photographes locaux et régionaux, une
base de données immense a pu étre construite,
composée de belles images de notre Commune que
nous entendons mettre a la disposition dans une
médiathéque en ligne sur mertzig.lu. Ceci nous per-
mettra de garantir un apercu des événements, des
chantiers, des activités des associations, etc.
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Virtuell Visitten. Mir hunn op der neier Internet-
sdit eng virtuell Visitt vun eiser Gemeng ageriicht,
wou ee mat puer Klicks op verschidde Plaze vun der
Gemeng kucke ka goen. Dés virtuell Visitt gouf och
z.B. ugebuede warend der ganzer Zdit vum Chan-
tier vum Gemengenhaus.

Spezialeditioun ,Martiaco”. Grouss Reformen
wéi z.B. d'Refonte vum PAG hu mir an enger Spezi-
aleditioun vum Gemengebuet presentéiert fir esou
de Bierger beschtméiglech ze informeieren. Grouss
laangfristeg Projeten wéi z.B. d'Entwécklungskon-
zept ronderém d'Turelbaacher Schlass oder grouss
Evenementer sinn an der Maach a ginn dése Sum-
mer nach publizéiert.

b. Déngscht um Bierger

Biergerbiiro mat flexibelen Effnungsziiten.
Déi nei inklusiv renovéiert Gemeng ass als moder-
ne Biergerbiiro opgestallt gi mat méi flexibelen
Effnungsziite wou giangeg Verwaltungsvirging
séier, fréndlech an onkomplizéiert gemaach kénne
ginn.
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Mir hunn eng ,Ouverture matinale" agefouert fir
dem Bierger nach méi entgéintzekomme bei den
administrativen Demarchen. Well d’,Ouverture
nocturne" kaum nach genotzt gouf hu mir déi an
Ofsprooch mam Gemengepersonal fale gelooss.

Gutt forméiert Gemengepersonal. D'Gemenge-
personal spillt eng wichteg Roll am Kontakt mat de
Bierger, souwuel wat dAdministratioun wei d'Regie
betréfft. D'Gemeng ass e fortschréttlechen Employ-
eur a stellt duerch nei, motivéierend Konzepter se-
cher, dass d’'Mataarbechter déi villfalteg Aufgaben
professionell uginn an déi zur Zefriddenheet vun
de Bierger erfélle kénnen. Och an d'Zukunft ass et
d'Aufgab vun der Politik de beschte Kader ze ga-
rantéieren fir dass déi verschidde Gemengeservicer
hiren Job héichmotivéiert an am Déngscht vun alle
Bierger an am géigesaditege Respekt ausfélle kénnen.

Reorganisatioun vun de Servicer. Am Dialog
mat der Equipe hu mir d'Aarbechten an d'Respon-
sabilitéiten nei opgedeelt. En Organigramm gouf
opgestallt a verschidde Servicer geschaf fir déi
verschidde Berdicher an Aufgaben. Fir méi Effikas-
sitéit a Flexibilitéit kénnen ze garantéieren, grdife
mir bei Bedarf verstdaerkt op Beschaftegungsini-
tiativen zréck oder iwwerloosse bestémmten Ent-
retien-Aarbechte spezialiséierte Firmen, wat d'Ge-
mengeservicer organisatoresch dann entlaascht.

e-Mderzeg. Duerch déi nei digital Offer hu mir
nieft dem e-Reider schonn eng ganz Rei online ad-
ministrativ Demarchen, fir d'Bierger an d'Verdiner,
en place gesat. Dés Offer soll an Zukunft weider op-
timiséiert an ausgebaut ginn. Mir hunn agefouert
dass d'Gemengerechnunge just nach iwwert Email
kénne geschéckt, oder ganz einfach via Payconiq
bezuelt kénne ginn. Mir hunn an digital intelligent
Waasserzaler investéiert déi no a no an all Haushalt
installéiert ginn. Dés erméiglecht méiglech Fuitten
doheem oder am Reseau direkt ze detektéieren.



Visites virtuelles. Nous avons mis en place, sur
notre site internet, la possibilité d'effectuer une
visite virtuelle du territoire communal, permettant
de visualiser en quelques clics plusieurs endroits de
notre Commune. Une telle visite virtuelle avait d'ail-
leurs déja été mise en place pendant toute la durée
du chantier de la Maison communale.

Edition spéciale « Martiaco ». Les grandes ré-
formes, telles que la refonte du PAG, feront 'ob-
jet d'une édition spéciale du bulletin communal
afin d'informer le citoyen le mieux possible. Nous
publions et informons également en détail sur les
grands projets de longue envergure ou les évé-
nements importants, par exemple le chantier,
l'inauguration et les portes ouvertes de la Maison
communale, ou le concept de développement du
Chateau de Turelbaach.

b. Services au citoyen

Flexibilité des heures d'ouverture des services
communaux. Nous avons modernisé le nouveau
batiment inclusif de 'Administration communale en
introduisant des plages d’ouverture hebdomadaire
plus flexibles, permettant aux citoyens d'effectuer
leurs démarches administratives d'une maniere
simple et rapide. La nouvelle « ouverture matinale »
tient compte des contraintes temporelles des ci-
toyens pour effectuer ces démarches. En concer-
tation avec le personnel communal, '« ouverture
nocturne » a quant a elle été supprimée puisqgu'elle
n'était pratiquement plus fréquentée.

Personnel communal bien formé. Le personnel
communal joue un réle important dans le contact
avec le citoyen, aussi bien en ce qui concerne l'ad-
ministration que la régie. La Commune doit étre
un employeur moderne et garantir, a travers des
concepts motivants, que le personnel puisse ac-
complir ses taches avec engagement et a la plus
grande satisfaction des citoyens. A l'avenir aussi,
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el T

la politique aura pour mission de mettre en place
le meilleur cadre possible pour gue les différents
services communaux puissent travailler avec une
grande motivation et dans le respect mutuel.

Réorganisation des services. Dans le dialogue
avec l'équipe, nous avons réorganisé les taches et
les responsabilités. Un organigramme a été élabo-
ré et certains services ont été créés couvrant dif-
férents domaines dactivités. Pour garantir plus
defficacité et de flexibilité, nous avons recours,
en cas de besoin, a des initiatives pour I'emploi ou
déléguons certains travaux d'entretien spécifiques
a des firmes spécialisées, permettant ainsi de dée-
charger quelque peu les services communaux d'un
point de vue organisationnel.

e-Mertzig. Grace a notre nouvelle offre digitale,
nous avons déja mis en place, a coté du e-Reider,

o L O U

toute une série de démarches administratives en
ligne pour les citoyens et les associations. Celle-ci
doit encore étre optimisée et développée davan-
tage. Nous avons en outre permis aux citoyens
dopter pour l'envoi de leurs factures par e-mail
et de payer leurs factures aisément via Payconiq.
De plus, nous avons investi dans des compteurs
d'eau intelligents qui sont peu a peu en train d'étre
installés dans chagque ménage. Ceux-ci nous per-
mettent de détecter plus rapidement d'éventuelles
fuites a domicile ou dans le réseau.

Meédiation communale. Nous avons introduit un
« Service de Médiation » neutre et indépendant
permettant - grace a une aide professionnelle - de
résoudre, de maniére simple et gratuite, la plupart
des conflits de voisinage.
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Kommunal Mediatiounsstell. Mir hunn een
onofhangegen a neutralen ,Service de Médiation"
agefouert wou Konflikter €énnert Noperen an de
meeschte Fall dank professioneller Héllef einfach a
gratis geléist kénne ginn.

c. Transparenz

Gemengerotssitzungen. Déi komplett Rappor-
te vun den &ffentleche Gemengerotssitzunge si
permanent online wéi am ,Martiaco" verfligbar.
D'Redaktioun an den Zaitpunkt vun der Publika-
tioun wélle mir awer an Zesummenaarbecht mam
Gemengepersonal duerch geziilt Methoden opti-
miséieren.

Aarbechtssétzungen. Aus reng politescher Siicht
a fir esou transparent wéi méiglech ze sinn huet
de Schafferot reegelmeisseg Aarbechtssétzungen
mam Gemengerot agefouert fir esou iwwert all us-
teeénd Projeten a noutwendeg Reformen ausféier-
lech ze debattéieren mam Zil, de beschtméigleche
Komproméss ze fannen a komplizéierten Dossie-
ren, zum Wuel vun der Allgemengheet. Dést huet
dozou geféiert, dass de ganze Gemengerot kon-
struktiv fir d'Saach geschafft huet an dass keng
onnéideg Zait an der Praparatioun vu wichtegen
Dossieren verluer ginn ass.

Online Zougang zu Dokumenter. Am Aklang vun
der Dateschutzgesetzgebung stelle mir all admi-
nistrativ Dokumenter onbegrenzt um Internetsite
vun der Gemeng zur Verfligung. D'Offer op der Sait
wiisst permanent a betréfft dat komplett Liewen an
der Gemeng.

d. Participatioun

Biergerpartizipatioun. Als Member-Gemeng vum
Aktiounsgrupp LEADER Wélle Westen (LEADER
ass eng Initiativ vun der europdescher Unioun an
heescht , Liaison Entre Actions de Développement

de I'Economie Rurale") gétt zu Maerzeg d'Bierger-
partizipatioun zénter Jore ganz grouss geschriw-
wen. Zénter 2017 hu mir eis verstderkt agesat fir
kee bausse vir ze loossen a fir eis Gemeng zesum-
men a participative Projete weiderzeentwéckelen.
Dat war virun allem de LEADER-Projet #mertzi-
g4all wou 2019 an 2020 reegelméisseg Workshops
organiséiert gi sinn fir all Bierger, Kommissiounen,
Entreprisen, Associatiounen a Gemengepersonal
matzehuelen a wou all Iddi an Input an den éischte
Gemeinwohlokonomie-Rapport 2020 gefloss sinn.

Gedankekéscht®. Mat der finanzieller Ennerstét-
zung vum Integratiounsministéere hu mir de parti-
cipative Projet Gedankekéscht® - Iddieprotokoll fir
déi , Al Schoul" - am November an Dezember 2022
lancéiert. D'Resultat ass e komplette Rapport deen
dése participative Biergerprojet dokumentéiert an
wou elo désen Hierscht a Wanter émgesat gétt.
Aus der ,Aler Schoul" entsteet esou eist Bierger- a
Verdinshaus oder d’,Maison du Bien commun®.

HOPLR. Mir hunn d’'Noperschaftsnetzwierk Hoplr
fir eis Gemeng agefouert, eng App a Websait fir
d’'Noperschaft an d'Zesummeliewen an der Gesell-
schaft ze staerken. Jiddereen deen an der Gemeng
wunnt, ka sech aschreiwen an op eng einfach Ma-
néier mat senge Noperen a Kontakt kommen fir
sech z.B. géigesiiteg ze héllefen oder Ennerstét-
zung unzebidden. Déi éischt Resultater an d'Be-
notzung si ganz villverspriechend. An Zukunft
wélle mir d'App erweideren mat enger Sondage-
Funktioun wou d'Gemeng Emfroe ka lancéieren zu
verschiddene Sujeten fir d'Leit nach méi an déi po-
litesch Aarbecht anzebannen.

Vibrer local. De Site vibrerlocal.com ass och eng
participativ Plattform, déi mir de Verdiner a Kom-
missiounen presentéiert haten, wou geziilt Aktivi-
téiten énnert Glaichgesénnten organiséiert kénne
ginn. Zemools fir d’Kommissiounsaarbecht wélle
mir désen Outil verstderkt asetzen.
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Participative Budget. Mir analyséieren d'Méig-
lechkeet fir d'Konzept vum ,participative Budget"
zu Maerzeg anzeféieren. Dést ass een Instrument
fir all d'Bierger, déi dem Schafferot e Projet kénne
presentéieren deen dann evaluéiert a chiffréiert
gétt an am Kader vun den Budgetsdebatten seng
Plaz am Gemengebudget kéint fannen fir émgesat
ze ginn.

Gemengekommissiounen. Mir setze weiderhin
op dynamesch Kommissiounen, déi eist Duerf
thematesch berdicheren an eise Bierger flott Ver-
anstaltungen ubidden. Bei allem wat mir maache
wélle mir regelméisseg Avise vun de zoustanne-
ge Kommissioune froen. Och an Zukunft leeé mir
ganz vill Waert op eis Zesummenaarbecht mat de
Gemengekommissiounen a maachen elo schonn
den Opruff un all d'Bierger, fir sech an enger oder
méi Kommissiounen ze engagéieren, esoubal se no
de Walen nei besat ginn.



c. Transparence

Séances publiques du Conseil communal.
Les rapports complets des séances publiques du
Conseil communal sont systématiquement pu-
bliés sur notre site internet, tout comme dans le
« Martiaco ». Leur rédaction et délai de publication
doivent toutefois étre optimisés en collaboration
avec le personnel communal.

Séances de travail. Désirant étre le plus transpa-
rent possible, le College échevinal a entamé l'or-
ganisation réguliére de séances de travail avec le
Conseil communal. Y sont débattus en détail les
projets a venir et les réformes nécessaires avec I'ob-
Jjectif d'aboutir au meilleur compromis possible en
faveur du bien commun, notamment dans les dos-
siers les plus complexes. Ainsi, le Conseil communal
a travaillé d’'une maniere constructive pour l'intérét
général sans perdre du temps pour préparer les
dossiers importants.

Accés en ligne aux documents. En accord avec la
législation sur la protection des données, les docu-
ments administratifs (qui ne sont pas soumis a la
protection des données) sont mis sans restrictions
a la disposition des citoyens sur mertzig.lu et cette
offre ne cesse de croitre.

d. Participation

Participation des citoyens. En tant que Com-
mune membre du groupe daction LEADER Wélle
Westen (LEADER - « Liaison Entre Actions de Dé-
veloppement de I'Economie Rurale » - une initia-
tive de I'Union européenne), Mertzig met depuis
longtemps l'accent sur la participation citoyenne.
Depuis 2017, nous avons accentué celle-ci en vue
de développer ensemble notre Commune dans le
cadre de projets participatifs. Cela a notamment été
le cas dans le cadre du projet LEADER #mertzig4all
ol des groupes de travail réguliers ont été organi-

sés en 2019 et 2020 afin d'impliguer les citoyens,
les entreprises, les associations, les commissions et
le personnel communal. Leurs idées et leurs contri-
butions ont été intégrées dans le premier rapport
du Bien commun publié en 2020.

Gedankekéscht®. Avec le soutien financier du
Ministére de l'Intégration, nous avons lancé, en
novembre et décembre 2022, le projet participatif
Gedankekéscht® - Ancienne Ecole. Ce processus a
abouti sur un protocole d’idées complet qui docu-
mente ce projet de participation citoyenne et dont
la mise en ceuvre est en cours de réalisation. LAn-
cienne Ecole est sur le point de devenir une maison
des citoyens et des associations, ou « Maison du
Bien commun ».

HOPLR. Nous avons introduit le réseau Hoplr
pour notre Commune - une application et un site
web visant a renforcer les liens de voisinage et le
vivre-ensemble dans notre société. Chague per-
sonne habitant a Mertzig peut s’y inscrire et entrer
facilement en contact avec ses voisins, par exemple
pour s'aider mutuellement ou pour proposer son
soutien. Les premiers résultats de son utilisation
sont prometteurs. Dans un avenir proche, nous ai-
merions continuer a développer l'application pour
prévoir une fonction de sondage, permettant a la
Commune de demander l'avis des résidents sur les
sujets les plus divers. Ceci nous permettrait d'im-
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pliguer davantage les citoyens dans notre travail
politique.

Vibrer local. Le site web vibrerlocal.com est aussi
une plateforme participative que nous avons pré-
sentée aux associations et aux commissions. Celle-
ci permet notamment [organisation dactivités
communes. Nous entendons en accroitre l'usage
surtout dans le cadre du travail des commissions
consultatives.

Budget participatif. Nous analysons la possibilité
d'introduire un « budget participatif ». Il s'agit d'un
instrument permettant aux citoyens de soumettre
un projet au Collége échevinal qui est ensuite éva-
Iué, chiffré, et peut finir par intégrer le budget com-
munal a l'issue des débats budgétaires pour finale-
ment étre mis en ceuvre.

Commissions consultatives. Nous continuons de
miser sur des commissions dynamiques qui enri-
chissent notre Commune thématiquement et pro-
posent de belles activités a nos citoyens. Pour tous
nos projets, nous voulons demander régulierement
l'avis des commissions compétentes. Nous langons
dores et déja appel de s'engager dans une com-
mission consultative dés que celles-ci auront été
nouvellement formées a l'issue des élections com-
munales.
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SCHOUL, KANNERBETREIUNG A JUGEND

a. Een optimale Kader schafen

Zesummenaarbecht mat de Schoulpartner.
Déi obligatoresch Gremien ronderém d'Schoul an
d'Educatioun hu mir nees aktivéiert. Am respekt-
vollen Emgang an duerch den exemplareschen
Engagement vun all den Acteuren hunn d'Schoul-
partner, d.h. d'Léierpersonal, d'Educateuren,
d'Schoulkommissioun an d'Elterevertrieder énnert
dem Impuls vum Schoulcomité an de Gemenge-
verantwortlechen erém e positiivt Aarbechtskli-
ma opgebaut, ganz am Interét vun de Mderzeger
Kanner. D'Resultat ass de gemeinsame Projet: de
Bau vum Projet intégré ,,Schoul & Maison Relais"
mat engem pedagogeschen Konzept wou sech déi
komplett Planung an Architektur ronderém d'Wu-
el vum Kand dréint. Eng Teamaarbecht wéi se am
Buch steet a wou all d'Acteuren een immense Luef
verdéngt hunn.

D’Maderzeger Schoul kannergerecht gestalten.
De Projet intégré ,,Schoul & Maison Relais" ass de
gréissten Investissement an der Geschicht vun der
Gemeng Maerzeg. Et ass déi Plaz wou d'Kanner
de Bagage fir d'Zukunft kréien. Mir schafen eng
kannergerecht schoulesch Infrastruktur fir ee méi
motivéierend, gesond an altersgerecht Emfeld ze
bidden. D'Qualiteit an d’Funktionalitéit vun den In-
frastrukturen stinn dobdi am Fokus.

Héichwderteg Container als Iwwergangsléi-
sung. Mir si nei Weeér gaang fir der rasanter de-
mografescher Entwécklung vun der Gemeng Rech-
nung ze droen an eis Loft ze ginn, fir déi nei Schoul
a Maison Relais ze plangen. A kuerzer Zdit sinn 2018
qualitativ héichwderteg Container opgeriicht ginn
fir dass d'Schoul genuch Klassesall hat a fir dass de
legalen Agrément vun der Maison Relais gehéicht

konnt ginn. Ab der Rentrée 2026 kann d'Gemeng
déi zwee Containerbléck am Prinzip och zréck aus
der Lokatioun ginn wat sech immens positiv op den
ordindre Budget waert auswierken.

D'Schoul op engem Site. Et war de Wonsch vun
all de Schoulpartner fir all d’Schoulklassen op en-
gem Site ze regruppéieren. Fir désem Wonsch
nozekommen hu mir de Container wou d'Gemen-
geverwaltung vun 2020 bis 2022 installéiert ginn
ass esou konzipéiert, dass dono 5 Klassesall keinten
amenagéiert ginn fir dass de Cycle 4 dann aus der
»Aler Schoul" bei der Kierch op de Schoulsite mat
der Maison Relais kéint plénneren. No der Faer-
degstellung vun der neier Gemeng ass de Cycle 4
dunn am Januar 2023 riwwergeplénnert, nodeems
d'Blirosraim als Klassesall émgestalt gi sinn. Dést
erlaabt der ganzer Schoulcommunauteit elo e bes-
sert Zesummeschaffen, och am Hibléck op de ,,Pro-
jetintégré" wou déi 1. Phas fir d'Rentrée 2026 ofge-
schloss ka ginn, wann de Chantier no Plang verleeft.

3D-Maquette vum Masterplang. Eng digital 3D-
Maquette vum neie Schoulsite ass online a gétt
een Abléck an déi verschidde Phasen vun der Ent-
weécklung déi nachst Joren. Deelweis erlaabt d'Ma-
quette och bis an d'Gebaier era kucke ze goen. De
Schoulpartner hu mir dés Maquette rezent pre-
sentéiert. Den offizielle Grondsteen vun der neier
Schoul gétt um Dag vum Schoulfest den 12. Juli
2023 geluecht, a Presenz vum zoustdnnege Minis-
ter a natierlech de Maerzeger Schoulkanner.

Séchere Schoulwee. Bei der Ausschaffung vum
,Séchere Schoulwee" huet 2019 eng Emfro bei de
Schoulkanner an den Elteren erginn, dass d'Sécher-
heet an de Stroossen net garantéiert ass. Déi hee-
fegst Aussoen waren, dass ze séier gefuer gétt an
dass d’Automobiliste d'Prioritéit vun de Foussganger
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ECOLE, STRUCTURES D’ACCUEIL POUR ENFANTS ET JEUNESSE

a. Créer un cadre optimal

Coopération avec les partenaires scolaires.
Nous avons remis en place les organes obligatoires
relatifs a 'Ecole et & I'enseignement. Dans une at-
titude de respect et grace a I'engagement exem-
plaire de tous les acteurs, les partenaires scolaires
- Clest a dire le personnel enseignant, les éduca-
teurs, la commission scolaire, les représentants des
parents — ont, sous l'impulsion du comité d'école et
des responsables communaux, réinstauré un cli-
mat de travail positif, ceci dans l'intérét des enfants
de Mertzig. Ces efforts ont culminé dans un projet
commun : la construction du projet intégré « Ecole
& Maison Relais » comprenant un concept pédago-
gique selon lequel la planification et l'architecture
gravitent autour du bien-étre de l'enfant. Un travail
d'équipe exceptionnel pour lequel tous les acteurs
impliqués méritent notre reconnaissance.

Adapter I'Ecole de Mertzig aux besoins des en-
fants. Le projet intégré « Ecole & Maison Relais »
est le plus grand investissement dans I'histoire de
la Commune de Mertzig. Cest l'endroit ot les en-
fants obtiennent leur bagage pour l'avenir. Nous
concevons une infrastructure scolaire adaptée aux
besoins des enfants en vue d'un environnement
plus motivant, plus sain et plus adapté a leur age
respectif. Un accent particulier est mis sur la qualité
et la fonctionnalité des infrastructures.

Des conteneurs de haute qualité en tant que
mesure de transition. Nous avons emprunté une
nouvelle voie pour faire face a I'immense croissance
démographique de notre Commune et afin de nous
donner une marge de manceuvre dans la planifica-
tion de la nouvelle Ecole et Maison Relais. En peu
de temps, des conteneurs de haute qualité ont été

-l .EH:M
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installés en 2018, permettant a I'Ecole d'avoir suffi-
samment de salles de classe et a la Maison Relais de
revoir a la hausse son agrément légal. Dés la rentrée
scolaire de 2026 - une fois la construction du nou-
veau batiment achevée et si le chantier se déroule
selon le plan - les conteneurs loués ne seront en
principe plus nécessaires, ce qui aura un effet po-
sitif considérable sur le budget ordinaire de notre
Commune.

Un site unique pour I'Ecole. L'ensemble des par-
tenaires scolaires désirait regrouper toutes les
classes sur un seul site scolaire. Pour répondre a
cette requéte, nous avons conc¢u le container dans
lequel Administration communale s'était installée
provisoirement entre 2020 et 2022, de facon a ce
gue 5 salles de classe pourraient y étre aména-
gées. Cest ce qui a in fine — apres que I'’Adminis-
tration communale s'est installée dans la Maison
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net respektéieren. Mir hunn doropshin misste rea-
géieren a verschidde baulech wéi punktuell Me-
suren émgesat. Fir d’Haaptstrooss zu de Spétze-
stonnen ze entlaaschten, hu mir am Kader vun der
Neigestaltung vum Parking hannert der Gemeng de
Beraich ,Kiss & Go" geschaf. Sélleg Pictogrammen
a Beschélderungen sinn dobai komm fir de Schoul-
wee sou sécher wéi méiglech ze gestalten. An awer
bleift nach vill ze verbesseren a mir waerten nach
verschidde Moossnamen mussen énnerhuelen, an
Ofsprooch mat e.a. den Elterevertrieder, déi mir
rezent an der Schoulkommissioun gehéiert hunn.

Verkéiersparcours. Am Kader vun de Renovati-
ounsaarbechten an der ,,Aler Schoul" gétt den Haff
vum Gebai ganz kuerzfristeg nei macadamiséiert fir
dann iwwert Marquage e Verkéiersparcours ze rea-
liséieren. Do kénnen d'Kanner sech mam Drairad,
Go-Kaart, Trotinette oder VEélo optimal op de Code
de la route a Stroosseverkéier preparéieren.

Viraussetzunge fir digitalen Enseignement
geschaf. Mir wélle weiderhin dat beschtméiglecht
Léierémfeld fir d'Schoulkanner ubidden. Dozou ge-
héieren eng modern Ausstattung a genuch Infor-
matikmaterial fir d'Schiiler op d'Erausfuerderun-
gen vun der haiteger Zait virzebereeden. Fir d'Ziler
ze erreechen sinn d'Budgeten an de leschte Joren
émmer nees ugepasst ginn, an enker Zesummen-

EMPLACEMENT 'I'
KISS & GO

aarbecht mam Schoulpersonal. Och an de ndchste
Joren soll beim Schoulbudget net gespuert ginn.

Zesummenaarbecht téscht Schoul, Maison Re-
lais, Créche, Internat, Museksschoul a Verainer
weider férderen. Wann d'Betreiung vun engem
Kand a méi Hann lit, ass eng koherent Zesummen-
aarbecht téscht all den Acteure vu grousser Wich-
tegkeet. D'’Aarbecht mat de Kanner soll permanent
openeen ofgestémmt sinn. Dofir hunn d'Schoul-
partner sech zesumme mat der Gemeng fir de ,,Pro-
jetintégré" entscheet mam pedagogesche Konzept
,Lernlandschaft". Dése Modell waert eis och an Zu-
kunft erlaben fir d'Zesummenaarbecht téscht der
Schoul an der Maison Relais mam Internat, de Ma-
erzeger Verdiner konsequent ze verbesseren, virun
allem och elo mam gratis Museksenseignement.

Museksenseignement. D'Maerzeger Gemeng
ass sougutt mat der UGDA wéi mam Conservatoi-
re du Nord konventionnéiert. Zénter dem leschte
Schouljoer ass de Museksenseignement zu Létze-
buerg gratis. Esou kritt all Kand Zougang zu de Mu-
sekscoursen wou mir weiderhin alles drusetzen fir
déi beschtméiglech Infrastrukturen unzebidden fir
dass och eis Fanfare a Jugendmusek sech optimal
ka weiderentwéckelen. Zousatzlech an dringend
noutwendeg Sall fir eis lokal Museksschoul ent-
stinn elo och an der ,,Aler Schoul".
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Mini-Mderzeg. Mir wéllen och an Zukunft ge-
meinsam Initiative vum Léierpersonal, dem Betrei-
ungspersonal an de Kanner énnerstétzen, z.B. bei
der Gestaltung an Emgestaltung vu Schoul- a Fréi-
zaitinfrastrukturen. De Mini-Mderzeg an d'Vakan-
zenaktivitéiten sollen esou weider ausgebaut ginn
fir all de Kanner déi bescht non-formal Bildung
kénnen unzebidden.

Effnungsziiten vun der Maison Relais an der
kommunaler Créche. Mir hunn, an Ofsprooch
mam zoustdnnege Personal, d'Effnungszii-
ten vun der Maison Relais an der kommunaler
Créche optimiséiert fir der Demande vun Elteren
déi z.B. op Schichte schaffen, nozekommen. An
Zukunft verschléisse mir eis do net virun weideren
noutwendegen Adaptatiounen.

Mir iesse gesond, bio a regional. Et ass eis be-
sonnesch wichteg, dass d'Kanner aus der Créche
an der Maison Relais vun enger gesonder an no-
halteger Ernarung profitéiere kénnen. Et gouf re-
zent decidéiert nach ee Schrétt weider ze goen an
d'Lat, grad beim Akaf vun de Bio Liewensméttel am
Schoulrestaurant, bei der Emsetzung vum Projet
»Natur genéissen” vum SICONA nach méi héich ze
setzen. Esou ass d'lddi fir de Projet BIOMAX ent-
stan deen de Gemengerot eestémmeg gestémmt
huet. Zil vum Projet ass et de Kanner esouvill wéi
méiglech biologesch, regional a virun allem saisonal
Liewensméttel unzebidden. Am normale Schoul-
betrib leeé mir donieft och weiderhin vill Waert
op reegelméisseg Aktioune wéi ,Schoulméllech” a
»Schouluebst" déi eng wichteg ernarungserzéie-
resch Roll fir d'Kanner erféllen.

Nachhaltigkeit macht Schule. Mir hunn de Pro-
gramm ,,Nachhaltigkeit macht Schule" als parasco-
laire Aktivitéit an der Schoul agefouert. Et si Work-
shops an eng Sensibiliséierungskampagne, déi vun
Energieberoder a Grondschoule mat vill Erfolleg
ugebuede ginn. Dés Kampagne huet e groussen
Impakt op d'Gesellschaft, well d'Kanner di beschten



communale réaménagée - permis au Cycle 4 de
quitter I'Ancienne Ecole pour venir s'installer dans
le container situé sur le site scolaire a proximité de
la Maison Relais. Le fait d'avoir regroupé I'Ecole sur
un seul site permet a la communauté scolaire une
meilleure coopération, en vue notamment du pro-
jet intégré dont la premiére phase peut étre menée
a bien pour la rentrée scolaire 2026 - pourvu gue le
chantier avance selon le plan.

Magquette 3D du Master-plan. Une maqguette di-
gitale 3D des infrastructures scolaires et sportives
planifiées peut étre visualisée sur mertzig.lu. Elle
permet d'avoir un apercu des différentes phases
de développement a venir et de jeter un coup d'ceil
a l'intérieur des batiments. Celle-ci a dailleurs ré-
cemment été présentée aux partenaires scolaires.
La pose officielle de la premiére pierre de la nou-
velle Ecole aura lieu le 12 juillet 2023 en marge de
la féte scolaire, en présence du Ministre compétent
et, surtout, des écoliers.

Un trajet scolaire siir. Dans le cadre de I'élabo-
ration du « chemin d'école siir » en 2019, un son-
dage auprés des enfants et de leurs parents a
révélé que la sécurité n'était pas garantie sur nos
routes. lls pointaient du doigt la vitesse trop élevée
et le non-respect de la priorité des piétons. Face a
cette situation alarmante, nous avons été obligés
de réagir en mettant en place des mesures géné-
rales et ponctuelles. Pour soulager la rue Principale
pendant les heures de pointe, nous avons créé un
espace « Kiss & Go » dans le cadre du réaménage-
ment du parking derriére la Maison communale.
Nous avons en outre mis en place de nombreux
pictogrammes et signalisations afin de rendre le
trajet scolaire aussi siir que possible. D'autres pro-
grés peuvent encore étre réalisés par certaines me-
sures supplémentaires, en concertation avec les
représentants des parents déléves qui nous ont
fait part de leurs revendications dans le cadre d'une
réunion récente de la Commission scolaire.

Nouveau parcours de circulation. Dans la foulée
des travaux de rénovation de I'Ancienne Ecole, la
cour obtient un nouveau macadam sur lequel un
marquage retragant un parcours de circulation est
réalisé. Les enfants pourront s’y préparer - a vélo,
en trottinette, en Go-kart ou sur leur tricycle - aux
regles du Code de la route et a la circulation rou-
tiere.

Enseignement digital. Nous désirons continuer
de permettre a nos enfants d'étre éduqués dans
les meilleures conditions possibles. Un équipement
scolaire moderne, notamment en matériel infor-
matique, doit permettre aux éléves détre préparés
aux défis contemporains. Pour atteindre ces objec-
tifs, les budgets ont régulierement été adaptés au
cours des derniéres années, en coopération étroite
avec le personnel enseignant. Dans les années a
venir, le budget scolaire ne devra pas faire l'objet
d'économies.

Promouvoir la coopération entre Ecole, Maison
Relais, Créche, Internat, Ecole de musique et
Associations. Si 'encadrement d'un enfant réside
dans les mains de plusieurs acteurs, il est primordial
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gue ceux-ci coopérent d'une maniére cohérente. Le
travail pour les enfants doit sans cesse étre harmo-
nisé. Afin de garantir une bonne coordination entre
les acteurs, nous devons renforcer la coopération
entre ceux-ci, en jouant un réle d’intermédiaire.
Clest pourquoi les partenaires scolaires ont opté
pour l'adoption du concept pédagogique et archi-
tectural « Lernlandschaft ». Ce modéle nous per-
mettra a l'avenir d'améliorer considérablement la
coopération entre I'Ecole, la Maison Relais, I'Inter-
nat et les associations, au vu surtout de la gratuité
de l'enseignement musical.

Enseignement musical. La Commune de Mertzig
est conventionnée aussi bien avec 'UGDA qu'avec
le Conservatoire du Nord. Depuis la derniere an-
née scolaire, l'enseignement musical est gratuit au
Luxembourg. Ceci permet a tous les enfants d'avoir
acces aux cours de musique. Nous allons continuer
a faire un maximum pour garantir les meilleures
infrastructures possibles, permettant a notre Fan-
fare et a notre Ensemble des Jeunes de s'épanouir.
Les salles supplémentaires nécessaires pour I'Ecole
de musique locale vont également voir le jour dans
I'Ancienne Ecole.
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Ambassadeuren a Multiplikateure sinn am aktive
Klimaschutz. Si sinn déi Erwuesse vu muer.

»Jonk begéint Al“. Fir Brécken téscht de Genera-
tiounen ze bauen, wélle mir d'Bildungsstrukturen
an d'Verdiner alleguer weider encouragéiere fir
gemeinsam Aktivitéite mat den eelere Matbier-
ger Z'organiséieren, e.a. och an Zesummenaar-
becht mam Club Senior Nordstad deen elo ganz
nei ,Nordstad Aktiv+" heescht. Och do kann a soll
d'Gemeng sou wéi déi intergenerationell Kommis-
sioun eng Verméttlerroll iwwerhuelen. Dat neit
Bierger- a Verdinshaus an der , Aler Schoul” bitt an
Zukunft och en optimale Kader fir dés Aktivitéiten.

Nei Sportshal. Ganz am Sénn vum opgestall-
te Masterplang gétt et d’Aufgab vum neie Ge-
mengerot, an enker Zesummenaarbecht mat de
Schoulpartner an de Verdiner, déi nei Sportshal ze
plangen. Am Kader vun der PAG-Refonte ass den
Terrain hannert den aktuelle Container klasséiert
ginn fir dése Projet do kénnen émzesetzen. D'Di-
mensiounen vun der neier Hal erlaben nei Sport-
aarte wéi Handball a Basketball unzebidden an den
Terrain kéint dann och an dradi onofhdngeg Berdi-
cher agedeelt ginn fir dass méi Verdiner gldichzai-
teg d’'Hal kénne benotzen. Eng Kloterwand wéi och
aner funktionell Raim a Stockage-Méiglechkeete
fléissen an d'Planung eran.

Neie Bréckeniwwergaang. An de Masterplang
opgeholl ass och en neie Bréckeniwwergaang fir dei
aktuell kleng Strooss téscht de Fussballterraine bei
der neier Buvette an de Vestiairen iwwert d'Baach
weiderzezéie bis bei déi nei Sportshal. Aus architek-
tonescher Siicht a fir PAG-konform ze sinn gétt dés
nei wichteg Investitioun och sou wait wéi méiglech
énnerierdesch gebaut fir d'Héicht vum Gebai sou
déif wéi méiglech ze halen.

Naturnoe Schoulhaff. Am Kader vum Master-
plang um Site ronderém d'Schoulinfrastruktu-
re setze mir eis an fir ee villféltegen, inklusiven a

faarwege Schoulhaff an der Natur. Mir wéllen, an
Zesummenaarbecht mat de Kanner a Schoulpart-
ner, en ofwiesslungsraiche Schoulhaff schafe wou
d'Kanner sech an de Pausen an ausserhalb vun der
Schoul kénne frai entfalen.

Multifunktionellen Terrain. Am Kader vum neie
Schoulhaff ronderém déi nei Sportshal analyséiere
mir d'Méiglechkeet e multifunktionellen Terrain ze
plangen fir dass d'Schoulkanner, awer och d'Ver-
diner eng weider Infrastruktur kréien fir hir Aktivi-
téiten fir Jonk an Al beschtméiglech ze gestalten.
Et wadert och analyséiert ginn ob désen Terrain
um Daach vun der neier Sportshal seng Plaz kéint
fannen.

GEMENGEWALEN VUM 11. JUNI 2023 > M-TEAM.LU > ZESUMME FIR MAERZEG

Schoulhoraire. Mir mussen och um lokale Plang
mat de Schoulpartner lwwerleeunge weiderféie-
ren iwwert eng zditgeméiss Schoulorganisatioun,
virun allem och am Kader vum ,,Projet intégré". An
désem Kontext sollte mir ons, wéi déi lescht Joer
schonn, an enger ganzheetlecher Approche, mam
Dagesoflaf vum Kand befaassen an ons d'Fro stel-
len, ob d'Schoulziiten de Bediirfnisser vun de Kan-
ner nach ugepasst sinn. Den Aarbechtsgrupp féiert
seng Aarbechten zu désem Sujet weider a mir blei-
wen am Echange mam Educatiounsminister a mam
Ombudsmann fir d'Rechter vum Kand, mam Zil en
optimiséierten Horaire fir d'Schoul an d'Maison
Relais fir Rentrée 2026 kénnen anzeféieren.

Administratfon communale
Centre Turelbaach

Campus sportif

kiss & Go




Mini-Mertzig. Nous tenons a soutenir les initia-
tives communes du personnel enseignant, du per-
sonnel d'encadrement et des enfants, par exemple
en ce qui concerne la conception et la transforma-
tion des infrastructures scolaires et de loisir. Nous
soutenons le développement ultérieur du Mini-
Mertzig et des activités de vacances, permettant
doffrir aux enfants la meilleure éducation non-
formelle possible.

Heures d'ouverture de la Maison Relais et de la
Créche communale. Avec le personnel de la Mai-
son Relais et de la Créche, nous avons optimisé les
heures d'ouverture pour répondre au mieux aux
besoins des parents ayant des horaires de travail
variés. Des adaptations ultérieures peuvent toute-
fois encore étre effectuées a l'avenir.

Une alimentation saine, bio et régionale. Il nous
tient particulierement a coeur que les enfants de la
Creche et de la Maison Relais puissent profiter d'une
alimentation saine et soutenable. Nous avons ré-
cemment décidé de faire un grand effort en ce qui
concerne l'achat de produits alimentaires Bio pour
le restaurant scolaire dans la mise en ceuvre du
projet « Natur genéissen » du SICONA. Cest ainsi
gu'est né le projet BIOMAX unanimement approu-
vé par le Conseil communal. Il s'agit de proposer aux
enfants un maximum de produits alimentaires bio,
régionaux et saisonniers. Il est également impor-
tant de maintenir les actions réguliéres d'éducation
alimentaire, telles que « Lait ou Fruits a I'Ecole ».

Programme « La durabilité fait école ». Nous
avons introduit le programme « La durabilité fait
école » en tant gu‘activité parascolaire dans notre
Ecole. Il s'agit de workshops et d'une campagne de
sensibilisation offerts avec succés dans les écoles
fondamentales par des conseillers en énergie. Cette
campagne a un grand impact sur notre société, sa-
chant que les enfants sont les meilleurs ambassa-
deurs et multiplicateurs en matiéere de protection
du climat puisqu’ils sont les adultes de demain.

« Les jeunes a la rencontre des plus agés ». Pour
construire des ponts entre les diverses générations,
nous voulons continuer d'encourager les structures
éducatives a organiser des activités communes
entre jeunes et personnes plus dgées, entre autres
en coopération avec le Club Senior Nordstad - ré-
cemment rebaptisé « Nordstad Aktiv+ ». La Com-
mune, tout comme la Commission intergénération-
nelle, peuvent y jouer un réle d'intermédiaires. La
nouvelle Maison des citoyens et des associations
dans I'Ancienne Ecole offrira dans un avenir proche
un cadre optimal pour ces activités.

Nouveau hall sportif. Conformément au Mas-
ter-plan que nous avons élaboré, il reviendra au
futur Conseil communal de planifier le nouveau hall
sportif en collaboration avec les partenaires sco-
laires et les associations. Dans le cadre de la refonte
du PAG, le terrain situé derriére les containers a été
classé d'une maniére telle que ce projet puisse y
étre réalisé. Les dimensions du nouveau hall spor-
tif permettent dattirer de nouvelles disciplines
sportives telles que le handball ou le basketball.
En outre, cela permettrait de subdiviser le terrain
en trois secteurs indépendants afin que plusieurs
clubs puissent utiliser le hall en paralléle. S’y ajou-
teraient un mur d'escalade, des salles de fonction et
des espaces de stockage.

Nouveau pont. Le Master-plan prévoit en outre
la construction d’'un nouveau pont reliant la pe-
tite route située entre les deux terrains de football
au nouveau site du hall sportif. D'un point de vue
architectural et en conformité avec le PAG, cette
nouvelle construction doit étre placée autant que
possible sous le sol, minimisant ainsi la hauteur du
batiment.

Une aire de récréation proche de la nature.
Dans de notre plan de développement du site des
infrastructures scolaires, nous désirons créer, avec
la coopération des enfants et des partenaires sco-
laires, une aire de récréation colorée, inclusive, va-
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riée et imprégnée de nature ot les enfants pour-
ront s'épanouir pendant les pauses et pendant leur
temps extrascolaire.

Un terrain multifonctionnel. Dans le cadre de la
nouvelle aire de récréation qui sera située pres du
nouveau hall sportif, nous analysons la possibilité
de planifier un terrain multifonctionnel permettant
aux écoliers et aux associations de disposer d'une
infrastructure supplémentaire pour la réalisation
de leurs activités. Nous allons évaluer la possibili-
té d'installer ce terrain sur le toit du nouveau hall
sportif.

Horaire scolaire. Au niveau local nous devons
également mener des réflexions, avec les parte-
naires scolaires, sur la maniére de moderniser 'or-
ganisation scolaire, surtout dans le cadre du projet
intégré. Dans ce contexte, nous devrions - dans
une approche holistique - continuer danalyser
le déroulement des journées des enfants et pour
pondeérer les horaires scolaires par rapport a leurs
besoins. Le groupe de travail qui en a la mission va
poursuivre ses réflexions sur I'horaire en mainte-
nant un échange réqulier avec le Ministre de I'Edu-
cation et 'Ombudsman pour enfants et jeunes.
L'objectif est de mettre en place un horaire optimisé
pour I'Ecole et la Maison Relais pour la rentrée sco-
laire dés septembre 2026.
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b. D’Maerzeger Jugend

Neie Jugendtreff. Am Kader vun der inklusiver
Renovatioun vum Gemengenhaus hu mir an en-
kem Kontakt mam Club des jeunes fir d'éischt als
Provisorium e neie Clubsall an der Industriezon
gelount. Dése Kontrakt ass elo ausgelaf an
zesumme mat de Verantwortleche vum Verdin hu
mir am Kader vum Projet Gedankekéscht® fir déi
»Al Schoul" zesumme no optimale Bedingungen
gesicht fir d'Clubliewen. D'Conclusioun war dass
d’Raimlechkeeten énnert dem Daach vun der , Aler
Schoul“ am Duerfkar perfekt sinn. Aktuell sinn
d'Renovatiounsaarbechten am gaang an désen
Hierscht/Wanter soll dést ,Haus fir jiddereen" seng
Dieren opmaachen.

Aktiv an engagéiert fir eis Jugend. An Zesum-
menaarbecht mat de Partner vun der Gemeng am
Jugendberdich - Nordstadjugend Asbl, Jugendtreff
Réiden, Youth and Work - wélle mir de Jonken am
Kader vum neien Bierger- a Verdinshaus an der
»Aler Schoul" besser énnert d'Aarm gréifen fir Akti-
vitéiten a Workshops zu den énnerschiddlechsten
Themen ubidden. Esou schafe mir Synergien mat
dése Partner an énnerstétzen déi Jonk konkret.

Kannerfoyeren. D'Fondatiounen SOS Kannerdu-
erf a Kannerschlass hunn zu Maerzeg Haiser kaaft
a schafe kleng Foyeren wou Kanner a Jugendlecher
den optimalen Encadrement kréien. Dés Fondati-
ounen kénnen eiser Gemeng duerch hir Aktivitéiten
an hire Knowhow héllefen a bedeelegen sech och
an de Verdiner an am ,,Haus fir jiddereen".

Subside d'encadrement. Eis Sport- a Kulturverdiner
spillen eng immens wichteg Roll am Beraich vu Kan-
ner- a Jugendbetreiung. Am Kader vun der Subsidie-
reform hu mir dofir e.a. e ,,Subside d’encadrement”
geschaf wou d'Verdiner eng zousatzlech finanziell
Ennerstétzung kréien am Berdich vum Betreiungs-
personal wat d'Jugendaarbecht zousatzlech férdert.
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Neien Ulaaf fir e ,,Kanner- a Jugendgemenge-
rot“. Mir wéllen dass d'Kanner an d'Jugend sou wait
weéi méiglech an Decisiounsprozesser, déi si direkt
uginn, mat agebonn ginn. Eng Delegatioun vun der
Jugend, ee sougenannte ,Kanner- a Jugendgemen-
gerot" soll dofir reegelméisseg dem Schiffen- a
Gemengerot iwwert eventuell Problemer a Wénsch
rapportéieren. D'lddien an d'Virschléi ginn an en-
gem Kanner- a Jugendkommunalplang festgehal
fir kuerz- a méttelfristeg émgesat ze ginn.

Finanziell Ennerstétzung vun der Late Night
Bus Norden Asbl. Mir énnerstétze weider d'Late
Night Bus Norden Asbl déi virbildlech de sécheren
Transport vun de Jugendlechen op verschidden
Evenementer duerch de ganzen Norden ko-
ordinéiert.

Televie 2022

SMertsis
“Zigdteleyie

CHEriggal)

"Meare




b. La jeunesse de Mertzig

Nouveaux locaux. Dans le cadre de la rénovation
inclusive de la Maison communale, nous avons
convenu avec le Club des jeunes la location provi-
soire d’une nouvelle salle de club dans la zone in-
dustrielle. Ce contrat est a présent arrivé a terme et,
avec les responsables de l'association, nous avons
examiné l'opportunité d'un déménagement dans
I'Ancienne Ecole, dans le cadre du projet de trans-
formation de celle-ci. Conclusion : les locaux situés
sous le toit s’y prétent a merveille. La « Maison pour
tous » va ouvrir ses portes cet automne/hiver.

Actifs et engagés pour notre jeunesse. En coo-
pération avec les partenaires de la Commune dans
le domaine de la jeunesse — a savoir la Nordstad-
jugend asbl, le Jugendtreff Réiden et Youth and
Work - nous aimerions profiter de 'Ancienne Ecole
pour soutenir les jeunes en organisant des activi-
tés et workshops sur les sujets les plus divers. Nous
créons ainsi des synergies avec nos partenaires,
permettant d'aider les jeunes concrétement.

Foyers pour enfants. Les fondations « SOS Kan-
nerduerf » et «Kannerschlass» ont acheté des
maisons a Mertzig et sont sur le point de créer
des petits foyers au sein desquels des enfants et
des jeunes bénéficient d'un encadrement optimal.
Grace a leurs activités et a leur savoir-faire, ces fon-
dations peuvent constituer un atout pour notre
Commune, nos associations et notre « Maison pour
tous ».

Subside d’'encadrement. Nos associations cultu-
relles et sportives jouent un réle extrémement im-
portant en matiere d'encadrement des enfants et
des jeunes. Dans le cadre de notre réforme des sub-
sides, nous avons notamment introduit un « sub-
side d'encadrement » qui garantit aux associations
un soutien supplémentaire pour financer le per-
sonnel d'encadrement des jeunes.

Nouvel élan pour un Conseil communal des en-
fants et des jeunes. Nous désirons intégrer les en-
fants et les jeunes dans des processus décisionnels
qui les concernent directement. Une délégation
d'enfants et d'adolescents - dénommeée « Conseil
communal des enfants et des jeunes » - pourra
présenter aux responsables politiques d'éventuels
problemes et revendications. Leurs idées et pro-
positions seront intégrées dans un plan communal
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pour l'enfance et la jeunesse, afin d'étre mises en
ceuvre a court et moyen terme.

Soutien financier de l'asbl « Late Night Bus
Norden ». Nous continuons a soutenir l'asbl Late
Night Bus Norden qui coordonne d'une maniére
exemplaire le transport des jeunes vers différentes
manifestations dans le nord du pays.
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ZU MAERZEG LIEWEN, WUNNEN A SCHAFFEN

a. Liewen awunnen

Nohalteg Entwécklung. Am Kader vum LEADER
Projet #mertzig4all, wou mir als éischt Gemein-
wohlokonomie-Gemeng zu Létzebuerg zertifiéiert
gi sinn (ecogood.org), hate mir participativ Bierger-
atelieren organiséiert wou jiddereen seng Iddien a
Plang fir d'Entwécklung vun eiser Gemeng konnt
matdeelen: Verkéiersreegelung, Amenagement
vun éffentleche Plazen, Tréppel- a VEélosweeér,
Vernetzung mat de Nopeschgemengen, Schutz
an Erhalt vu préagenden Infrastrukturen, Astand-
setzung vu Stroossen, asw. All dés Inputs sinn an
de Gemeinwohlokonomie-Rapport 2020 gefloss,
dee fir d'Gemengeverantwortlech e wichtegt Inst-
rument ass an der alldeeglecher Aarbecht. Bei al-
lem wat mir maache sti Waerter am Méttelpunkt:
Ménschewierd, Gldichbehandlung, Solidaritéit, so-
zial Gerechtegkeet a Kohesioun, dkologesch No-
haltegkeet an demokratesch Matbestémmung.
Mir engagéieren eis weiderhin am Kader vun déser
Zertifikatioun fir eis an Zukunft permanent weider-
zeentwéckelen.

Refonte PAG. Mir haten d'legal Verflichtung den
neie Bebauungsplang (PAG) auszeschaffe wou och

B

- el L gl

e neit Bautereglement drunnhankt. Dat war wierk-
lech keen einfachen Exercice a mir si frou, dass no
enger laanger Prozedur de PAG elo definitiv ap-
prouvéiert ass. Mir setzen eis an deem Kader an
fir ee qualitative Wuesstem, deen net op wéller
Immobiliéspekulatioun berout a wou eis Gemeng
sech moderat weiderentwéckele kann. Den neie
PAG ass och e liewegt Dokument wat a reegel-
méissegen Ofstdann iwwerpréift an ugepasst gétt.

Tiny houses. An de leschte Joren huet d'Sich no
nohaltege Liewensformen zum Opkomme vun en-
gem Wunntyp gefouert, deen et bis elo zu Létze-
buerg nach net gouf: d), Tiny houses". Mir stellen
awer och fest, dass d'Mobilhomer oder d'Chaleten
op de Campinger duerch d'Land désem Wunntyp
scho ganz no kommen, mam Ennerscheed, dass se
als Weekends- oder Vakanzenhaisercher benotzt
ginn, a net als Haaptwunnsétz. Et ass dofir wich-
teg ze wéssen, dass d), Tiny houses" eng Wunnform
duerstellen, déi net op Grond vum Alter, dem Be-
ruff, der Pai oder der Familljesituatioun vun hire
Bewunner gesicht gétt, mee a Funktioun vun hi-
rem perséinleche Choix fir en alternative, mini-
malisteschen a nohaltege Liewensstil ze féieren,
op klengstem Raum. D'Unerkenne vun dése Liicht-
bauwunnéngen als legal Wunnform ass rezent vum
Inneministére analyséiert ginn an de Gemengen si
Réglements-type proposéiert ginn. Mir verschléis-
sen eis net virun déser neier, amovibeler a modula-
beler Wunnform a kucken wei an ob se an eise PAG
an an d'Bautereglement integréiert ka ginn.

Lokal Commercen, Restauranten, Caféen a Ser-
vicer. Mir wéllen dés lokal Offer weiderhi sou wait
wéi méiglech énnerstétzen a freeén eis iwwer d'Ou-
verture vu verschidden Etablissementer am Lafvun
eisem Mandat. Maerzeg muss attraktiv bleiwe fir
nei Commercen a Servicer unzezéien — besonnésch
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déi déi am Duerf nach feelen - wat dem Bierger er-
méiglecht, méi lokal ze konsuméieren do wou ee
wunnt. Mir wéllen de Wonsch vu ville Maerzeger
énnerstétzen, e lokalen Treffpunkt mat engem Téi-
a Kaffissalon an eiser Gemeng entstoen ze gesinn.

Verkéierssécherheet. Mir hu reagéiert a baulech
wéi punktuell Mesure géint d’'Gerenns an den 30er-
Zone émgesat. Et ass eng kollektiv Responsabilitéit
a mir bieden d'Chauffeure vun alle Gefierer d'Vi-
tesslimitatiounen an de Stroossen ze respektéie-
ren. D'Gemeng, a Kooperatioun mat der Police a
Stroossebauverwaltung, optimiséiert d'Stroossen-
netz weider am Kader vun de Reamenagementer,
weéi och an den An- an Ausgang vun der Gemeng.
Sélleg Pictogramme goufen op d'Stroosse gemaach
an d'Beschélderungen aktualiséiert. Dés Aarbechte
gi virun a mir verschléissen eis net viru Verbesse-
rungsvirschléi oder Adaptatiounen, wéssend dass
mir am Alldag feststelle, dass et déi perfekt Léisun-
ge wuel net ginn.

Trottoir bis bei d'Tankstell. An Zesummenaar-
becht mat,,Ponts & Chaussées" ass de geféierleche
Foussgdngerwee laanscht d'Haaptstrooss duerch
e méi sécheren Trottoir ersat ginn. Désen Trottoir
ass drop an drun PMR-gerecht (PMR steet fir ,Per-
sonnes a mobilité réduite") gemaach ze ginn. Dést
ass en éischte Schratt. D'Gemeng plangt aktuell, a
Récksprooch mat den Entreprisen, um Reamena-
gement an der Modernisatioun vun der Industrie-
zon. D'Zil ass de Verkéiersflux an d'Sécherheet ze
verbesseren.

Zebrastrdifen & Busarréten. Mir hunn all Zebra-
strdifen an der Gemeng iwwerpréift fir se maximal,
och inklusiv ze equipéiere mat der néideger Beliich-
tung a Warnsignaler. An engems sinn d'Busarréten
deelweis scho PMR-gerecht adapteiert ginn.



3. VIVRE, HABITER ET TRAVAILLER A MERTZIG

a. Vivre et habiter

Développement durable. Dans le cadre du pro-
jet LEADER #mertzig4all, la Commune de Mertzig
a été certifiée en tant que premiére commune de
I'Economie pour le Bien commun au Luxembourg
(ecogood.org). Nous avons, dans ce contexte, or-
ganisé des ateliers citoyens dans le cadre desquels
tout un chacun pouvait communiquer ses idées,
ses visions et ses plans relatifs au développement
de notre Commune : circulation routiére, aménage-
ment d'espaces publics, sentiers de randonnée et
de bicyclette, coopération avec les communes voi-
sines, protection et maintien d'infrastructures mar-
guantes, réaménagement de routes, etc. Tous ces
inputs ont été intégrés en 2020 dans le rapport du
Bien commun. Celui-ci constitue, pour les respon-
sables communaux, un instrument important dans
leur travail quotidien. Dans tout ce que nous en-
treprenons, les valeurs priment : dignité humaine,
égalité de traitement, solidarite, équité et cohésion
sociale, soutenabilité écologique et participation
démocratique. A la lumiére de cette certification,
nous désirons développer notre Commune ulté-
rieurement.

Refonte du PAG. Nous avons eu l'obligation légale
délaborer un nouveau plan d'aménagement géné-
ral (PAG), auquel s'ajoute également un nouveau ré-
glement sur les batisses, les voies et les sites. Aprés
une longue et laborieuse procédure, nous sommes
heureux que le PAG soit a présent définitivement
approuvé. Dans le cadre de celui-ci, nous nous
sommes engagés pour une croissance qualitative
permettant a notre Commune de se développer
d'une maniére modérée, sans spéculation immo-
biliere sauvage. Le nouveau PAG est un document
vivant, adapté et mis a jour a intervalles réguliers.

Tiny houses. Au cours des dernieres années, la re-
cherche de modes de vie durables a fait émerger un
nouveau type d'habitation n'ayant pas encore existé
au Luxembourg en tant que tel : les « tiny houses »
qui ressemblent fortement aux « mobilhomes » et
chalets situés dans les campings, utilisés surtout
en tant que lieux de s€jour pour le weekend ou en
tant que maisons de vacances, mais non en tant que
résidence principale. Il est dans ce contexte impor-
tant de savoir que les « tiny houses » constituent un
type d'habitation pour lequel on n'opte pas pour des
raisons d'age, de métier, de salaire ou de situation
familiale, mais en fonction d’'un choix personnel en
faveur d'un style de vie alternatif minimaliste et sou-
tenable dans un espace restreint. La reconnaissance
de ces habitations a construction légére en tant que
forme d’habitation légale a récemment été analysée
par le Ministére de l'intérieur. Les communes se sont
vu proposer des réglements-type. Nous ne nous
opposons pas a cette nouvelle forme d'habitation
amovible et modulable et comptons vérifier si et
comment nous pouvons l'intégrer dans notre PAG et
notre reglement des batisses.

Une belle offre de commerces, restaurants,
cafés et services locaux. Nous entendons conti-
nuer a soutenir ceux-ci et nous nous réjouissons
de l'ouverture de plusieurs restaurants et com-
merces durant notre mandat. Mertzig doit de-
meurer un endroit attractif pour l'installation de
nouveaux commerces et services — notamment
ceux qui font encore défaut - permettant aux
citoyens de consommer plus localement la ot ils
vivent. Il nous tient a cceur de voir naitre a Mertzig
un salon de thé/de café - un lieu de rencontre per-
mettant une consommation sur place tout au long
de la journée, un souhait exprimé réguliérement
par les habitants.
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Sécurité routiére. Nous avons dii réagir en met-
tant en place des mesures générales et ponctuelles
pour limiter les excés de vitesse dans les zones 30.
Il sagit toutefois d'une responsabilité collective
et nous ne cessons de rappeler aux chauffeurs
de respecter les limitations de vitesse. La Com-
mune - en coopération avec la Police grand-du-
cale et Administration des ponts et chaussées -
va continuer d'optimiser le réseau routier dans le
cadre des réaménagements a l'intérieur de notre
village mais aussi a ses points d'entrée et de sor-
tie. De nombreux pictogrammes ont été appliqués
sur nos routes et les signalisations ont été actua-
lisées. Nous entendons poursuivre ces travaux et
sommes ouverts a toute suggestion damélioration
ou d'adaptation, conscients toutefois que la solu-
tion parfaite n'existe probablement pas.

Un trottoir jusqu’a la station-service. Avec
la coopération de I'Administration des ponts et
chaussées, nous avons pu renforcer la sécurité des
piétons se rendant a la station-service en aména-
geant un trottoir. Celui-ci est dailleurs sur le point
d'étre rendu entierement accessible aux personnes
a mobilité réduite (PMR). La Commune est en train
de planifier, en concertation avec les entreprises,
un réaménagement et une modernisation de la
zone industrielle afin d'y garantir la sécurité et d'y
améliorer le flux de circulation.

Passages piétons et arréts de bus. Nous avons
examiné l'ensemble des passages piétons sur le
territoire de notre Commune afin de mieux les
équiper, y compris en ce qui concerne les signaux
davertissement et l'éclairage et pour les rendre
inclusifs. En méme temps, les arréts de bus ont en
partie déja été rendus conformes aux régles d'ac-
cessibilité PMR.
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»Pimp my Bushaischen". Fir d'Bushaisercher hu
mir mat engem lokale Kénschtler de Projet ,,Pimp
my Bushaischen" an d'Liewe geruff. D'Bushaiser-
cher am Zentrum vun der Gemeng kréien een The-
ma, wéi z.B. d'Gemeinwohlokonomie bei der , Aler
Schoul”, de Sosthéne Weis bei der Gemeng oder
de Mderzeger Steen beim fréiere Postgebai. De lo-
kalen Artist huet an Zesummenaarbecht mat der
Gemeng Maquette preparéiert déi grad an der Aus-
féierung iwwer Graffiti-Molerei oder Publipostage
realiséiert ginn fir de Bushaisercher esou méi Faarf
a Liewen ze ginn.

Spillstroossen. An neie Wunngebidder wélle mir
och d'geziilt d'Emsetzung vu sougenannte verkéi-
ersberouegende ,,Spillstroossen" iwwerpréiwen.

Verkéiersberouegung am Duerfkdr. Am Méttel-
punkt vum Projet intégré ,,Schoul - Maison Relais"
wdert ab dem Joer 2026 och d’'Neigestaltung vun
der Maerzeger Haaptstrooss, N21, am zentrale Be-
raich vum Gemengenhaus bis bei d'Kierch oder der
»Aler Schoul” stoen. Mir si verflicht an désem Be-
raich e Maximum u Sécherheet fir d'Schoulkanner
an de Foussganger ze garantéieren. E Verkéiers- a
Mobilitéitskonzept gétt an enker Zesummenaar-
becht mat de concernéierte Parteien ausgeschafft
wou d'Autorisatiounsprozedur dann och ganz beim
zoustdnnege Minister ldit. Déi éischt Schrétt dofir
si schonn an d'Weeér geleet ginn fir dése Projet am
beschten an der Endphas vum grousse Chantier um
Schoulsite ze realiséieren.

Mobilitéit optimiséieren. Mir sinn dem ,Bum-
melbus", enger Initiativ vum ,,Forum pour I'emp-
loi", deen als Ruffbus funktionéiert, an dem Service
»Night-Rider" bdigetrueden a setzen eis weider
dofir an, mam Appui vun de Nopéschgemengen,
d'RGTR-Reform fir eis Regioun ze verbesseren.

Oppe Betreiungsstrukturen. An Ofsprooch mam
Trdger an zoustdnnege Personal wélle mir d'Betrei-
ungsstrukturen esou organiséieren, dass si och vun

Elteren déi hir Kanner doheem versuergen als Kon-
takt- an Ulafstell punktuell an Usproch dderfe ge-
holl ginn. Mir wéllen an deem Zesummenhang eng
Vermeéttlerroll iwwerhuele fir agreéiert Dagesmam-
men a Babysitter ze verméttelen.

b. Schaffen

D’Betriber am Duerf. Mir énnerstétze weiderhi déi
lokal Maerzeger Entreprisen a landwirtschaftlech
Betriber. Am korrekten Dialog siche mir zesummen
no beschtméigleche Léisungen fir d’'Problemer déi
sech am Alldag kénne stellen. Grouss Investisse-
menter si scho gemaach ginn an de Stroosserese-
au a virun allem och an d'Feldweeér. D'Waasser- a
Kanalnetz sinn optimiséiert ginn, wéi och Wise-
Waasserschacht gebaut a mat neien digitale Comp-
teuren equipéiert ginn.

D'Méderzeger Industriezon. An enkem Kontakt
mat den Entreprisen an der Industriezon schafft
d'Gemeng aktuell un der Neigestaltung vun der
Strooss an der Modernisatioun vun de Reseauen.
D'Gemeng selwer konnt rezent e gréisseren Ter-
rain kafen dee wichteg ass fir de Gemengeservicer
eng Perspektiv kénnen ze schafen. An engems bitt
dés Acquisitioun de schonn etabléierten Entrepri-
sen d'Méiglechkeet sech auszebauen, ouni dobai
d’Liewensqualitéit vum Duerf ze beaflossen. D'Ge-
mengeverantwortlech schaffen do weider Hand an
Hand mat den Entrepreneuren.

Sozial- a Solidarwirtschaft énnerstétzen. Mir
énnerstétzen an encouragéiere weider privat Initia-
tiven déi z.B. Gemeinschaftsgdert realiséieren oder
an erneierbar Energien investéieren. Mir wéllen an
deem Kontext Parrainagen fir éffentlech Gréngfla-
chen ermeéiglechen, sou dass sech Bierger oder En-
treprisen an Zukunft op Wonsch ém d'Beplanzung
vun éffentleche Gréngflachen an hirer Strooss oder
virun hirer Dier op Ufro bekémmere kéinten.

Coworking-Spaces. Coworking-Spaces géllen als
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Plaze mat engem héije Potenzial un Innovatioun a
ginn als Alternativ zum Homeoffice oder zur klas-
sescher Aarbechtsplaz @mmer méi interessant. Mir
wéllen d'Potenzial vun déser neier Form vum Ze-
summeschaffen analyséieren am Kader vum Bier-
ger- a Verdinshaus an der , Aler Schoul" oder um
Rez-de-Chaussée vun der , Aler Post".

c. Fraizaitoffer, Verainer,
Patrimoine a Kultur

Verdiner weider énnerstétzen. Mir sinn houfreg
op eis Verdiner déi dozou bdidroen dass d'Maerze-
rdicher kénnen abréngen an hire Leidenschaften
noginn, am Sénn vun der Allgemengheet a fir am
Benevolat eppes Guddes ze maachen fir d'Gesell-
schaft. D’Gemeng wéll d'Verdiner do weider bescht-
méiglech énnerstétzen. D'Subsidereform war eng
éischt wichteg Etapp wou de Budget konsequent
gehéicht ginn ass fir e méi gerecht an transpa-
rent ze verdeelen no objektive Kritdren. Et besteet
d'Méiglechkeet e Subside de base, d'engagement
an d'encadrement ze kréien. Eng zweet wichteg
Etapp ass elo d' Emgestaltung vun der,, Aler Schoul"
als ,Bierger- a Verdinshaus". D'Gemeng léisst do
deelweis de Plazproblem deen akut ass a wou elo
méi Versammlungssall an Aktivitéitssall fir z.B. Mu-
seks-, Danz- oder Gesangcoursen zur Verfligung
stinn. An net ze vergiessen de scho beschriwwene
Masterplang wou nom Bau vun der neier Schoul
déi nei Sportshal realiséiert soll ginn wou doduerch
d'Sportinfrastrukturen weider optimiséiert kénne
ginn. Donieft baue mir kuerzfristeg eng Garage op
enger Parzell bei de Sportinfrastrukturen fir der
Regie an de Verdiner eng dringend noutwendeg
Stockage-Meéiglechkeet vu Material kénnen unze-
bidden.

»Al Schoul”. Nodeems d'Schoul elo op engem Site
regruppéiert ass, gétt aus der ,Aler Schoul" am
Duerfzentrum elo een ,Haus fir jiddereen”, e ,Bier-



« Pimp mon arrét de bus ». Lancé avec un artiste
local, ce projet consiste a attribuer un théeme aux
arréts de bus situés au centre de notre Commune,
par exemple I'Economie pour le Bien commun prés
de 'Ancienne Ecole, Sosthéne Weis prés de la Com-
mune et la pierre de Mertzig prés de I'Ancienne
Poste. Lartiste local a préparé la maquette en ac-
cord avec la Commune. La mise en ceuvre est en
cours par le biais d'une maquette Graffiti ou d'un
publipostage, permettant de donner ainsi plus de
vie et de couleurs aux arréts de bus.

« Spillstroossen ». Dans les zones résidentielles,
nous examinons la possibilité d'introduire des
« rues de jeux » a circulation réduite.

Modeération du trafic au cceur du village. En
2026 - dans le cadre du projet intégré « Ecole - Mai-
son Relais » - nous envisageons un réaménage-
ment de la rue Principale N21a son niveau central, a
savoir entre la Maison communale et I'Eglise. Nous
sommes dans l'obligation d'offrir dans cet espace,
fortement fréquenté par les écoliers et les piétons,
un maximum de sécurité. Avec les partenaires com-
pétents, nous sommes en train d'élaborer un con-
cept de circulation et de mobilité pour ensuite sou-
mettre un dossier au Ministre compétent en vue
de son approbation. Les premiers pas ont déja été
effectués dans le but de réaliser ce projet dans la
foulée de la construction de la nouvelle Ecole.

Ameéliorerla mobilité. Nous avons adhéré au « Bu-
mmelbus », un systéme de « bus a la demande » du
« Forum pour l'emploi », et au service « Night-Ri-
der ». Nous poursuivons de nous engager, avec les
communes voisines, pour optimiser davantage la
réforme RGTR des transports communs dans notre
région.

Structures d’'accueil ouvertes. En échange avec
les acteurs compétents, nous aimerions organi-
ser les structures d'accueil d'une maniére telle que
les parents qui gardent leurs enfants a domicile

puissent ponctuellement y avoir recours. Dans ce
contexte, nous aimerions également jouer un réle
d'intermédiaire pour la mise en contact avec les as-
sistantes maternelles et les baby-sitters.

b. Travailler

Les entreprises dans notre Commune. Nous dé-
sirons continuer de soutenir les entreprises locales
et les exploitations agricoles. Dans le dialogue,
nous allons continuer de rechercher ensemble les
meilleures solutions aux problemes auxquels elles
font face au quotidien. Des investissements impor-
tants ont déja été réalisés dans le réseau routier et
surtout les chemins ruraux. Les réseaux d'eau et de
canalisation ont été optimisés, et des puits d'eau
ont été installés dans plusieurs champs équipés de
nouveaux compteurs digitaux.

Zone industrielle. En collaboration étroite avec les
entreprises, la Commune est en train d'élaborer un
projet de réaménagement de la route traversant la
zone industrielle et de modernisation des réseaux.
La Commune elle-méme a pu récemment y acquérir
un grand terrain permettant d'offrir a nos services
une perspective de développement. Parallélement,
cette acquisition offre aux entreprises déja établies
la possibilité de s'étendre sans avoir un impact sur
la qualité de vie de notre village. Les responsables
communaux vont continuer d'y coopérer main dans
la main avec les entrepreneurs.

Soutenir I'économie sociale et solidaire. Nous
continuons de soutenir et d'encourager les initia-
tives privées qui réalisent, a titre dexemple, des
jardins communautaires ou qui investissent soli-
dairement dans les énergies renouvelables. Nous
voulons ainsi rendre possible le parrainage pour
des espaces verts publics, permettant ainsi aux ci-
toyens ou aux entreprises qui le désirent de s'occu-
per de la plantation des espaces verts dans leur rue
ou devant leur maison.
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Coworking-spaces. Les espaces de « coworking »
sont des endroits a haut potentiel en innovation et
constituent une alternative au home-office ou aux
lieux de travail classiques. Nous entendons analy-
ser le potentiel de cette nouvelle forme de travail
partagé dans le cadre de la Maison des citoyens
et des associations dans I'’Ancienne Ecole ou sur le
rez-de-chaussée de I'« Ancienne Poste ».

c. Offre de loisirs, associations,
patrimoine et culture

Soutenir les associations locales. Nous sommes
fiers de nos associations qui garantissent aux ci-
toyens une offre de loisirs dans les domaines les
plus variés et leur permettant de poursuivre leurs
passions. Ceci leur permet également d'ceuvrer
dans lintérét du Bien commun en aidant notre
communauté grace a leur bénévolat. Notre Com-
mune désire continuer de les soutenir. La réforme
des subsides, dans le cadre de laquelle le budget
a été considérablement augmenté tout en pré-
voyant des critéres de distribution plus justes et
transparents, a constitué une premiére étape. Les
associations peuvent a présent bénéficier a la fois
d'un subside de base, d'un subside d'encadrement
et d'un subside d'engagement. Une seconde étape
réside a présent dans le réaménagement de I'An-
cienne Ecole en tant que « Maison des citoyens et
des associations ». Ceci nous permet de résoudre
en grande partie le probléme lié aux manques
d'espaces consacrés aux activités et aux réunions,
grace notamment aux nouvelles salles qui pourront
étre utilisées pour les cours de musique, de dance
ou de chant. En paralléle, la construction du nou-
veau hall sportif permettra d'optimiser davantage
nos infrastructures sportives. Qui plus est, nous al-
lons construire sous peu un garage sur une parcelle
située prés des infrastructures sportives afin de
pourvoir notre régie et les associations de possibili-
tés de stockage de matériel tant nécessaires.
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ger- a Verdinshaus" oder och nach sozio-kulturelle
»Tiers-Lieu" genannt. De participative Prozess wou
all d'Verdiner an déi ganz Bevélkerung agebonn
waren huet erginn, dass an désem Haus een Treff-
punkt am Duerfkar entsteet wou en ofwiesslungs-
rdiche Programm op d'Been gestallt gétt, deen
d'Verdiner fir hir Memberen an d'Gemeng fir jidde-
reen zesumme gestalten. Fir de beschtméiglechen
Encadrement huet de Gemengerot rezent och ee-
stémmeg eng weider Aarbechtsplaz geschaf wou
de ,Service conciergerie" Verstaerkung kritt a wou
an Zesummenaarbecht mat der,, Agence pour l'emp-
loi" an der finanzieller Ennerstétzung vum Staat e
»Kimmerer" fir déi , Al Schoul" agestallt ka ginn.

»Al Post". D'Postgebai am Duerfzentrum an och
fréier Gemengeverwaltung ass zénter 2021 eng of-
fiziell Gemengeproprietéit. Iwwert d'legal Prozedur
vun der ,,Prescription trentenaire" huet de Notaire
den Transfert de propriété vun der fréierer Molke-
rei a Société agricole op d'Gemeng aktéiert. Wéi déi
»Al Schoul” wélle mir dést Gebai an de nachste Jo-
ren renoveieren, fir aus den Haaptinfrastrukturen
am Duerfkér e kohdrenten a schéinen Ensemble ze
maachen a fir eisen architektonesche Patrimoine
ze erhalen. Wéi fir déi ,,Al Schoul” steet als nachst
d’Facade un. D'Etude sinn an der Maach fir d'Ge-
bai mat engem Bausselift ze equipéieren fir esou
de Proufsall vun der Musek fir jiddereen accessi-
bel ze maachen a fir déi schwéier Instrumenter an
d'Perkussioun besser transportéiert ze kréien. Den
Daach kénnt och a Fro fir eng kleng Photovoltaik-
anlag ze installéieren.

Mderzeger Repair-Café. Am Sénn vun der
Schounung vun de Ressourcen a vun der Krees-
lafwirtschaft soll d'Flécke vun Apparaten a vu
soss Gebrauchsgeéigestann weider geférdert
ginn. De neie Repair-Café soll dofir méi regel-
méisseg organiséiert ginn op enger fester Plaz.
Déi , Al Schoul" ass och predestinéiert dofir. Am
Kader vum Zesummeliewen an der Gesellschaft

brengt de Repair-Café d'Leit zesummen a mir free-
én eis op déi niachst Editiounen am neien Haus.

Kulturschafend Ma&erzeger aktiv férderen.
Mir setzen eis dofir an, dass Kénschtler aus eiser
Gemeng Raimlechkeeten an Infrastrukturen zou-
ganglech gemaach kréien, fir dass si hirer kénscht-
lerescher Aktivitéit kénnen nogoen. Mir wéllen de
lokalen a regionale Kénschtler och d'Méiglechkeet
ginn hir Wierker an der Gemeng auszestellen.

itsport an eiser Gemeng weider besser férderen iw-
wert d'Schafe vun enger Sportskommissioun, wou
schonn engagéiert Bierger sech bereet erkldert
hunn matzegestalten. Dofir sollen zu Maerzeg wei-
der Fréiflache fir Sport a Spill ugeluecht ginn, wéi
z.B. d'Bowling-Pist. Dozou gehéieren och d'Scha-
fen, d'Verbannen an d'Beschélderung vu Spad-
séierweeér, Lafstrecken, Vélos- a Mountainbikes-
weeér. Dése Projet ass um Pabeier scho méi laang
faerdeg. Aktuell waarde mir op d'konkret Emset-
zung um Terrain an Zesummenaarbecht mam ORT-
Guttland, wou d'Gemeng Member ginn ass.

Tour du Duerf. Zénter 2018 si mir beim , Tour du
Duerf" (tourduduerf.lu) dobdi. Et ass eng Kam-
pagne fir de Vélo an déi douce Mobilitéit an de Stied
an Dierfer ze férderen: zesumme Vélo fuere fir d'Ge-
sondheet, d'Liewensqualitéit an de Klimaschutz!
Vum 10. bis den 30. September kann ee sech esou
all Joer aschreiwen, an d'Pedallen drécken a Kilo-
metere sammelen. D'Gemeng Mderzeg ass och fir
d'Editioun 2023 schon ugemellt.

#bike4all - Alles op de Vélo am Waarkdall &
Kiermes. Am Kader vun der europdescher Mobili-
téitswoch an dem ,,Tour du Duerf” hu mir zesumme
mat de Gemenge Feelen a Groussbus zénter 2018
een autofraien Dag mam Fokus op de Vélo orga-
niséiert. Et ass eng grouss Organisatioun, wou mir
an Zesummenaarbecht mat de Verdiner a Kom-
missiounen och an Zukunft wélle matmaachen.
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D'Maerzeger Kiermes fallt laut dem traditionelle
Kalenner och meeschtens an d'Mobilitéitswoch,
sou dass mir dann déi zwee Evenementer kom-
binéieren. Am Dialog mat de Kiermesleit hu mir
et och hikritt, dass nees Knuppautoen an aner
flott Kiermesattraktioune fir Grouss a Kleng op
Maerzeg kommen. Duerch de #bike4all, wat e Pu-
blikumsmagnéit ass, sinn d'Kiermesleit dann och
bereet an Zukunft an eis Gemeng ze kommen. Den
neie Parking hannert der Gemeng ass esou konzi-
péiert ginn, fir dass mir do eng schéi Kiermes kén-
nen organiséieren.

Vélospist. D'Piste cyclable oder de PC25, d'Vé-
lospist déi Maerzeg mat Feelen a Groussbus soll
verbannen, gétt no 18 Joer Prozedur endlech vum
zoustdnnege Minister autoriséiert a steet och scho
mat 5 Milliounen € am Staatsbudget 2023. Déi con-
cernéiert Gemenge kruten den zréckbehalenen
Tracé presentéiert an d’Emweltautorisatiounspro-
zeduren missten aktuell kuerzfristeg ofgeschloss
kénne ginn, no Récksprooch mam zoustdnnege
Ministére. Evenementer wéi de #bike4all a generell
d'Vélosbegeeschterung an der Gemeng a Regioun
sinn eng Héllef fir esou schwiereg a laangwiereg
Dossieren ze debloquéieren.

Auto-pédestre Maerzeg. Immens frou si mir iw-
wert d'Schafe vum neien Auto-pédestre an eiser
Gemeng deen e.a. ronderém de Site vum Turel-
baacher Schlass féiert. A kuerzer Zdit an duerch
eng immens gutt Zesummenaarbecht mam ORT-
Guttland an dem Tourismusministére konnt désen
neie Wanderwee baliséiert a beschéldert ginn. Mir
konnten de Wee och rezent, de 24. Mee 2023 a Pra-
senz vum Tourismusminister offiziell aweien. Den
Iwwersiichtspanneau vum ganze lokale Wander-
weenetz kénnt zu engem spéideren Zaitpunkt nach
no, dést och nodeems déi aner lokal Wanderweeér
beschéldert sinn.

Maerzeger Themewee. Duerch d'Memberschaft
beim ORT hu mir eisem Themewee méi Visibilitéit



Ancienne Ecole. Suite au regroupement de I'Ecole
sur un seul site, I'Ancienne Ecole située au coeur
de notre village devient une « Maison pour tous »,
une « Maison des citoyens et des associations » qui
n'est rien d'autre qu'un « Tiers-Lieu » socio-cultu-
rel. Le processus participatif ayant impliqué les ci-
toyens et les associations a donné comme résultat
la mise en place de ce lieu de rencontre au milieu
de notre village oti une offre de programme variée
sera mise en place — par les associations pour leurs
membres et par la Commune pour tout un chacun.

Ancienne Poste. Depuis 2021, la Commune est
propriétaire de l'ancien Bureau de poste situé au
coeur de notre village, également ancien batiment
de I'Administration communale. Par le biais de la
procédure légale de la « prescription trentenaire »,
le notaire a acté le transfert de propriété de cette
ancienne laiterie et Société agricole. Tout comme
I’Ancienne Ecole, nous entendons rénover ce bati-

ment au cours des prochaines années pour faire des
infrastructures principales situées dans le coeur vil-
lageois un bel ensemble cohérent et pour conserver
notre patrimoine architectural. Une premiere étape
réside dans la rénovation de la facade. Les études
sont en cours en vue d'équiper le batiment d'un as-
censeur extérieur, rendant ainsi la salle de répéti-
tion de la Fanfare accessible pour tout un chacun,
et permettant de transporter plus facilement les
instruments lourds comme la percussion. Le toit du
batiment entre en ligne de compte pour l'installa-
tion éventuelle de panneaux photovoltaigues.

Repair-Café. Pour préservernos ressources etdans
l'esprit de I'Economie circulaire, nous soutenons la
réparation d'appareils électroniques et de toute
sorte d'objets d'usage. C'est pourquoi, le nouveau
Repair-Café devra étre organisé plus régulierement
et & un endroit fixe. L'Ancienne Ecole est prédesti-
née pour cela. Les Repair-Cafés permettent égale-
ment de créer un espace de rencontres amicales.
Nous sommes déja impatients d'en organiser les
prochaines éditions dans ce nouveau batiment.

Soutenir les habitants de Mertzig ceuvrant
dans les milieux culturels. Nous nous engageons
ace que les artistes locaux puissent jouir des locaux
et infrastructures adaptées pour pouvoir exercer
leurs activités. De méme, nous voulons permettre
aux artistes locaux et régionaux dexposer leurs
ceuvres dans la Commune.

Sport populaire pour citoyens de tout age.
Nous désirons soutenir davantage le sport que
les personnes pratiquent dans leur temps libre,
en créant une Commission des sports. Certains ci-
toyens engagés ont déja annoncé leur intérét pour
s’y engager. La Commune désire, de son c6té, amé-
nager davantage despaces publics consacrés au
sport et au jeu — par exemple une piste de bowling
- et continuer de créer, relier et baliser des circuits
auto-pédestres ainsi gue les sentiers de course, de
vélo et de VTT. Ce projet est déja prét et doit en-
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core étre mis en ceuvre sur le terrain en coopération
avec I'ORT-Guttland - dont la Commune est deve-
nue membre.

Tour du Duerf. Depuis 2018, nous participons au
« Tour du Duerf » (tourduduerf.lu). Il s'agit d'une
campagne visant a promouvoir le vélo et la mobilité
douce dans les villes et villages : pédaler ensemble
pour notre santé, notre qualité de vie et la protec-
tion du climat. En s'inscrivant chaque année entre
le 10 et 30 septembre, les participants collectent
des kilométres en pédalant. La Commune de Mert-
zig est déja inscrite a I'édition 2023.

#bike4all et kermesse. Dans le cadre de la Se-
maine européenne de la mobilité et du « Tour du
Duerf », nous avons organisé depuis 2018, avec les
Communes de Feulen et de Grosbous, une jour-
née sans voiture, avec un accent sur le vélo. Il s'agit
d'une grande organisation que nous aimerions
poursuivre a l'avenir avec l'aide des associations et
des commissions. Selon le calendrier traditionnel, la
kermesse de Mertzig a souvent lieu pendant cette
semaine de mobilité, nous permettant de combiner
les deux événements. En échange avec les forains,
nous avons réussi a faire revenir les voitures tam-
ponneuses a Mertzig et a amener dautres belles
attractions pour grands et petits. Grace au grand
succés du #bike4all, les forains sont plus enclins a
revenir a Mertzig. Le nouveau parking a l'arriére de
la Mairie a été congu de fagon a pouvoir y organiser
une belle kermesse.

Piste cyclable. La piste cyclable PC25 devant re-
lier Mertzig a Feulen et Grosbous a finalement — au
bout de 18 années de procédure - été autorisée
par le Ministre compétent et figure dans le bud-
get de I'Etat avec un montant de 5 millions d'eu-
ros. Le tracé retenu a été récemment présenté aux
communes concernées. Les événements tels que
le #bike4all et le grand enthousiasme pour le vélo
dans notre Commune et dans la région ont aidé a
débloquer ce dossier long et compligué.
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ginn a kréien do Ennerstétzung fir z.B. ,Visites gui-
dées" kénnen unzebidden. De Wee ass donieft an
der City-App integréiert gi mat Explikatiounen zu
den 12 Statiounen. D'Aarbechten an der neier 12.
Statioun kénnen dése Summer ofgeschloss ginn,
woumat de ganze Parcours dann och komplett
wier.

Turelbaacher Schlass. De Site vum Turelbaacher
Schlass ass e Stéck Mderzeger Patrimoine. Mir sinn
immens dankbar, dass d'Gemeng Maerzeg de Site
konnt kafen. D'Gemeng huet sech engagéiert fir de
Site ze erhalen, der Allgemengheet zouganglech ze
maachen an énnert anerem d'Liewenswierk vum
Pol Gilson ze honoréieren. Et brauch Zait, Gedold a
Geld, mee mir komme generell gutt virun. En éisch-
te groussen Acquis ass de Klassement vum Schlass
als ,Patrimoine national culturel” op Basis vum nei-
en Denkmalschutzgesetz. Den Emweltministére
huet zesumme mat der Natur- a Béschverwaltung
(ANF) an dem SICONA Naturschutzmestire propo-
séiert, wou mir eis dofir asetzen, dass e nationaalt
Naturschutzgebidd ronderém d'Schlass kann ent-
stoén, eng sougenannte ,Réserve naturelle" wou
de Projet de réglement grand-ducal schonn a Pra-
paratioun ass a geschwénn ofgeschloss ka ginn.
Schlussendlech huet d'Gemeng e ,Project-Ma-

nagement"-Dossier am Kader vum ,11¢ program-
me quinquennal d'équipement de l'infrastructure
touristique" (2023-2027) am Tourismusministére
agereecht wou mir gutt Chancen hunn, dass den
Turelbaacher Site zréckbehal ka ginn. D'Zil bei all
désen Demarchen ass de Maximum vu staatlechen
Subventiounen ze kréien fir esou de finanziellen
Impakt fir dGemeng Mderzeg ze minimiséieren. Et
ass eng immens konstruktiv Zesummenaarbecht
mat all den Acteuren a mir wéllen désen Haerzens-
projet onbedéngt och mam neie Gemengerot wei-
derféieren.

aarbecht mam Club Senior Nordstad, deen elo ganz
nei ,Nordstad Aktiv+"' heescht, énnerstétze mir
d'Maerzeger Seniore beim Organiséieren a bei der
aktivitéiten op lokalem a regionalem Niveau. Och
fir d'Senioren ass de Projet vum Bierger- a Verdins-
haus an der ,Aler Schoul" eng eemoleg Geleeén-
heet fir z.B. d'Kaartenométteger bei Kaffi a Kuch
oder aner Aktivitéiten ze organiséieren.

Sécher Spillplazen. Fir d'Sécherheet vun den
éffentleche Spillplazen ze garantéieren, mus-
sen dés reegelméisseg kontrolléiert ginn. An Ze-
summenaarbecht mam ,Forum pour I'emploi”
hu mir eng komplett Bestandsopnam vun de
Spillplaze gemaach, d'Méangel flécke gelooss fir
esou d'Zertifizéierung ,Sécher Spillplaz", e Qua-
litéitslabel vu Luxcontrol, bestdtegt ze kreien.

De Maerzeger Park. Mir hunn iwwert een erfue-
rene Landschaftsgdertner e Konzept ausschaffe
gelooss fir eise Park am Duerfzentrum méi attrak-
tiv ze gestalten als intergenerationelle Treffpunkt.
D'lddie sinn immens villverspriechend, allerdéngs
hu mir aus budgetére Grénn dése Projet en suspens
gesat a konzentréieren eis kuerz- a méttelfristeg
op d’Astandsetzung an den Entretien vu verschid-
denen Infrastrukturen. D'Bréck beim Weier hu mir
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aus Sécherheetsgrénn ofgebaut an d'Plaz vum
Weier, wéi och aner Flachen, wélle mir an Zukunft
an Zesummenaarbecht mat de Gemengekommis-
siounen anescht gestalten. E puer Iddien leien um
Désch, notamment d'Schafung vun engem Ge-
meinschaftsgaart, wou mir am neie Mandat wélle
relancéieren.

Europadag. Am Kader vum Europadag hu mir
2023 déi éischte Keéier e klassésche Concert an der
Kierch organiséiert. Mir wéllen och an Zukunft dem
Europadag eng méi grouss Opmierksamkeet zu
Maerzeg schenken. Et kéint och d'Geleeénheet sinn
fir de Jumelage mat Vocklamarkt (Eistrdich) oder
d'Fréndschaft mat Merzig (Dditschland) op engem
festen Dag am Joer ze feieren.

Kulturell Evenementer. Nieft den Evementer vun
de Verainer wéll d'Gemeng och an Zukunft mat der
Event-Kommissioun eng ofwiesslungsraich kultu-
rell Offer ubidden mat Cabareten, Concerten, The-
menowender oder Expositiounen.

Sosthéne Weis. D'Mderzeger Gemengehaus ass
d'Gebuertshaus vum Sosthéne Weis (1872-1941),
renommeéierte Moler an Architekt. De Sosthéne
Weis ass de ,bekannteste Fils vu Maerzeg", wéi
et schonn um Maerzeger Themewee op enger
schéiner Statioun thematiséiert gétt. An der neier
Gemeng honoréiere mir dés Perséinlechkeet, an-
deems mir sdi Liefenslaf a Wierk gréisstendeels di-
gital weisen. De Projet ass nach an der Ausaarbech-
tung a kéint spéitstens dése Wanter ofgeschloss
ginn. De neie Sitzungssall ass och nom Sosthéne
Weis genannt ginn.

Rousegaart. An Zesummenaarbecht mat der Asbl
»Patrimoine Roses pour le Luxembourg" ass e klen-
ge Rousegaart bei der neier Entrée vun der Gemeng
amenagéiert ginn zu Eieren vum Sosthéne Weis.
Déi geplanzte Rousen sinn een Hommage un d'Ac-
corde vu Schengen an un de klenge Prénz Charel.



Auto-pédestre Mertzig. Nous sommes fiers
davoir créé un nouvel auto-pédestre qui passe
notamment par le site du chateau de Turelbaach.
Grace a notre bonne coopération avec 'ORT-Gutt-
land et le Ministére du Tourisme, ce chemin a pu
étre balisé en un temps record. Le 24 mai 2023,
nous avons pu l'inaugurer en présence du Ministre
du Tourisme. Un panneau illustrant une vue d'en-
semble de tous les circuits locaux sera élaboré plus
tard, apres que les autres sentiers pédestres locaux
aient été équipés de signalisations.

Maerzeger Themewee. En devenant membre de
I'ORT, nous avons accru la visibilité de notre sen-
tier thématique et bénéficions de nombreux sou-
tiens, par exemple pour y proposer des « visites
guidées ». En outre, le sentier a été intégré dans
notre City-App avec les explications relatives aux 12
stations. En ce qui concerne la nouvelle et derniére
station 12, les travaux pourront étre achevés cet
été, si bien que le parcours serait dés lors complet.

Chateau de Turelbaach. Le site du chateau de
Turelbaach fait partie du patrimoine local et nous
sommes extrémement reconnaissants d'avoir pu
l'acqueérir. La Commune s'est engagée pour le main-
tien du site, pour le rendre accessible au grand
public et pour honorer cette ceuvre de toute une
vie de Pol Gilson. Nous avan¢ons bien dans cette
démarche, bien qu'il faille faire preuve de suffisam-
ment de patience et qu'il faille garder notre budget
a l'ceil. Le classement du chateau en tant que « Pa-
trimoine national culturel » sur base de la nouvelle
loi sur la protection du patrimoine constitue un pre-
mier grand acquis. Le Ministére de I'Environnement
a proposé avec IANF et le SICONA des mesures
de protection de l'environnement dans le cadre
desquelles nous nous engageons pour la création
d'une « réserve naturelle » autour du chateau. Pour
ce faire, le projet de réglement grand-ducal est en
cours de préparation. Qui plus est, la Commune a
soumis un dossier de « project-management » dans

le cadre du « 17 programme quinquennal d'équipe-
ment de l'infrastructure touristique » (2023-2027)
du Ministere du Tourisme pour lequel nous avons
de bonnes chances détre retenus. Lobjectif de
toutes ces démarches est d'obtenir un maximum
de subventions étatiques, minimisant ainsi I'impact
financier pour la Commune de Mertzig. Le travail
avec tous les acteurs est d'une immense construc-
tivité. Nous désirons poursuivre ce projet qui nous
tient particuliérement a coeur.

Loisirs pour personnes agées. En coopération
avec la « Nordstad Aktiv+ », nous encouragerons
les seniors de Mertzig dans l'organisation et la mise
en ceuvre dactivités culturelles et sportives, aussi
bien sur le plan local que régional. La nouvelle Mai-
son des citoyens et associations dans I'’Ancienne
Ecole a un grand potentiel, par exemple pour l'or-
ganisation d'aprés-midis dédiés aux jeux de cartes
accompagnés de café et gateau, ou toutes sortes
dautres activités.

Des aires de jeux siires. Pour garantir la sécurité
des aires de jeux, celles-ci doivent étre contrélées
régulierement. En coopération avec le « Forum
pour l'emploi », nous avons réalisé un état des lieux
complet des aires de jeux, fait réparer les défauts
et fait confirmer ainsi la certification « aire de jeu
siire » - un label de qualité approuvé par Luxcontrol.

Le parc communal. Avec laide d'un paysagiste
expérimenté, nous avons élaboré un concept pour
aménager notre parc situé au coeur du village d’une
maniére plus attractive, en tant que lieu de ren-
contre intergénérationnel. Si les idées sont tres
prometteuses, nous avons toutefois dii mettre ce
projet en suspens pour des raisons budgétaires. A
court et a moyen terme, nous nous concentrons
sur la remise en état et l'entretien des infrastruc-
tures. Le pont surplombant I'étang a été retiré pour
des raisons de sécurité. Avec l'aide des commis-
sions communales, nous comptons aménager dif-
féremment l'espace de I'étang et d'autres espaces
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environnants. Plusieurs idées ont déja été lancées,
notamment la création d’'un jardin communautaire
- un projet que nous comptons relancer au cours
du prochain mandat.

Féte de I'Europe. Dans le cadre de la journée de
I'Europe, nous avons organisé pour la premiére
fois en 2023 un concert de musique classique dans
I'Eglise. Nous comptons poursuivre cette idée et
d'accorder au 9 mai une plus grande importance.
Cette journée pourrait également étre l'occasion de
féter notre jumelage avec Vécklamarkt (Autriche)
ou notre amitié avec Merzig (Allemagne).

Evénements culturels. Parallélement aux événe-
ments des associations, la Commune désire pro-
poser également a l'avenir une palette dévéne-
ments culturels variés, y compris des cabarets, des
concerts, des soirées thématiques ou des exposi-
tions.

Sosthéne Weis. La Maison communale est bien
siir la maison natale de Sosthéne Weis (1872-1941),
peintre et architecte renommeé. Il est « le fils le plus
connu de Mertzig », comme cela est déja thémati-
sé dans une belle station du sentier thématique de
Mertzig. Dans le batiment de Administration com-
munale réaménagé, nous honorons cette person-
nalité en affichant digitalement une grande partie
de ses ceuvres et de son parcours. Ce projet est en
cours délaboration et pourrait étre conclu au plus
tard cet hiver. En outre, la nouvelle salle ot siége le
Conseil communal a été nommée « Salle Sosthene
Weis ».

Roseraie. En coopération avec l'asbl « Patrimoine
Roses pour le Luxembourg », une petit roseraie a
été aménagée a l'entrée de la Mairie en honneur
de Sosthene Weis. Les roses plantées constituent
un hommage aux accords de Schengen et au petit
Prince Charles.
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ENG SECHER, PROPPER, INKLUSIV, GERECHT

A LIEWENSWAERT GEMENG

a. Sécherheet

D'Maerzeger Pompjeeén. Am Pompjeeswiesen
huet sech duerch d'Professionaliséierung an déi nei
Gesetzgebung vum CGDIS (Corps grand-ducal d'in-
cendie et de secours) zénter 2018 villes verannert.
An deem Kader huet d'Gemeng z.B. méttlerweil

CORPS G D-DUCAL

| INCENDIE & SECOURS

de Pompjeesbau un de CGDIS verlount an ass net
méi zoustanneg fir d'Pompjeesgefierer. Fir eis ass
et awer evident, dass d'Gemeng een zouverldssege
Partner fir de CIS (Centre d'incendie et de secours)
Maerzeg ass a bleift. De CIS Mderzeg soll zu all Mo-
ment op d'Ennerstétzung vun der Gemeng ziele
kénnen. All eenzele Pompjee verdéngt de Respekt

CIS MERTZIG
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vun der Gemeng a sengen Awunner fir sdi fraiwélle-
gen Engagement. Besonnesch ervirzestraichen ass
den Engagement och vum First Responder Sys-
tem wou d'Pompjeeén eng éischt medezinesch
Betreiung garantéiere bis zum Antreffe vun enger
Ambulanz, respektivdem Samu. An d’Aarbecht am
Jugendberdich ass impressionant, wou d'Maerzeger
Gemeng ganz houfreg op seng Jugendpompjeeén
daerf sinn. Mir énnerstétzen a begleeden dés posi-
tiv Entwécklung gare beschtméiglechst weider, och
am Kader vu noutwendege Renovatiounsaarbech-
ten, déi am Pompjeesbau virgeholl musse ginn.

Defibrillatoren. Fir a medezinesche Noutfall Lie-
wen ze retten, hu mir an zousatzlech automatesch
Defibrillatoren investéiert. D'Installatiounen téscht
den zwee Fussballterrainen an an der Industriezon
sinn ofgeschloss. Aktuell waarde mir op d'Liwwe-
rung vun den Apparater, fir bei der,, Aler Schoul" an
am Gemengenhaus ze installéieren. Domat hatte
mir d'Offer vu engem op fénnef Defibrillatoren an
eiser Gemeng eropgesat.

Wanterdéngscht. Mir hunn d'Gemengeservicer an
der Regie komplett nei organiséiert mat d'Verdee-
lung vun de Responsabilitéiten op méi Schélleren.
Den alljarleche Wanterdéngscht gétt méttlerweil
vun alle Mataarbechter vun der Regie assuréiert
a beschtméiglechst organiséiert no engem Per-
manenceplang. Mir sinn a bleiwen awer eng kleng
Gemeng an zielen weiderhin op d'Verstandnis vun
de Bierger wann an extreme Fall de Service net no-
komme kann.

Verstierkt Zesummenaarbecht mat der Poli-
ce. Wei fir d'Verkéierssecherheet, striewe mir eng
verstderkt Zesummenaarbecht mat der Police un
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UNE COMMUNE SURE,,PROPRE, JUSTE ETASSURANT
UNE GRANDE QUALITE DE VIE

a. Securite

Les sapeurs-pompiers de Mertzig. La profes-
sionnalisation et la nouvelle loi du CGDIS (Corps
grand-ducal d'incendie et de secours) a apporté de
nombreux changements pour les sapeurs-pom-
piers depuis 2018. Dans ce contexte, la Commune a
par exemple loué la caserne des pompiers au CGDIS
et n'‘est plus responsable pour leurs véhicules. Il est
toutefois évident que la Commune doit demeurer
un partenaire fiable du CIS (Centre d'incendie et de
secours) Mertzig. Chaque pompier mérite pour son
engagement volontaire une profonde reconnais-
sance de la Commune et de ses habitants. Un ac-
cent particulier doit étre mis sur l'engagement du
systéme du First Responder dans le cadre duguel
les pompiers garantissent une premiere aide mé-
dicale jusqu’a l'arrivée de 'ambulance, respective-
ment du Samu. En outre, le travail dans le domaine
des jeunes est impressionnant. La Commune de
Mertzig est trés fiére de ses jeunes pompiers. Nous
tenons a soutenir et accompagner ce développe-
ment positif autant que possible, y compris dans le
cadre des travaux de rénovation qui doivent encore
étre effectués dans la caserne.

Défibrillateurs. Pour sauver des vies en cas d'ur-
gence, nous avons investi dans des défibrillateurs
automatiques supplémentaires. Les installations
entre les deux terrains de football et dans la zone
industrielle sont terminées. Nous attendons actuel-
lement la livraison des appareils qui seront installés
prés de ['Ancienne Ecole et dans la Maison commu-
nale. Ceci nous permettra d'augmenter ['offre d'un
a cing appareils sur le territoire de notre Commune.

Le service hivernal. Nous avons intégralement ré-
organisé les services communaux au sein de la Ré-
gie en prévoyant notamment une meilleure réparti-
tion des responsabilités. Le service hivernal annuel
est assuré par pratiqguement tous les collaborateurs
de la Régie et est organisé le mieux possible selon
un plan de permanences. Il n'en demeure pas moins
gue nous sommes une petite commune et que
nous comptons sur la compréhension des citoyens
si le service ne peut pas toujours étre parfait dans
les situations extrémes.

Coopération renforcée avec la Police grand-
ducale. Tout comme pour la sécurité routiére, et
afin de garantir une qualité de vie plus sdre et de
lutter de maniere préventive contre toute infrac-
tion pénale (p.ex. effractions, vandalisme, élimina-
tion illégale de déchets, etc.), notre devoir est de
coopérer avec la Police grand-ducale. Nous enten-
dons poursuivre cette bonne coopération, y com-
pris par le biais du Comité de prévention de notre
région qui, depuis 2018, se réunit régulierement
sous la Présidence de notre Commune.

b. Salubrité publique

Une commune propre. Par le biais de campagnes
de sensibilisation et en comptant sur la bonne vo-
lonté des citoyens, nous continuerons, en concer-
tation avec la Régie communale, de garantir en
permanence une commune propre dont les habi-
tants peuvent étre fiers. Des espaces verts et des
arrangements de fleurs seront davantage placés
au centre du village et prés des infrastructures pu-
bliques principales.

Appel aux propriétaires de chiens. Bien gue la
Commune ait massivement investi dans les sta-
tions de sachets gratuits et dans l'installation de
poubelles (leur nombre a pratiquement doublé), les
déjections canines continuent d'envahir certains
endroits de notre territoire. Nous allons toutefois
poursuivre nos efforts et appelons aux proprié-
taires de laisser les chaussées propres apreés que les
chiens aient fait leurs besoins, y compris dans les
prés communaux, comme le parc, pres des aires de
jeux et dans les quartiers résidentiels.

Pré pour chiens. Nous allons examiner la faisa-
bilité de la mise en place de prés pour chiens dans
certains quartiers. Il s'agit d'un domaine sécurisé
oll les chiens peuvent circuler librement, toujours
sous la surveillance de leur propriétaire. Il va sans
dire que la propreté de cet endroit devra lui aussi
étre garanti.
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fir de Bierger ee méi grousst Sécherheetsgefill ze
verméttelen fir praventiv geint strofrechtlech Ak-
tivitéite (z.B. Abréch, Vandalismus, illegal Miillent-
suergung, asw.) virzegoen. Mir bauen do weider op
déi ganz gutt Zesummenaarbecht mat der Police
op, och am Kader vum Comité de prévention vun
eiser Regioun deen zénter 2018 énnert den Prési-
dence vun eiser Gemeng reegelméisseg zesumme
komm ass.

b. Propretéit

E proppert Mderzeg. An enkem Kontakt mat der
Regie, mat Sensibiliséierungscampagnen a mam
gudde WEélle vun de Bierger, striewe mir weider-
hin ee permanent proppert Mderzeg un op déi
seng Awunner houfreg kénne sinn. Dést beinhalt
d'Gringflachen an d’'Blummenarrangementer am
Duerfkdr a bei den Haaptgemengeninfrastruktu-
ren.

Opruff un d'Hondsbesétzer. Opschons d'Ge-
meng massiv a Gassituten a Poubellen investéi-
ert huet an d'Zuel méi wéi verduebelt huet, sinn
d’Hondsdrecker leider op verschiddene Plazen an
der Gemeng een Dar am An. Mir ginn awer net op
a fuerderen d'Hondsbesétzer op d'Hondsdrecker
wgl. iwwerall opzerafen an ze entsuergen, och op
éffentleche Wisen wéi z.B. déi am kommunale Park,
bei de Spillplazen an an de Wunnquartieren.

Hondswiss. Mir iwwerpréiwen d'Machbarkeet a
verschiddene Quartieren vun enger Hondswiss,
d.h. e Berdich deen ofgeséchert ass, wou Hénn sech
frai kénne beweegen, natierlech @mmer énnert der
Opsiicht vun hire Besétzer. Et ass evident, dass
d’Hondsbesétzer dés Hondwiss och propper hale
mussen.

c. Integratioun a Verainsliewen

Pakt vum Zesummeliewen. Duerch déi immens
gutt Kooperatioun mat den zéng Gemengen aus
dem Kanton Réiden huet eis Gemeng de ,,Pakt vum
Zesummeliewen" mam Ministére fir Famill, Inte-
gratioun a fir d'Groussregioun, wéi och dem Syvi-
col, dem Daachverband vun de Gemengen, €énner-
schriwwen. Mir hunn eis an deem Kader zu engem
pluriannuellen an dynamesche Prozess engagéiert,
deen de Schwéierpunkt op d'Kommunikatioun, den
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Zougang zu den Informatiounen an d'Biergerbe-
deelegung leet, ganz am Sénn och vun eisem Leit-
motiv #mertzig4all - eng Gemeng fir jiddereen. Do-
nieft gi mir vun de spezialiséierten Associatiounen
ASTI (Association de soutien aux travailleurs im-
migrés) a CEFIS (Centre d'étude et de formation
interculturelles et sociales) begleet.

Guide d'accueil. De Guide d'accueil ass een direkt
Resultat vum Pakt vum Zesummeliewen, wou de
Ministere fir Famill, Integratioun a fir d'Groussre-
gioun fir eis ausgeschafft huet. Leschten Informa-
tiounen no kann dése Guide nach virum Summer
publizéiert ginn.

HOPLR- Noperschaftsnetzwierk. Jiddereen,
deen an der Gemeng wunnt, ka sech op HOPLR
aschreiwen an op eng einfach Manéier mat senge
Noperen a Kontakt kommen. D'’App ass disponibel
op 5 Sproochen, dorénner Létzebuergesch!

Sproochecoursen. A Kooperatioun mat der Land-
akademie an anere Partner, engagéiere mir eis,
dass weiderhi Sproochecoursen zu Mderzeg an an
der Regioun ugebuede ginn.

Café des langues. Dat neit Bierger- a Verdinshaus
ander ,Aler Schoul" bitt sech un fir do reegelmeéisseg
e ,Café des langues" ze organiséieren, an Zesum-
menaarbecht mam LEADER-Grupp, de Nopeschge-
mengen an eiser Integratiounskommissioun.

Welcome-Treffen. Nei Mderzeger Awunner wélle
mir vun Ufank un iwwert d'Gemeng, hir Aktivitéiten
an d'Verdiner informéieren. Mir organiséieren dofir
weider Welcome-Treffen fir déi nei Leit an hirer nei-
er Heemecht wéllkomm ze heeschen.

Ecrivain public. An der ,Aler Schoul" kann am
Kader vum Bierger- a Verdinshaus een ,Ecrivain
public" regelméisseg seng Servicer ubidden, fir de
Bierger an der Redaktioun vu Bréiwer bei adminis-
trativen Ofleef ze héllefen. D'Gemeng oder d'Inte-



c. Intégration et vie associative

Projet « Pakt vum Zesummeliewen ». Grace a
l'immense coopération avec les dix communes du
canton de Redange, notre Commune a pu sous-
crire au « Pakt vum Zesummeliewen » (Pacte du
vivre-ensemble) avec le Ministére de la Famille,
de l'lntégration et de la Grande Région, et avec le
Syvicol, le syndicat des villes et communes luxem-
bourgeoises. Nous y avons pris l'engagement d'un
processus pluriannuel et dynamique mettant l'ac-
cent surla communication, l'accés aux informations
et la participation citoyenne, dans l'esprit de notre
leitmotiv #mertzig4all - une Commune pour tout
un chacun. Nous y bénéficions du soutien des as-
sociations spécialisées ASTI (Association de soutien
aux travailleurs immigrés) et CEFIS (Centre d'étude
et de formation interculturelles et sociales).

Guide d’accueil. Le Guide d'accueil est un produit
direct du « Pakt vum Zesummeliewen » élaboré
pour nous par le Ministére de la Famille, de I'lnté-
gration et de la Grande Région. Selon nos derniéres
informations, ce guide sera publié avant I'été.

HOPLR. Toute personne qui vit dans notre Com-
mune peut s'inscrire sur HOPLR - une application
de voisinage - pour entrer facilement en contact
avec ses voisins. LAppli est disponible en cinqg lan-
gues, y compris le Luxembourgeois.

Cours de langues. En coopération avec la Land-
akademie et d'autres partenaires dans la région,
nous nous engageons pour que des cours de lan-
gues continuent détre offerts a Mertzig ou du
moins dans notre région.

Café des langues. La nouvelle Maison des citoyens
et des associations dans I'Ancienne Ecole est pro-
pice a l'organisation réguliére de cafés des langues,
en coopération avec le groupe LEADER, les com-
munes voisines et la Commission de l'intégration.

Journées d’accueil. Nous désirons informer les
nouveaux citoyens de Mertzig rapidement sur
notre Commune, ses activités et ses associations.
C'est pourquoi nous entendons continuer d'organi-
ser des journées d'accueil réguliéres pour accueillir
les nouveaux habitants de Mertzig dans leur nou-
veau domicile.

Ecrivain public. Dans I'Ancienne Ecole, un « écri-
vain public » pourrait étre introduit proposant ses
services pour soutenir les citoyens dans la rédac-
tion de lettres dans le cadre de procédures adminis-
tratives. La Commune de Mertzig ou la Commission
d'intégration peuvent ici jouer le réle d'intermeé-
diaire. En coopération avec le canton de Redange,
ce service pourrait également étre offert régiona-
lement.

Journées associatives. Les associations jouent
un réle extrémement important pour notre vie vil-
lageoise. Des journées associatives peuvent per-
mettre aux nouveaux habitants de la Commune de
s'intégrer parfaitement dans la vie associative de
Mertzig.

Subside d'engagement. Dans le cadre de notre
réforme des subsides octroyés aux associations
locales, nous avons introduit, a c6té du subside de
base et du subside d'encadrement, un subside d'en-
gagement. Celui-ci doit permettre de récompenser
d'un surplus financier les associations qui font un
grand travail notamment en matiére d’intégration
et d'inclusion.

Unis dans la diversité. Nous soutenons la Com-
mission d'intégration de maniére a pouvoir organi-
ser des activités qui réunissent les communautés
de nationalités différentes de la Commune.

L'année 2025. En 2025, les grands anniversaires
déja célébrés en 2000 - avec la publication du
livre « Maerzeg 2000 » - se répéteront. Nous y
célébrerons le 175%™ anniversaire de la Paroisse de
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Mertzig, le 150° de notre Commune et de la Cho-
rale, et le 125¢™ anniversaire de la Fanfare. Nous
nous réjouissons déja des festivités — un beau
programme qui s'étendra sur toute I'année - dont
l'organisation débutera cet hiver avec les associa-
tions, commissions et citoyens. La publication d'un
nouveau livre ou film « Mertzig 2025 » serait le
couronnement de ces festivités.

d. Une commune inclusive,
juste et sociale

Design for all: rénover et planifier les in-
frastructures communales d’'une maniére in-
clusive. Conformément a la législation en vigueur,
les infrastructures communales doivent étre ac-
cessibles sans barriére pour tout un chacun. Cest
ce que nous sommes également en train de mettre
en ceuvre dans I'’Ancienne Ecole avec l'installation
d'une rampe et d'un monte-escalier dans le rez-de-
chaussée. Le batiment de I'« Ancienne Poste » doit
qguant a lui étre équipé d'un ascenseur pour rendre
la salle de répétition de la Fanfare au premier étage
accessible pour tout un chacun et pour faciliter le
transport d'instruments musicaux lourds, surtout
la percussion. Les mémes réflexions valent évidem-
ment pour la nouvelle Ecole, les trottoirs, et les re-
vétements de sol au niveau des passages piétons.

Le « Facile a lire ». En coopération avec 'asbl Op
der Schock et TAPEMH - Handicap intellectuel
Luxembourg - nous désirons continuer de nous
engager pour l'intégration du « Facile a lire » par-
tout ol1 cela est possible. Cela a été concrétement
mis en ceuvre dans le cadre de la zone Natura 2000
dans la forét « Séitert » tout comme pour le projet
« Tiny forest » pres de la résidence pour seniors.

Inclusion pour tout un chacun. I/ est important
gue tous les habitants, y compris les enfants de I'In-
ternat Sainte-Marie ou les habitants de la structure
résidentielle de l'asbl Op der Schock, continuent
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gratiounskommissioun soll hei eng Verméttlerroll
iwwerhuelen. A Kooperatioun mam Kanton Réiden
kéint dése Service och regional ugebuede ginn.

Verdinsdeeg. D'Verdiner spillen déi wichtegst
Roll fir d'M&erzeger Duerfliewen. Mat Schnupper-
coursen a reegelméissege Verdinsdeeg kénnen nei
Awunner besser integréiert ginn.

Subside d'engagement. Am Kader vun der Sub-
sidereform fir d'Verainer hu mir, nieft dem Subside
de base an dem Subside d'encadrement, ee Subsi-
de d'engagement agefouert. D'Gemeng kann esou
d'Verdiner, déi eng grouss Aarbecht a punkto In-
tegratioun an Inklusioun leeschten, mat enger zou-
satzlecher finanzieller Ennerstétzung belounen.

AVillfalt géeent. Mir ginn der kommunaler Integ-
ratiounskommissioun déi néideg Méttele fir Akti-
vitéiten z'organiséieren déi di verschidden Natio-
nalitéiten am Duerf méi no an zesumme bréngen.

D’Joer 2025. Am Joer 2025 widderhuelen sech déi
grouss ronn Gebuertsdeeg an eiser Gemeng, déi
am Joer 2000 gefeiert goufen, mat der Consecrati-
oun och vum eemolege Buch ,,Méaerzeg 2000". Mir
feieren dann 175 Joer Porkierch, 150 Joer Gemeng,
150 Joer Chorale an 125 Joer Musek. Mir freeén eis
op déi Festivitéite wou d'Organisatioun schonn de
nachste Wanter mat all de Verainer, Kommissiou-
nen, Bierger a jidderengem an Ugréff geholl gétt fir
iwwert d'ganzt Joer e schéine Programm opzestel-
len. D'Publikatioun vun engem neie Buch oder Film
»Maderzeg 2025" wier dann zum Schluss d'Kréinung
vun de Festivitéiten.

d. Inklusiv, sozial a gerecht

Design for all: kommunal Infrastrukturen in-
klusiv renovéieren a plangen. D’kommunal In-
frastrukturen musse vum Gesetz aus ouni Barriére
accessibel sinn fir jiddereen. D’Gemengenhaus hu
mir schonn esou renovéiert. Dat selwecht geschitt

elo an der , Aler Schoul”, wou eng Ramp wéi och
en Trapelift fir de Rez-de-Chaussée bestallt sinn.
D’'Postgebai soll mat engem Lift equipéiert gi fir de
Proufsall vun der Musek um éischte Stack accessi-
bel ze maachen fir jiddereen, a fir den Transport vu
schwéieren Instrumenter, virun allem d'Perkuss-
ioun, ze vereinfachen. Déi selwecht lwwerleeunge
géllen natierlech fir déi nei Schoul, d'Trottoiren an
d’'Buedembeleeg op den Zebrastrdifen.

Leichte Sprache. An Zesummenaarbecht mat der
Asbl Op der Schock an der APEMH - Handicap in-
tellectuel Luxembourg - engagéiere mir eis weider
fir d',Leichte Sprache" do ze integréieren wou et
méiglech ass. Konkret émgesat gouf dat schonn
beim Naturschutzgebitt Natura 2000 am Bésch
»Saitert", wei och beim , Tiny Forest" am Duerfzen-
trum bei der Senioreresidenz.

Zesumme fir eng inklusiv Gesellschaft. Mir
engagéieren eis weiderhin fir am Kader vun de
Gemengenaktivitéiten a Projeten, d'Kanner aus
dem Internat Sainte-Marie an d'’Awunner vun der
Wunnstruktur, déi vun der Asbl Op der Schock ge-
réiert gétt, anzebannen. Ganz nei dobdi kommen
do an d'Zukunft d'Kanner aus de Fondatiounen
SOS Kannerduerf a Kannerschlass, déi Strukturen
zu Mderzeg opmaachen.

E méi inklusiven Internetsite. Op eisem neien
Internetsite hu mir verschidden Outile émgesat,
fir dése méi accessibel ze gestalten, zum Beispill
d'Méiglechkeet, den Text ze vergréisseren, de Kon-
trast ze anneren, d'Linken ze énnerstraichen, asw.

Egalitéit, Glaichberechtegung, Diversitéit.
D'Egalitéit, d'Glaichstellung téscht Fraen a Manner
an den téscheménschleche Respekt leien eis um
Haerz, ganz am Sénn vun eisem Leitmotiv #mert-
zig4all si mir eng Gemeng fir jiddereen. Mir hunn an
deem Kontext d’Konventioun ,MEGA plus" mam
Ministere fir d'Glaichstellung téscht Fraen a Man-
ner énnerschriwwen a sinn 2022 belount ginn mam
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,Prix de la meilleure pratique communale"”. Mir wél-
len dés Engagementer an Zukunft ausbauen an e.a.
déi europdesch Charta fir d'Glaichstellung téscht
Fraen a Manner op lokalem Plang énnerschreiwen.

Abordable Wunnraum schafen. Am Kader vum
Pacte logement 2.0, deen eis Gemeng mam Loge-
mentministére énnerschriwwen huet, engagéiere
mir eis fir de Bau vun abordable Wunnéngen. Zén-
ter 2018 hu mir eis dofir agesat, och am Kader vun
der Refonte PAG, dass d'Gemeng en Terrain zur Ver-
fligung stellt fir esou e Projet. De Gemengerot huet
e PAP ausgeschafft, wou d'Gemeng als Promoteur
public 8 Wunnunitéiten baut. De nachste Gemen-
gerot fixéiert nach d'Modalitéite vun der Vente.

Fairtrade. D'Gemeng Maerzeg ass zénter 2019 eng
offiziell Fairtrade Gemeng, wouduerch mir zu enger
nohalteger Wirtschaft baidroen, déi de Ménsch an
d’Emwelt an Afrika, Asien a Latdinamerika respek-
téiert. Mir féieren désen Engagement och an Zu-
kunft géere virun a freeén eis besonnésch émmer
nees iwwert d'Fairtrade-Aktioune vun de Schoul-
kanner. Fir eisem Engagement méi Visibilitéit ze
ginn hu mir mat lokale Kénschtler eng , Fairtrade-
Wall" op der Facade vun der , Aler Schoul" realiséi-
ert mam Portrait vum Aminata Temi, eng Kakao- a
Schockelaproduzentin vun der Cote d'lvoire.

Ménscherechter. Am selwechte Kontext huet
de Gemengerot 2021 eng Deliberatioun uge-
holl déi dInitiative pour un devoir de vigilan-
ce" énnerstétzt an déi sech asetzt, fir dass wéi
an eenzelne Nopeschlanner och zu Létzebuerg e
Liwwerkettegesetz adoptéiert gétt, datt d'Entre-
prise verflicht, sech fir de Respekt vun de Ménsche-
rechter an der ganzer Liwwerketten anzesetzen.

Gemeinwohlokonomie (GWO). Bei allem wat mir
maache sti Waerter am Méttelpunkt: Ménsche-
wierd, Respekt, Gldichbehandlung, Solidaritéit, so-
zial Gerechtegkeet a Kohasioun, 6kologesch Nohal-
tegkeet, demokratesch Matbestémmung. Mir sinn



d'étre intégrés dans les activités communales. S'y
ajoutent a présent les enfants des fondations SOS
Kannerduerf et Kannerschlass, qui sont sur le point
douvrir des structures a Mertzig.

Un site internet plus inclusif. Dans le cadre de
['élaboration de notre nouveau site internet, nous
avons intégré des outils daccessibilité tels que
la possibilité d'agrandir le texte, de modifier le
contraste, le niveau de gris, de souligner les liens,
etc.

Egalité des chances et diversité. ['égalité des
chances, notamment entre femmes et hommes,
et le respect interhumain nous tiennent a coeur.
Conformément a notre leitmotiv #mertzig4all,
nous sommes une Commune pour tout un chacun.
Dans ce contexte, nous avons signé la convention
« MEGA plus » avec le Ministére de I'Egalité des
chances et nous avons été récompensés en 2022
avec le « Prix de la meilleure pratique commu-
nale ». Nous comptons développer encore ces en-
gagements a l'avenir, en souscrivant au niveau local
a la Charte européenne pour 'égalité entre femmes
et hommes.

Créer des habitations abordables. Dans le cadre
du Pacte logement 2.0 que notre Commune a si-
gné avec le Ministere du Logement, nous nous
engageons pour la construction d'habitations
abordables. Depuis 2018, nous nous sommes enga-
gés, y compris avec la refonte du PAG, pour que la
Commune mette un terrain a la disposition d'un tel
projet. Le Conseil communal a élaboré un PAP ol la
Commune construit désormais huit unités en tant
gue promoteur public. Le prochain Conseil commu-
nal va en fixer les modalités de vente.

Fairtrade. Depuis 2019, la Commune de Mertzig
est officiellement une Commune Fairtrade, appor-
tant ainsi notre contribution pour une économie
soutenable qui respecte les valeurs humaines et
l'environnement en Afrique, en Asie et en Amérique

latine. Nous comptons poursuivre cet engagement
et nous nous réjouissons des actions Fairtrade des
enfants. Pour donner plus de visibilité a notre en-
gagement, nous avons réalisé, avec un artiste lo-
cal, une « Fairtrade-Wall » sur le mur de I'Ancienne
Ecole. Y figure le portrait d’Aminata Temi, une pro-
ductrice de cacao et de chocolat sur la Céte d'lvoire.

Droits de 'Homme. Dans le méme contexte, le
Conseil communal a adopté en 2021 une délibé-
ration qui soutient « l'initiative pour un devoir de
vigilance » et qui s'engage pour l'introduction au
Luxembourg d'une loi sur la chaine d'approvision-
nement poussant les entreprises a respecter les
droits de 'Homme dans l'ensemble de la chaine
d'approvisionnement.

Economie pour le Bien commun. Dans tout ce
que nous faisons, les valeurs priment : dignité hu-
maine, solidarité, durabilité écologique, cohésion
sociale, participation citoyenne, transparence. Nous
sommes fiers de notre certification en tant que 7
commune de |'Economie pour le Bien commun du
pays en 2020. Il s'agit d'examiner chaque pas poli-
tiqgue conformément a ce modéle de valeurs, avec
le pour et le contre, afin de parvenir aux meilleurs
résultats possibles pour le Bien commun. Le pro-
jet a été retenu en tant que « best practice » par
le Syvicol et a été publié dans le troisieme manuel
sur les droits de 'Homme a l'échelle locale adopté
par le « Congrés des pouvoirs locaux et régionaux »
du Conseil de I'Europe en 2022. Le prochain audit
international de notre Commune est prévu pour
2024.

Bicher-, Give- et Mediabox. Les Bicher- et Gi-
vebox sont des exemples concrets de projets re-
latifs & I'Economie pour le Bien commun. On peut
y déposer toutes sortes d'objets dont on n'a plus
besoin et qui sont encore dans un bon état. Ceci
permet d'étendre la durée de vie des objets, tout
en soutenant les personnes a faibles revenus. Une
nouvelle Media-Box permettant le dépét de (Ds,
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DVDs, Vinyles ou autres médias est en cours d'éla-
boration. Elle prendra la forme d'un Walkman avec
écouteurs et sera installée prés du Kiss & Go sur le
nouveau parking.

Office social Nordstad (OSNOS). Nous pour-
suivons notre engagement auprés de 'OSNOS et
soutenons ainsi financierement les familles les plus
démunies, dans le respect de la loi. Nous allons en
outre continuer de participer a des actions telles
gue le « Kannerwonschbam ».

Initiatives pour I'emploi. Nous avons renforcé
notre coopération avec les initiatives pour I'emploi
« Centre d'initiative et de Gestion Régional » (CIGR)
Nordstad et « Forum pour l'emploi » (FPE) afin
dapporter notre contribution sociale en faveur des
personnes a la recherche d’'un emploi, et pour maxi-
miser notre offre de services : le service de proxi-
mité « d'’Aerdwiermercher », « Sécher Spillplazen »,
« Bummelbus », les travaux généraux d'entretien ou
la gestion de l'entrepét de déchets « Butzebierg »
gratuitement mis a la disposition des citoyens pour
qu'ils puissent s'y débarrasser correctement de cer-
tains déchets.

S R

Sages
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houfreg op eis Zertifikatioun als 1. offiziell GWO-
Gemeng zu Létzebuerg Enn 2020. Et geet eis drém
all politesche Schratt énnert d'Lupp ze huelen no
désem Waertemodell, mam Pro a Kontra, fir dann
zum beschtmeéiglechste Resultat ze kommen zum
Wouel vun der Allgemengheet. De Projet ass vum
Syvicol als ,,best practice" opgeholl ginn an ee vun
den Héichpunkte war bis elo sécher och d’Publika-
tioun am drétten Handbuch iwwert d'Ménsche-
rechter um lokalen Niveau, dat de ,Congrés des
pouvoirs locaux et régionaux" vum Conseil de I'Eu-
rope 2022 adoptéiert huet. Den nachsten inter-
nationalen Audit steet 2024 virun der Dier wou eis
Gemeng dann nees énnert d'Lupp geholl gétt.

Bicher-, Give- a Mediabox. D'Bicher- a Givebox si
konkret Beispiller vu GWO-Projeten. Hei kann een
all méiglech Saachen deposéieren, déi een net méi
brauch an nach an engem gudden Zoustand sinn.
Domat verlangert een d'Liewensdauer vun deenen
Objeten, andeems een glaichzaiteg deene Leit hél-
left, déi keng sou breed Schélleren hunn. Eng nei
Media-Box wou just CDen, DVDen, Vinyl-Placken
oder aner Medie kénnen deposéiert ginn ass an der
Maach a Form vun engem Walkman mat Kopfho-
rer fir am Beradich vum ,Kiss & Go" um Parking ze
installéieren.

Office social Nordstad (OSNOS). Mir bleiwe
Member-Gemeng vum OSNOS an énnerstétzen
esou weider an d'Applikatioun vun der Gesetzge-
bungen, finanziell sozial schwaach Familljen. Mir
huelen och weiderhin un Aktiounen deel, wéi dem
Kannerwonschbam.

Beschdftegungsinitiativen. Mir hunn d'Zesum-
menaarbecht mat de Beschaftegungsinitiativen
,Centre d'initiative et de Gestion Régional" (CIGR)
Nordstad a ,Forum pour I'emploi" (FPE) versta-
erkt fir engersdits immens wichteg sozial Baitrag
kénnen ze leeschten fir Ménschen, déi op der Sich
no enger Aarbecht sinn, an anerersaits fir bescht-
méiglech Servicer kénnen unzebidden: de Service

de Proximité ,d'Aerdwiermercher", ,Sécher Spill-
plazen®, ,Bummelbus", generellen Entretien an der
Gemeng oder nach d'Gestioun vun der kommunaler
Sammelplaz ,,Butzebierg", déi de Bierger gratis zur
Verfligung steet fir verschidden Offall korrekt ze
entsuergen.

f. Gesondheet

Héich Drénkwaasserqualitéit garantéieren. An
enker Zesummenaarbecht mam zoustannegen in-
terkommunale Syndikat DEA (Distribution d'eau
des Ardennes) an dem Waasserwirtschaftsamt, én-
nert der Opsiicht vum Emweltministére engagéiere
mir eis weider fir déi beschtmeiglechst Drénkwaas-
serqualitéit am Gemengereseau ze garantéiren.
D'Gemeng gouf rezent fir seng Engagementer
mam Qualitéitslabel ,Drépsi“-Sélwer ausgezee-
chent. Mir huelen och déi néideg Investitioune vir
fir de Schutz vun de Quellen a vum Grondwaasser
ze garantéieren.

Sportinfrastrukturen. Mir wéllen de Bierger ge-
nuch Méiglechkeeten ubidde fir sportlech Aktivi-
téiten ze bedreiwen. Grouss Investissementer sinn
um Site ,,An de Bourwisen" gemaach ginn, e.a. an
den neie synthetéschen Terrain. Den neie Gemen-
gerot waert déi nei Sportshal mat alle Partner plan-
gen. D'Pétanque-Pist gouf nei amenagéiert. E Fit-
ness-Parcours oder eenzel Fitness-Gerater sinn op
eiser To-do-Léscht, wou mir nach no der optimaler
Plaz sichen.

Waasserspender. Mir hunn an alle Gemengen-
infrastrukture Waasserspender installéiert fir per-
manent den Zougang zum gesonden Drénkwaas-
ser ze garantéieren. Eng Statioun soll och nach
virum neie Gemengenhaus entstoén.

Gesondheetsversuergung. Mir setzen eis dofir
an, dass d'Gemeng Maerzeg eng adequat Offer vu
Gesondheetsberufer op sengem Territoire behlt.
Mir si frou, dass sech Generalisten, Kinesitherapeu-
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ten an Osteopathen, eng Pédicure médicale an
een Zdanndokter schonn etabléiert hunn. Dés Offer
wélle mir ausbaue mat Spezialiste wéi z.B. engem
Pediater oder Aendokter.

Haushalt ouni Pestiziden. Mir wéllen d'Bierger
och an Zukunft op d'Konsequenze vu Pestizide fir
d’'Natur a fir d'Gesondheet vum Ménsch opmierk-
sam maachen an iwwer alternativ Weeér infor-
méieren. Pestizidfrai Blumme sollen dem Kampf
géint d'Ausstierwen vun de Beien baidroen.

Programm ,Natur genéissen”. Mir verweisen
op de Projet ,,Biomax" deen am Kapitel 2 -Schoul,
Kannerbetreiung a Jugend - beschriwwen ass: ,Mir
iesse gesond, bio a regional".




f. Sante

Garantir une eau potable de grande qualité. En
collaboration étroite avec le Syndicat intercom-
munal compétent DEA (Distribution d'eau des Ar-
dennes) et [Administration de la gestion de l'eau
sous contréle du Ministere de I'Environnement,
nous entendons continuer de garantir la meilleure
qualité possible de l'eau potable. La Commune a ré-
cemment été récompensée pour ses engagements
avec le label de qualité « Drépsi ». Nous adoptons
les investissements nécessaires pour garantir la
protection des sources et des nappes phréatiques.

Infrastructures sportives. Nous désirons pro-
poser suffisamment de possibilités aux citoyens
pour qu'ils pratiquent des activités sportives. Des

investissements importants ont été réalisés sur le
site « An de Bourwisen », e.a. pour le nouveau ter-
rain synthétique. Le futur Conseil communal devra
planifier le nouveau hall sportif avec tous les parte-
naires. La piste de pétanque a été réaménagée. Un
parcours de fitness ou des appareils de fitness sin-
guliers sont sur notre « to-do list », pour lesquels
nous recherchons encore l'endroit idéal.

Distributeurs d’eau. Nous avons installé des dis-
tributeurs d'eau dans toutes les infrastructures
communales afin de garantir un acces permanent
a une eau potable saine. Une station doit égale-
ment voir le jour devant la Maison communale.

Services de santé. Nous nous engageons pour
une offre suffisante de professionnels de santé
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dans notre Commune. Heureux de disposer déja
de médecins généralistes, de kinésithérapeutes et
ostéopathes, d'une pédicure médicale et d'un den-
tiste, nous aimerions favoriser autant que possible
l'implantation de nouveaux professionnels de san-
té sur notre Commune - par exemple un médecin
pédiatre ou oculiste.

Ménage sans pesticides. Nous voulons éga-
lement rendre les citoyens attentifs aux consé-
guences nocives des pesticides pour la nature et
la santé, et les informer par conséquent sur des
moyens alternatifs. Ainsi, des fleurs non-pulvéri-
sées avec des pesticides contribuent par exemple a
lutter contre l'extinction des abeilles.

Programme « Natur genéissen ». Nous ren-
voyons au projet « Biomax » évoqué ci-dessus dans
le chapitre 2 - Ecole, structures d’accueil pour en-
fants et jeunesse, point « Une alimentation saine,
bio et régionale ».
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ENG ENERGIEEFFIZIENT AN EMWELTFRENDLECH GEMENG

a. Energieeffizienz

Erneierbar Energie. D'éffentlech Hand soll Virbild
bei der Notzung a Produktioun vun erneierbarer
Energie sinn. Mir wéllen dofir, do wou et méiglech
ass, d'Gemengeninfrastrukture méttel- a laang-
fristeg op nohalteg Energie émriisten a suivéieren
de permanenten teschneche Fortschrétt fir als Ge-
meng generell méi resilient ze ginn.

Stroossebeliichtung energetesch verbesseren.
Ee groussen Deel vum Stroumverbrauch vun der
Maerzeger Gemeng geet op d'Stroossebeliichtung
zréck. Als Konsequenz vun der Energiekris hu mir
am Budget 2023 déi néideg Kreditter virgesinn fir
d'ganz Gemeng direkt mat modernste Liichtmét-
tel ze equipéieren. Do besteet och d’'Méiglechkeet
d'Stroossebeliichtung ze dimme wat de Stroum-
verbrauch dann drastesch reduzéiert. D’'Comman-
de si scho gemaach a wann et keng Liwwerengpass
ginn, kénnen ab désem Wanter scho puer Stroos-
sen equipéiert ginn.

Beliichtung vun éffentleche Gebaier. Et ass e
Beliichtungskonzept ausgeschafft ginn fir déi nei
Gemeng, d'Kierch a fir d’,Al Schoul”. Duerch modern
Liichtméttel gétt de Stroumverbrauch do och op de
strikte Minimum reduzéiert.

Chréschtbeliichtung. Leschte Wanter ass fir
d'Feierdeeg déi nei Chréschtbeliichtung a Betrib
geholl ginn. Déi al Luuchte haten hiren Déngscht
geleescht, hatten deelweis misste reparéiert ginn
an hate virun allem och en héije Stroumverbrauch.
Duerch d'LED-Technik an Zaitschalter ass d'Ge-
meng do elo korrekt equipéiert.

Liichtverschmotzung. Duerch d'Investissemen-
ter a modern an intelligent Liichtméttel gétt de
Liichtsmog op e Minimum reduzéiert. Esou ginn
d'Ménschen, d'Déieren, d'Insekten an d'Planze sou
weéineg wéi meiglech vun der Nuechtbeliichtung an
hirem Dag-Nuecht-Rhythmus gestéiert.

Fussballsterrain. Wéi beim neie syntheteschen
Terrain gétt och beim Grasterrain kuerzfristeg eng
modern an energieeffizient Beliichtung installéiert.

Sprinkleranlag. D'Gemeng investéiert aktuell an
eng nei Sprinkleranlag an de Bourwisen, fir dem
Grasterrain an de Summerméint déi néideg Fiich-
tegkeet ze ginn. De Waasserverbrauch kann
dann do drastésch reduzéiert ginn, wéssend dass
d’'Netzwaasser direkt aus der Turelbaach an eng
Citerne gepompelt gétt, wou d'Gemeng rezent déi
néideg Autorisatioun vum Wasserwirtschaftsamt
kritt huet.

Effentlech Ausschreiwungen opgrond vu No-
haltegskeetscritéren. Bei der Preparatioun vun
éffentlechen Ausschreiwunge an och am Kadervun
der GWO leeé mir kloer Richtlinne fest, déi d'Crite-
ren Nohaltegkeet, Emweltbelaaschtung, Waasser-
verbrauch an Energieeffizienz beriicksichtegen.

Greenenergy. Ennert dem Impuls vun de Gemen-
ge Feelen a Mderzeg ass 2020 d'Société coopéra-
tive ,Greenergy Feelen Maerzeg" (greenergy.lu)
gegrénnt ginn déi sech fir d'Produktioun vun ernei-
erbarer Energie an deenen zwou Gemengen asetzt.
Aus Respekt virun der Emwelt ass d’Haaptzil vun
der Kooperativ d'Energietransitioun ze promoten.
D’kooperativ Form gouf ausdrécklech gewielt fir all
Bierger d'Méiglechkeet ze ginn un désem lwwer-
gang deelzehuelen. Zu Maerzeg ass d'Photovoltaik-
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anlag op der Gemeng vun der Kooperativ finanzéi-
ert ginn. Kleng Anlagen komme kuerzfristeg op
den Daach vun der ,,Aler Schoul” an eventuell och
d'Postgebai. Grousst Potential bitt den Daach vun
der neier Schoul wou 2026 fderdeg gestallt soll
ginn.

Neie Stroumtraffo. De Chantier vum neie perfor-
manten a moderne Stroumtraffo ass zénter puer
Méint am gaang a schaaft eng Zentral, déi ausge-
riicht ass op de Masterplang vu Schoul - Maison
Relais - Sportshal. Den neien Traffo war och nout-
wendeg fir déi nei Photovoltaik-Anlagen kénnen
unzeschléissen.

b. Natur an Emwelt

Natur- a Klimaschutz. Fir d'Liewens- a Wunn-
qualitéit zu Mderzeg ze erhalen an ze verbesseren
schiitze mir d’'Natur an d’Emwelt. Mir hunn eis ver-
staerkt vernetzt duerch d'Partnerschafte mam Na-
turschutzsyndikat Sicona an der Emtweltberodung
Létzebuerg (EBL). Mir sinn och dem Klimabiindnis
baigetrueden an engagéieren eis donieft staark am
Kader vum Klimapakt, wou mir d'Goldzertifikatioun
ereecht hunn, wéi och am neien Naturpakt, wou mir
rezent déi éischt Zertikatiounsstuf gepackt hunn.

Gréng Plazen beim Aménagement vum éffent-
lechem Raum & ,Village fleuri“. Mir schafe wei-
der Blummewisen an applizéieren de ,Fauchage
tardif" do wou et geet a wou z.B. keng sou grouss
Gefor vun Zeckebéss fir de Ménsch besteet. An Ze-
summenaarbecht mam Service ,Espaces verts" an
der Regie hu mir donieft massiv a Blummebacken
investeéiert, wou d'Gemeng sech émmer vu sénger
schéinster Sdit wéll weisen.
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5. UNE COMMUNE EFFICIENTE SUR LE PLAN ENERGETIQUE
ET RESPECTUEUSE DE LENVIRONNEMENT

a. Efficience énergétique

Energies renouvelables. Les pouvoirs publics
doivent montrer l'exemple et saffirmer en tant
que pionniers dans l'utilisation d'énergies renou-
velables. De ce fait, il est important que les infra-
structures communales actuelles soient a moyen
et a long terme modernisées en ce sens. Nous gar-
dons a I'ceil les innovations technologiques afin de
rendre sans cesse notre Commune plus résiliente
en matiere d'énergie.

Ameéliorer I'éclairage public d’'un point de vue
énergétique. Une grande partie de la consom-
mation énergétique de Mertzig est due a l'éclai-
rage public. Pour réagir a la crise énergétique, nous
avons prévu de nouveaux crédits dans le budget
de 2023 pour équiper directement notre Commune
avec l'éclairage le plus moderne. Il sera notamment
possible de tamiser la lumiére, ce qui permet de ré-
duire drastiquement la consommation d'électricité.
Les commandes ont déja été effectuées et s'il n'y
aura pas de problémes d'approvisionnement, plu-
sieurs rues devraient étre équipées dés cet hiver.

Eclairage des batiments publics. Un concept
déclairage a été élaboré pour la Maison commu-
nale, 'Eglise et I'Ancienne Ecole. Grace & des tech-
niques d'éclairage modernes, la consommation
délectricité y est réduite au stricte minimum.

Hluminations de Noél. ['hiver dernier, nous
avons introduit une nouvelle illumination de Noél.
Les anciennes lumiéres étaient déja vieilles, elles
avaient dd étre réparées a plusieurs reprises et elles
consommaient surtout énormément d'électricité.

Grace a la technologie LED et aux minuteurs dont
dispose la nouvelle illumination de Noél, la Com-
mune peut dorénavant s'estimer bien équipée.

Pollution lumineuse. En investissant dans un
éclairage moderne et intelligent, la pollution Iu-
mineuse est réduite au stricte minimum. Ainsi, le
rythme jour-nuit des humains, animaux, insectes
et plantes est dérangé aussi peu que possible par
I'éclairage public nocturne.

Terrain de football. Tout comme cela a été fait
pour le terrain synthétique, c'est a présent au tour
du terrain en gazon détre équipé d'un éclairage
moderne et efficient. Une nouvelle illumination y
sera installée a court terme.

Systéeme d'arrosage. La Commune est en train
d'investir dans l'installation d’un nouveau systéme
darrosage pour le terrain « An de Bourwisen », lui
permettant de bénéficier de I'humidité nécessaire
pendant les mois dété. La consommation d'eau
peut y étre réduite drastiquement, quoique l'eau
y émane directement de la Turelbaach - une dé-
marche pour laguelle la Commune a récemment
obtenu une autorisation de I'Administration de la
gestion de l'eau.

Appels d'offre publics sur base de critéres de
durabilité. En préparant les appels d'offre et dans
le cadre de notre projet relatif 4 I'Economie pour
le Bien commun, nous définissions des directives
claires basées sur des critéres de soutenabilité,
d'impact environnemental, de consommation d'eau
et d'efficience énergétique.

Greenergy. Sous limpulsion des Communes
de Feulen et de Mertzig, la Société coopérative
« Greenergy Feelen Maerzeg » (greenergy.lu) a été
créée en 2020. Celle-ci s'engage pour la produc-
tion dénergie renouvelable dans les deux com-
munes et soutient la transition énergétique. Pour
ce faire, elle bénéficie du conseil de I'Energiepark
Redange. La forme coopérative doit permettre a
tous les citoyens d’y prendre part. A Mertzig, l'ins-
tallation photovoltaigue sur le toit de la Commune
a été financée par la coopérative. Des petites ins-
tallations doivent, a court terme, voir le jour sur le
toit de I'Ancienne Ecole et éventuellement sur 'an-
cienne poste. Le toit de la future Ecole a lui aussi un
énorme potentiel pour ce genre d'équipement.

Nouveau transformateur d'électricité. Le chan-
tier relatif au nouveau transformateur d'électricité
moderne et performant est en cours depuis plu-
sieurs mois. L'objectif est de créer une nouvelle cen-
trale a la hauteur du Master-plan relatif 3 'Ecole, la
Maison Relais et le hall sportif. Le nouveau trans-
formateur est en outre indispensable en vue du
branchement des nouvelles installations de photo-
voltaique.

b. Nature et environnement

Protection de la nature et du climat. Pour pré-
server et améliorer la qualité de vie a Mertzig,
nous protégeons notre nature et notre environ-
nement. Nous nous sommes donc mis en réseau
avec le SICONA et I'Emweltberodung Létzebuerg
(EBL). Nous sommes en outre devenus membres
de I'Alliance pour le Climat et nous nous engageons
en outre fortement dans le cadre du pacte climat
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Tiny forest. Op Initiativ an an Zesummenaarbecht
mat Greenpeace Létzebuerg an dem SICONA hu mir
am Duerfkar bei der Senioreresidenz den éisch-
te ,Mikrobésch" zu Létzebuerg geplanzt. Op en-
ger Flach vun 200 m? si 600 regional Beemzorte
gesat ginn no der ,Miyawaki-Method", benannt
nom japaneschen Botaniker Akira Miyawaki. , Tiny
forests" killen d'Klima of a suerge fir eng grouss
Artevillfalt. Den Informatiounspanneau, wou och
d"“‘Leichte Sprache" integréiert ass a vun der Asbl
Op der Schock ausgeschafft ginn ass, ass drop an
drun installéiert kénnen ze ginn. De Projet déngt
virun allem och edukativen Zwecker, wou d'Kan-
ner op eng einfach Aart a Weis d'Funktioune vum
Bésch erkladert kréien.

Natura 2000. Eise Bésch ,Séitert" ass e schéinen
Eechen- a Bichebésch. E faszinéiert duerch seng
rar Planzen, seng verschidde Liewensraim, déi vill
Démpele wéi duerch seng botanesch Diversitéit. Fir
d'Gemeng an de Fierschter war et den Ustouss fir e
besonnescht Naturschutzgebitt do ze schafe mat
engem didaktesche Léierpad, deen och dése Sum-
mer an d'Phas vun der Emsetzung kénnt. D'Resultat
ass d'europaecht geschiitzten Natura 2000 Gebitt
»Massif forestier & Mardelles du Saitert - Maerzeg".
Eis Gemeng ass 2019 och eng vu 17 Member-Ge-
menge gi vum Comité de Pilotage (COPIL) Natura
2000 Atert-Warkdall, nieft villen aneren Acteuren
am Natur- an Emweltberiich. Dése Comité verwalt
insgesamt 10 Natura 2000 Sitten.

Béschkierfecht. D'Béschweeér a virun allem déi
iwwer 200 Joer al Eechebeem an der ,Saitert" wa-
ren och den Ustouss, fir mam Emweltministére iw-
wert d’'Méiglechkeet vun engem Béschkierfecht ze
schwatzen. Dése gouf, parallel zum Natura 2000
Schutzgebitt, autoriséiert. D'’Aarbechte si souwait
all ofgeschloss. Aktuell waarde mir just nach op een
obligatoreschen Avis aus dem Gesondheetsminis-
tére, an d'Reglement kéint vum Gemengerot ge-
stémmt ginn. Mir hunn an désem Kader d'Geleeén-
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heet genotzt, fir dat komplett Kierfechtsreglement
ze iwwerschaffen. Am Kader vum kompletten Rea-
menagement vun der Méchelbucher Strooss gétt
um Butzebierg nach e Naturparking amenagéiert
mat enger éffentlecher Toilette.

Landwirtschaft a Landschaftsfleeg gehéiren
zesummen. Zesumme mat de lokale Bauerebe-
triber an dem spezialiséierte Naturschutzsyndicat
SICONA (Syndicat intercommunal pour la conser-
vation de la nature) setze mir eis fir eng aktiv Land-
schaftsfleeg an. Mir wéllen de Respekt virun der
Natur an der Aartevillfalt, respektiv d'Erhalen an
d'Schafe vun natierleche Liewensraim verbesse-
ren. Eis Gemeng ass a bleift e staarke Partner vum
SICONA, wou sélleg Projeten @mgesat gi sinn, wéi
z.B. d'Fiichtgebitt op der Dellener Strooss.

Entsuergung a Kldrung vun den Ofwasser.
D’Gemeng Mderzeg ass zénter 2002 Member vum
interkommunalen  Ofwaasser-Syndikat ~ SIDEN
(Syndicat intercommunal de dépollution des eaux
résiduaires du Nord). Enorm Investitioune sinn déi
lescht zing Joer an d'Ofwaasserinfrastrukture ge-
maach ginn. Mir engagéieren eis, an enkem Kontakt
mam SIDEN, fir ee konsequente Suivi ze maache fir
den Ennerhalt vun désen Infrastrukturen, virun al-
lem d'Reeniwwerlaafbecken.

Nei Kldranlag. Déi nei interkommunal Klaranlag fir
d’'Gemengen Groussbus, Mderzeg a Feelen ass de 7.
Abréll 2023 feierlech ageweit ginn fir eng modern
an zaitgemeiss Ofwaassergestioun kénnen ze ga-
rantéieren. Déi al Maerzeger Klaranlag téscht der
Colmerstrooss an der Industriezon ass elo definitiv
ausser Betrib a gétt, dank der exzellenter Zesum-
menaarbecht mam SIDEN, zréckgebaut an den Ter-
rain saneiert.

Projet ,, Zéro Mégot". Mir hunn de Projet ,Zéro
Mégot" lancéiert an op de meeschtbesichte Plazen
nei Aschebecheren installéiert. D'Zigarettestémp
ginn an dése speziellen Aschebecheren recycléi-



oll nous avons atteint la certification « or », tout
comme dans le nouveau pacte nature, ol nous
avons récemment réussi a gravir le premier échelon
de certification.

Espaces verts dans I'aménagement des es-
paces publics & « Village fleuri ». Nous conti-
nuons de créer des prés fleuris et appliquons le
« fauchage tardif » la ot c'est possible et en mini-
misant les risques de morsure de tiques. En coopé-
ration avec le service « Espaces verts » de la Régie
communale, nous avons investi massivement dans
des bacs a fleurs qui embellissent notre Commune.

Tiny forest. Sur initiative et en coopération avec
Greenpeace Luxembourg et le SICONA, nous avons
planté, dans le coeur du village prés de la résidence
pour seniors, la premiére micro-forét du Luxem-
bourg. 600 arbres régionaux ont été plantés sur
une surface de 200 n¥’ selon la méthode « Miyawa-
ki », nommée d'aprés le botaniste japonais Akira
Miyawaki. Les micro-foréts permettent de freiner
le réchauffement climatique. Elles renforcent en
outre notre diversité d'espéces. Un panneau d'in-
formation relatif au projet est en cours d'élabora-
tion. Un texte « facile a lire » élaboré par 'asbl Op
der Schock y sera intégré. Le projet constitue éga-
lement un atout éducatif, permettant d'expliquer
facilement aux enfants les fonctions importantes
d'une forét.

Natura 2000. Notre forét « Sditert », composée
surtout de chénes et de hétres, fascine grace a ses
plantes rares, ses différents habitats, ses nombreux
étangs et sa diversité botanique. Ceci a inspiré les
responsables communaux et le forestier pour y
créer une réserve naturelle particuliere compre-
nant également un itinéraire didactique, ce dernier
devant étre finalisé cet été. Cest ainsi qu'est née
la zone protégée par I'Union européenne Natura
2000 « Massif forestier & Mardelles du Saitert -
Méerzeg ». Dailleurs, notre Commune fait depuis
2019 partie des dix-sept communes membres du

Comité de Pilotage (COPIL) Natura 2000 qui gére
au total dix sites Natura 2000.

Cimetiére forestier. Les chemins forestiers de la
« Sditert », et surtout les immenses chénes agés de
plus de 200 ans, nous ont poussé a discuter avec
le Ministére de I'Environnement sur la possibilité
d'y aménager un cimetiére forestier. Celui-ci a été
autorisé parallélement a la zone Natura 2000. Dés
gue nous aurons obtenu l'avis obligatoire du Minis-
tere de la Santé, le Conseil communal pourra voter
un réglement. Nous avons par ailleurs profité de
cet élan pour réformer entiérement le réglement
des cimetiéres. Dans le cadre du réaménagement
de la rue de Michelbouch, une aire naturelle de
stationnement sera aménagée sur le Butzebierg a
proximité du cimetiere forestier, ainsi que des WC
publics.

Conciliation de l'agriculture et de la préser-
vation des paysages. En collaboration avec les
exploitations agricoles locales et le SICONA, nous
nous engageons pour la préservation des paysages
de Mertzig. Il est important de contribuer davan-
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tage au respect de la nature et de la biodiversité,
afin de préserver le maintien et la création de bio-
topes. Notre Commune est et reste un partenaire
fort du SICONA. De nombreux projets ont été mis
en ceuvre, par exemple la zone humide dans la rue
de Dellen.

Assainissement et épuration des eaux usées.
Depuis 2002, la Commune de Mertzig est membre
du syndicat intercommunal SIDEN (Syndicat inter-
communal de dépollution des eaux résiduaires du
Nord). Des investissements importants ont été ef-
fectués dans les infrastructures dévacuation des
eaux usées. Nous nous engageons, avec le SIDEN,
a assurer un suivi rigoureux de l'entretien de ces in-
frastructures, notamment des bassins de rétention.

Nouvelle station d’épuration. La nouvelle sta-
tion d'épuration intercommunale des Communes
de Grosbous, Mertzig et Feulen a été inaugurée
le 7 avril 2023. Elle permet de garantir une gestion
des eaux usées moderne. L'ancienne station dépu-
ration située entre la rue de Colmar-Berg et la zone
industrielle est dorénavant hors service. Grace a l'ex-
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ert an entsuergt. Net némme gétt doduerch eis
Gemeng an d'Natur manner verknascht, mee mat
désem Offall kénnen herno z.B. Outdoor Banken
hiergestallt ginn.

Aktioun ,,Gielt Band": hei ass plécken erlaabt.
Als Anti-Gaspi Gemeng hu mir bei der Aktioun ,,Gielt
Band" mat gemaach, déi de Ministére fir Landwirt-
schaft, Waibau a landlech Entwécklung zesumme
mam Syvicol an d'Liewe geruff huet. All Joer gétt ki-
loweis zeidegt Uebst, dat an de Bongerten, de Ga-
ert an op éffentleche Plazen énnert de Beem fault,
verbétzt. D'Uebstbeem déi Deel vun der Aktioun
sinn, stinn am éffentleche Bongert an der ,Saitert".
Hei fénnt een Appel-, Biere-, Quetsche, Kiischten-
a Mirabellebeem, wou d'Gemeng d'Uebst offreiert.

En Uebstbamfirall Stot. Am Kadervum ,Nationa-
len Dag vum Bam" offréiert d'Gemeng zénter 2020
all Joer all Stot en Uebstbam fir bei sech doheem am
Gaart ze planzen. Duerch dés Aktioun kénne mir all
zesummen d'Biodiversitéit verbesseren.

Reewaassernotzung optiméieren. Bei Sanéi-
erungen a Neibaute vu kommunalen Infrastruktu-
re plange mir systematesch Reewaassernotzungs-
systemer mat an.

i

.“‘l s

Offallentsuergung. De SIDEC (Syndicat intercom-
munal pour la gestion des déchets) huet 2020 no
jorelaanger Preparatioun mat all senge Memberge-
mengen eng Neiorganisatioun vun der éffentlecher
Offallsammlung 2020 émgesat. Ennert dem Slogan
»Manner eliminéieren, méi recycléieren” weist dés
Reform immens positiv Resultater a mir kénnen all
zesummen duerch eng korrekt Offalltrennung do-
zou biidroen, dass eis Emwelt manner belaascht
gétt. Den traditionellen Offallkalenner gestalte mir
weiderhi maximal informativ an iwwersiichtlech.

Sammelplaz ,Butzebierg”. A Kollaboratioun
mam ,Forum pour I'emploi" steet déi kommunal
Sammelplaz Butzebierg de Bierger gratis zur Ver-
fligung fir Huelglas, al Kleeder, Elektroschrott an de
Gréngschnatt. Am Kader vum komplette Reamena-
gement vun der Méchelbucher Strooss hu mir fest-
gehal dass Reseauen (Waasser, Kanal, Stroum) op
de Site geluecht ginn fir eise klenge Recyclingspark
ze optimiséieren a fir z.B. an eng Kartongspress ze
investéieren. Déi ganz Plaz gétt och komplett ma-
cadamiséiert fir esou iwwert d'ganz Joer eng prop-
per Infrastruktur kénnen unzebidden.
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cellente coopération avec le SIDEN, celle-ci va étre
démantelée et le terrain va pouvoir étre assaini.

Projet « Zéro Mégot ». Ce projet que nous avons
mis en ceuvre consiste en l'installation de nou-
veaux cendriers aux endroits les plus fréguentés,
permettant un recyclage des mégots de cigarettes.
Les fumeurs déposent ceux-ci dans ces nouveaux
cendriers. Tout en permettant de réduire le nombre
de saletés dans notre Commune, ce projet permet
également d'utiliser ces mégots pour créer par
exemple des bancs extérieurs.

Action « Gielt Band »: ici, la cueillette est au-
torisée. En tant que Commune Anti-Gaspi, nous
avons participé au projet « Gielt Band » lancé par
le Ministére de I'Agriculture avec le SICONA. Les ki-
los de fruits mdrs qui, chaque année, pourrissent
sous les arbres dans les vergers, les jardins et sur
les places publiques, c'est tout simplement du gas-
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pillage. Les arbres fruitiers qui font partie de cette
action se situent dans le verger public dans la « S&i-
tert ». On y trouve des pommes, poires, prunes, ce-
rises, et mirabelles, offertes par la Commune.

Un fruitier pour tous les ménages dans la Com-
mune. Al'occasion de lajournée nationale de l'arbre,
la Commune offre a chaque ménage un arbre frui-
tier pour planter autour de la maison. Grace a cette
action, nous pourrons tous ensemble augmenter la
biodiversité. Nous aimerions poursuivre cette ac-
tion a l'avenir.

Optimiser la collecte de I'eau de pluie. Lors de
rénovations et de planifications d'infrastructures
communales, nous planifions méthodiquement
des systemes de récupération d'eau de pluie.

Elimination des déchets. Avec ses communes
membres et apres plusieurs années de préparation,
le SIDEC (Syndicat intercommunal pour la gestion
des déchets) a mis en ceuvre en 2020 sa réforme
de la collecte publique des déchets sous le slogan
« éliminer moins, recycler plus ». Les résultats de
cette réforme sont tres positifs. En triant correcte-
ment nos déchets, nous pouvons tous contribuer
a réduire la pollution de I'environnement. Nous al-
lons continuer de concevoir un calendrier des dé-
chets clair et riche en informations.

Entrep6t Butzebierg. En collaboration avec le
« Forum pour l'emploi », l'entrepét communal
Butzebierg est mis gratuitement a disposition
des habitants de Mertzig pour y déposer du verre
creux, des vieux vétements, des déchets élec-
triques et des déchets verts. Dans le cadre du
réaménagement complet de la rue de Michelbouch,
nous avons prévu de connecter le site aux réseaux
(eau, canalisation, électricité), ce qui nous permet
doptimiser notre parc de recyclage, par exemple en
installant une presse a carton. Le site sera en outre
macadamis€, nous permettant ainsi de disposer
d'une infrastructure propre durant toute l'année.
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ENG RESPONSABEL FINANZPOLITIK

ése Bilan a Programm sinn de Beweis: den

Invest ass héich, awer noutwendeg. Fir der
rasanter demographecher Entwécklung aus de
leschten 20 Joer Rechnung ze droen ass d'Gemeng
verflicht an d'Infrastrukturen ze investéieren.

Mir hunn am Ufank vum Mandat eng déifgraifend
Finanzanalys gemaach. Téscht 2005 an 2017 huet
d'Gemeng virun allem an d'Ofwaassergestioun an
déi nei interkommunal Kldranlag investéiert iw-
wert Eegekapital an d'Reserven (4,6 Milliounen €
fir déi drii Retentiounsbecken (RUB) zu Mierzeg
an 18 Milliounen € fir ,travaux communs"). Direkt
am Ufank vum Mandat 2018 hu mir e gréisseren
Emprunt vun 3,5 Milliounen € missten ophuelen fir
oppe Rechnungen ze bezuelen. Vun 2019 bis 2022
sinn Emprunts an Héicht vun 13 Milliounen € do-
bai komm. Déi aktuell Schold vun der Gemeng lait
bei ronn 15 Milliounen €. Am Budget 2023 hu mir
een Emprunt vu 5,5 Milliounen € virgesinn, deen
am Prinzip am leschten Trimester vum Joer oder
Ufank 2024 gezu gétt. Dat hankt dovunner of wéi
am Laf vum Joer d'Aarbechten an der Méchel-
bucher Strooss an um Schoulchantier viru kommen.

Et war séier, kloer dass déi noutwendeg Investi-
tiounen fir d'Zukunft vun eiser Gemeng némmen
duerch gréisser Emprunts an de nachste Joren rea-
liséiert kéinte ginn. Mir hunn eis mat der Finanzdi-
rektioun vum Inneministére un een Désch gesat fir
de komplette ,Screening" ze maachen. Mir loossen
eis beroden an der Opstellung vun de ,Plans pluri-
annuels financiers" (PPF) wou d'Gemeng méttel- a
laangfristeg seng Investitiounen plangt fir esou de
kompletten finanziellen Iwwerbléck ze hunn, émmer
am Aklang mat der Gesetzgebung, der wirtschaft-
lecher Entwécklung vum Land an der Ennerstét-
zung vum Staat am Kader vun der jarlecher Dota-

tioun, déi sech dést Joer, 2023, fir eis Gemeng op
9,2 Milliounen € bezitt. Dobai kommen staatlech
Subventiounen vun de verschiddene Ministéren
wou d'Gemeng systematesch ufreet an der Rea-
lisatioun vun de groussen Infrastrukturprojeten.

D'Gemengefinanze énnersti strikte Reegelen, be-
sonnesch fir dOpnam vu neie Scholden. Mir verwei-
sen heifird'éischte Kéier an désem Bilan a Programm
op eng prezis Gesetzesbestémmung. Den Artikel 118
vum ofgednnerte Gemengegesetz seet: ,'admini-
stration communale peut recourir au crédit pour fi-
nancer des dépenses extraordinaires si un autre fi-
nancement n'est ni possible ni économique et si le
remboursement régulier des annuités est assure.* A
mir zitéieren d’Inneministesch an d’Finanzministesch
a enger gemeinsamer Antwert op d’parlamentarech
Fro n° 7374: ,,D’Annuitéit entsprécht der Zomm vun
den Zénsen an dem Remboursement vun der Schold
op ee Joer gekuckt. Doduerch, datt d’Annuitéiten
iwwert de Fonctionnementsbudget vun enger Ge-
meng bezuelt ginn, ass garantéiert, datt d'Gemen-
gen net an eng Scholdespiral gerode kénnen. Dei
sou erlaabte Schold déngt exklusiv dem Finanz-
ement vun Infrastrukturen. Si gétt enger Gemeng
och némmen dann accordéiert, wann d'Gemeng den
Emprunt iwwert hiren eegene Fonctionnements-
budget zeréckbezilt. (..) Den Inneministére féiert
keng Statistik iwwert d'Pro-Kapp-Verschéldung vun
de Gemengen. Eng Gemeng kritt hiren Emprunt net
op Grond vun hirer Awunnerzuel geneemegt, mee
well se kapabel ass, d'Schold zeréckzebezuelen.”

Mir engagéieren eis dass mir, an enker Zesummen-
aarbecht mam Inneministére, d'Gemengefinan-
zen och déi nachst Joren responsabel verwalten fir
beschtméiglechst an d'Zukunft vun eiser Gemeng
an de kommende Generatiounen ze investéieren.
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6. UNE POLITIQUE BUDGETAIRE RESPONSABLE

e bilan et le programme le prouvent : les inves-

tissements sont importants, mais nécessaires.
Afin de tenir compte du développement démogra-
phique rapide des derniéres 20 années, la Com-
mune de Mertzig se voit dans l'obligation d'investir
dans les infrastructures.

Au début du mandat en 2018, nous avons réalisé
une analyse financiére détaillée. Entre 2005 et 2017,
les responsables communaux ont surtout inves-
ti dans l'assainissement des eaux usées et dans la
station d'épuration intercommunale en y mettant
aussi bien du capital propre que des réserves (4,6
millions d'euros pour trois nouveaux bassins de ré-
tention et 18 millions d'euros pour « travaux com-
muns »). Début 2018, la Commune a rapidement
dd faire un emprunt de 3,5 millions d'euros afin de
payer des factures a recouvrer. De 2019 a 2022, des
emprunts a hauteur de 13 millions d'euros se sont
rajoutés. La dette actuelle de la Commune est de
15 millions d'euros. Dans le budget de 2023, nous
avons prévu un autre emprunt de 5,5 millions d'eu-
ros qui devra étre liquidé au courant du dernier tri-
mestre de cette année, respectivement au début
de 2024. Ceci dépend de I'avancement des travaux
dans la rue de Michelbouch et du chantier de I'Ecole.

Il a été clair assez rapidement que les investisse-
ments nécessaires pour le futur de notre Com-
mune ne pourront se faire que par des emprunts
importants au courant des années a venir. Epaulés
par la Direction des finances au Ministere de I'Inté-
rieur, nous avons réalisé un « screening » complet.
Nous sommes conseillés dans [I'élaboration des
« Plans pluriannuels financiers » (PPF) permettant
a la Commune de planifier ses investissements a
moyen et long terme afin de garder une vue d’en-
semble de son budget, toujours en respectant la

législation, le développement économique du pays
ainsi que la dotation annuelle étatique qui s'éléve
a 9,2 millions d'euros cette année. S'y ajoutent des
subventions de la part de différents Ministéres que
la Commune demande systématiquement dans le
cadre des grands projets d'infrastructures.

Les finances communales sont soumises a des
regles strictes, surtout en matiere de nouveaux em-
prunts. Nous nous permettons de renvoyer ici a une
disposition explicite dans la Iégislation. Larticle 118
de la loi communale modifiée dispose que « [l]ad-
ministration communale peut recourir au crédit pour
financer des dépenses extraordinaires si un autre fi-
nancement n'est ni possible ni économique et si le
remboursement régulier des annuités est assuré ».
Dans ce cadre, nous pouvons nous référer aux ré-
ponses des Ministres de l'Intérieur et des Finances
sur la question parlementaire n° 7374 précisant que
« l'annuité correspond a la somme des intéréts et au
remboursement de la dette. Par le fait que les an-
nuités sont payées par le budget de fonctionnement
d'une commune, il est garanti que celle-ci évite ain-
si la spirale d'endettement. La dette autorisée n'est
possible que pour des projets d'infrastructure et
n'est accordée que si la commune peut rembourser
le prét via son propre budget de fonctionnement. (...)
Le Ministére de l'Intérieur ne fait pas statistiques de
la dette par téte de chaque commune. L'approba-
tion d'un emprunt ne se fait pas sur base du nombre
d'habitants d'une commune, mais sur base de la fa-
culté de pouvoir rembourser cet emprunt. »

Ensemble avec le Ministére de I'Intérieur, nous nous
engageons a gérer les finances communales de fa-
con responsable afin d'investir de la meilleure fagon
dans le futur de notre Commune et des générations
futures.
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